ROMANIA
JUDETUL OLT
CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI CARACAL

Piata Victoriei, nr. 10, cod postal 235200, Caracal

Tel: (0249) 511386/ 511384 Email: office@primariacaracal.ro
Fax: (0249) 517516/ 517518 Web: www.primariacaracal.ro

HOTARAREA NR. 105/03.09.2021

REFERITOR LA: stabilirea salariilor de bazi pentru functiile publice si contractuale din cadrul
familiei ocupationale ”Administratie” din Aparatul de specialitate al Primarului Municipiului Caracal si
serviciile publice subordonate Consiliului Local al Municipiului Caracal

AVAND iN VEDERE:

- Referatul de aprobare nr. 45609/02.09.2021al Primarului Municipiului Caracal;

- Raportul de specialitate nr. 45615/02.09.2021 al Serviciului Management Resurse Umane Arhive
din cadrul Primériei Municipiului Caracal;

- Art. 3, alin. (1) si (4), art. 6, art. 10, art. 11, art. 12, art. 13, art. 19, art. 36, art. 38 alin. 3 lit. e din
Legea nr. 153/2017 — Lege-cadru privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completérile ulterioare,

- Anexa nr. VIII, cap. I, lit. A pct. IIT si cap. II lit. A pet. IV la Legea nr. 153/2017 — Lege-cadru
privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice, cu modificirile si completarile ulterioare;

- Prevederile art. 417 si art. 552 alin. (1) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare,

- Prevederile art. 160, 161, 162 alin. (3), 163 si 164 din Legea nr. 53/2003 — Codul Muncii —
republicati, cu modificarile si completirile ulterioare;

- Procesul verbal nr. 45561/02.09.2021 incheiat cu ocazia consultirilor organizate de Primairia
municipiului Caracal cu Sindicatul Libertis, in aplicarea art. 11 alin. (1) din Legea nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului plitit din fonduri publice;

- Prevederile H.C.L. nr. 34/13.04.2021 privind aprobarea Bugetului general de Venituri si Cheltuieli
pe anul 2021 al U.A.T. municipiul Caracal si aprobarea programului de investitii pe anul 2021 la nivelul
Unititii Administrativ Teritoriale Caracal;

- Hot#irsrea Consiliului Local al Municipiului Caracal nr. 143/2017 referitoare la stabilirea salariilor de
baza pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul familiei ocupationale ”Administratie” din
Primiria municipiului Caracal si serviciile publice subordonate Consiliului Local al municipiului Caracal;

- Prevederile art. 129 alin. 12 si alin. 14, art. 139, art. 417 din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.
57/2019, privind Codul administrativ, cu modificérile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 196 alin. 1 lit. a si art. 197 alin. 1 din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
Administrativ, cu modificarile si completarlle ulterioare

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI CARACAL
HOTARASTE:

ART. 1. Se stabilesc salariile de bazd pentru functiile publice §i contractuale din cadrul familiei
ocupationale ”Administratie” din Aparatul de specialitate al Primarului Municipiului Caracal si serviciile
publice subordonate Consiliului Local al Municipiului Caracal, incepand cu luna septembrie 2021, conform
anexelor nr. 1 si nr. 2, parti integrante din prezenta hotéréare.

ART. 2. La data aplicirii prezentei, prevederile H.C.L. nr. 143/2017, referitoare la stabilirea salariilor
de bazi pentru functionarii publici i personalul contractual din cadrul familiei ocupationale ”Administratie”
din Priméria municipiului Caracal si serviciile publice subordonate Consiliului Local al municipiului Caracal,
isi inceteaz aplicabilitatea.

ART. 3. Primarul Municipiului Caracal, prin Aparatul de specialitate, se imputerniceste cu aplicarea
prevederilor prezentei hotérari.



ART. 4. Prezenta hotirare va fi comunicati Institutiei Prefectului Judetul Olt, Primarului municipiului
Caracal, Directiei Economice §i Serviciului Management Resurse Umane, Arhive.

CONTRASEMNEAZA
PENTRU LEGALITATE
SECRETAR GENERAL

AL MUNICIPIU

RADESCU |

Hotérarea a fost adoptata cu 14 voturi pentru



Anexanr. 1
L4 #Co, nd. Jai/pie
Salarizarea functionarilor publici ’4 G L 108 Oj‘Oj”ZO"Z/’
a) functii publice de conducere

NR. Nivelul
FUNCTIA dul ficient*
CRT. u studiilor gradu coeficien /ﬁﬁﬁm
Secretar general al I 5.25 10973
1 ) e
UAT. [ 5.00 -_.( I ﬁg«% ]_; 10450
. I 4.75 \ =\ [Nz {.I Jo 9928
2 |Director general S c A
g | 4.50 \\O'Q’k IS 9405
Il 4.25 NGRS 8883
3 |Arhitect sef S zacE
rftect s | 4.00 LY 8360
4 Director general S Il 4.25 8883
adjunct | 4.00 8360
Il 4.10 8569
5 |Di ti S
irector executiv I 3.90 8151
6 Director executiv S 1] 3.75 7838
adjunct I 3.65 7629
] 3.60 7524
7 f ici S
»ef serviciu | 3.45 7211
Il 3.40 7106
Sef bi
8 [pefbirou > | 3.25 6793
Nota: Coeficientii de la lit. a) sunt aferenti salariilor de baza care cuprind sporul de vechime Th munc3

la nivel maxim
b) functii publice de executie

NR. Nivelul - salariul aferent gradatiei
CRT. FUNCTIA studiilor gradul | coeficient* 5 1 > 3 2 c
superior 2.50| 5225| 5617| 5898| 6193| 6348| 6507
1 |auditor S principal 2.25| 4703| 5056 5309| 5574| 5713| 5856
asistent 2.00| 4180| 4494| 4719 4955| 5079| 5206
consilier, consilier superior 2.42| 5058| 5437| 5709| 5994| 6144| 6298
5 juridic, consilier S principal 2.17| 4535| 4875| 5119| 5375| 5509/ 5647
achizitii publice, asistent 1,92 4013| 4314 4530| 4757| 4876/ 4998
expert, inspector debutant 1.67| 3490| 3752| 3940| 4137| 4240| 4346
superior 2.17| 4535| 4875| 5119| 5375( 5509/ 5647
3 referent de ssD principal 1.92| 4013| 4314| 4530| 4757| 4876| 4998
specialitate asistent 1.67| 3490| 3752| 3940| 4137| 4240| 4346
debutant 1.42| 2968| 3191| 3351| 3519/ 3607| 3697
superior 1.92| 4013| 4314| 4530| 4757| 4876| 4998
principal 1.67| 3490( 3752| 3940| 4137 4240| 4346
4 |referent M -
asistent 1.42| 2968| 3191| 3351| 3519| 3607/ 3697
debutant 1.1735| 2453| 2637| 2769| 2907| 2980| 3055

Nota: Coeficientii de la lit b) sunt aferenti salariilor de baza pentru gradatia 0. Salariile pentru gradatiile 1-5
sunt determinate conf art. 10 din Legea 153/2017

*: coeficientul 1 are valoarea de referint de 2090 lei




Anexa nr. 2

Salarizarea personalului contractual L+ ol MR 'Of/(‘)j 7. .2014

a) functii contractuale de conducere

NR. Nivelul
FUNCTIA dul ficient * 2
CRT. studiilor | 5% | O€"Cen /m
[ 4.25 ny 8883
1 |Direct | S
irector genera I 3 3360
5 Director general S ] 4 8360
adjunct I 3.9 AL 7 8151
3 |Director s M 3.9 NG 8151
| 3.75 NG 7838
I 3.65 e 7629
4 |Direct junct S
irector adjunc I 3.4 7106
1l 3.5 7315
5 |Sef ici
Sef serviciu ) I 33 6897
6 |sef birou S 1] 3.2 6688
| 2.82 5894

Nota: Coeficientii de la lit. a) sunt aferenti salariilor de baza care cuprind sporul de vechime in munca
la nivel maxim
b) functii contractuale de executie

NR. Nivelul | gradul/ L salariul aferent gradatiei:

CRT. FUNCTIA studiilor | treapta | ™ o T 1 | 2 | 3 | 4 [ 5
1A 2.25| 4703| 5056| 5309| 5574| 5713| 5856
1 |auditor S I 2| 4180| 4494| 4719| 4955| 5079| 5206
H 1.74| 3637| 3910/ 4106| 4311| 4419| 4529
consilier, expert, IA 2.12{ 4431| 4763| 5001| 5251| 5382| 5517
5 inspector de S | 1.87| 3908 4201| 4411| 4632| 4748| 4867
specialitate, referent ] 1.64| 3428 3685| 3869| 4062| 4164| 4268
! de specialitate, debutant 1.41| 2947| 3168| 3326| 3492| 3579| 3668
1A 2.1| 4389| 4718| 4954| 5202| 5332| 5465

] 3 |consilier juridic S | 1.84| 3846| 4134| 4341| 4558| 4672| 4789
Il 1.6/ 3344| 3595| 3775| 3964| 4063| 4165
debutant 1.37| 2863| 3078| 3232| 3394| 3479| 3566
tehnician-economist, 1A 1.87| 3908| 4201| 4411| 4632| 4748| 4867
4 secretar superior, sSD | 1.64| 3428| 3685| 3869| 4062| 4164| 4268
inspector, referent, ] 1.45| 3031| 3258| 3421| 3592| 3682| 3774
subinginer, arhivist debutant 1.27| 2654| 2853| 2996| 3146| 3225| 3306

IA 1.6/ 3344| 3595| 3775| 3964| 4063| 4165

ferent, inspector,
rererent, Inspector | 1.41| 2947] 3168| 3326| 3492| 3579| 3668

> :;:I';’fr referent Mo 1.23| 2571| 2764 2902| 3047| 3123| 3201
debutant 1.2| 2508| 2696| 2831| 2973| 3047 3123

stenodactilograf, M 1A 1.37| 2863| 3078| 3232| 3394| 3479| 3566

6 |secretar dactilograf, MG |l 1.23| 2571| 2764| 2902| 3047| 3123| 3201
dactilograf M,G |debutant 1.18| 2466| 2651| 2784| 2923| 2996| 3071

7 |secretar M,G | 1.23| 2571| 2764| 2902| 3047| 3123| 3201
I 1.18| 2466| 2651| 2784| 2923| 2996| 3071

8 |administrator M 1.65| 3449 3708| 3893| 4088| 4190| 4295
debutant 1.41| 2947| 3168| 3326| 3492| 3579| 3668

9 |casier, magaziner M.G 1.32| 2759| 2966| 3114 3270| 3352| 3436
debutant 1.1735| 2453| 2637| 2769| 2907| 2980| 3055

10 |portar, paznic, curier | M,G 1.4| 2926| 3145| 3302| 3467| 3554| 3643

11 [bucatar, lenjereasa M,G 1.3| 2717| 2921| 3067 3220| 3301| 3384
1.2| 2508| 2696| 2831| 2973| 3047| 3123
debutant 1.1735| 2453| 2637| 2769| 2907| 2980( 3055

12 |ingrijitor M,G




13

sofer

M,G

1.23

2571

2764

2902

3047

3123

3201

1.2

2508

26596

2831

2973

3047

3123

14

muncitor calificat

M,G

1.41

2947

3168

3326

3492

3579

3668

1.32

2759

2966

3114

3270

3352

3436

1.23

2571

2764

2902

3047

3123

3201

1.2

2508

2696

2831

2973

3047

3123

15

mungcitor necalificat

M,G

1.19

2487

2674

2808

2948

3022

3098

1.1735

2453

2637

2769

2907

2980

3055

Nota: Coeficientii de la lit b) sunt aferenti salariilor de baza pentru gradatia 0. Salariile pentru
gradatiile 1-5 sunt determinate conf art. 10 din Legea 153/2017

*: coeficientul 1 are valoarea de referintd de 2090 lei




