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HOTARAREA NR. 85/28.06.2019

REFERITOR LA: infiinfarea, organizarea si  functionarea  Serviciului  Public
“ADMINISTRAREA PIETELOR $I TARGULUI SAPTAMANAL” - CARACAL

EXPUNERE DE MOTIVE:

Avénd in vedere situatia financiara a Serviciului Public de Interes Local “ADMINISTRATIA
PIETELOR $I TARGULUI SAPTAMANAL CARACAL”, serviciu cu personalitate juridicd, a fost
necesard adoptarea H.C.L. Caracal nr. 14/31.01.2019 prin care a fost aprobatd desfiintarea acestuia, fiind
astfel oportund infiintarea, organizarea si functionarea unui nou serviciu in cadrul aparatului de
specialitate al primarului si subordonarea directd a acestuia care si gestioneze in continuare activitatea

pietelor i targului saptdménal din municipiul Caracal.

AVAND iN VEDERE:

- Raportul de specialitate comun nr. 31743/21.06.2019 al Directiei Economice i Directiei
Administratie Publicd Locald Juridic Contencios, Servicii Asistentd Sociald din cadrul Primiriei
municipiului Caracal;

- Prevederile art. 3 alin. 1 lit. e si art 8 alin 1 din O.G. nr.71/2002 privind organizarea si
functionarea serviciilor publice de administrare a domeniului public si privat de interes local, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- Prevederile art. 156° din Legea nr. 286/2006 pentru modificarea si completarea Legii
administratiei publice locale nr. 215/2001;

- Prevederile H.G. nr. 348/2004 privind exercitarea comerfului cu produse si servicii de piatd in
unele zone publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Prevederile Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificirile 1 completirile
ulterioare;

- Prevederile art. 32 alin. 6 din H.G. nr. 955/2004 pentru aprobarea reglementirilor-cadru de
aplicare a Ordonantei Guvernului nr. 71/2002 privind organizarea si functionarea serviciilor publice de
administrare a domeniului public §i privat de interes local, cu modificirile si completarile ulterioare;

- Prevederile art. 250 si art. 251 din Noul Cod Civil;

- Prevederile Legii nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice cu
modificarile si completarile ulterioare;

- Prevederile art. 17, art. 173 din Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicatd, cu modificarile
si completrile ulterioare;

- Prevederile H.G. nr. 286/2011 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea
principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzator functiilor
contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a
personalului contractual din sectorul bugetar plitit din fonduri publice, cu modificirile si completarile
ulterioare;

- Prevederile art. 10, art. 36 alin. 2 lit. a si lit. d, alin. 3 lit. b, alin. 6 lit. a pet. 19 si art. 73 din
Legea nr. 215/2001 a administratiei publice locale, republicatd, cu modificirile i completirile ulterioare

- Raportul de avizare al Comisiei pentru activititi juridice, disciplind, munca si protectie social,
cereri, sesizdri a Consiliului local al municipiului Caracal;

in temeiul art. 45 alin. 1 si art. 115 alin.1 lit. b din Legea nr. 215/2001, privind administratia
publicd locald, republicatd, completatd si modificati;



CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI CARACAL
HOTARASTE:

Art. 1. Se aproba infiintarea si organizarea Serviciului public ,ADMINISTRAREA PIETELOR
SI TARGULUI SAPTAMANAL” - CARACAL, denumit in continuare A.P.T.S. Caracal, fird
personalitate juridicd, in structura Aparatului de specialitate al Primarului Municipiului Caracal si
subordonarea directa a acestuia.

Art. 2. Serviciul public ,,ADMINISTRAREA PIETELOR SI TARGULUI SAPTAMANAL?”-
CARACAL isi va desfasura activitatea in municipiul Caracal, Bld. Antonius Caracalla nr. 22, jud. Olt.

Art. 3. Se aprobi Regulamentul de Organizare si Functionare al Serviciului public
~ADMINISTRAREA PIETELOR SI TARGULUI SAPTAMANAL?- CARACAL, conform anexei nr. 1,
parte integrantd din prezenta hotarare.

Art. 4. (1) Se aprobd organigrama, statul de functii §i numirul maxim de posturi al
Serviciului public ,, ADMINISTRAREA PIETELOR SI TARGULUI SAPTAMANAL”- CARACAL,
conform anexelor nr. 2 gi nr. 3, pérti integrante din prezenta hotirére.

(2) Salarizarea personalului Serviciului public ,,ADMINISTRAREA PIETELOR SI
TARGULUI SAPTAMANAL”- CARACAL, se va face in conformitate cu prevederile legale in vigoare
referitoare la salarizarea personalului contractual platit din fonduri publice.

(3) Se imputerniceste Primarul municipiului Caracal si aprobe transformarea nivelurilor
de studii din statul de functii precum si sd modifice numirul de personal intre compartimente in functie de
cerinte cu respectarea numarului maxim de posturi aprobate.

Art. 5. (1) Ocuparea posturilor vacante din structura Serviciului public ,, ADMINISTRAREA
PIETELOR SI TARGULUI SAPTAMANAL”- CARACAL se va face prin concurs sau examen organizat
conform legii.

(2) Responsabilul pietelor (Seful Serviciului) va fi numit in functie de citre Primarul
municipiului Caracal, dupd publicarea rezultatelor la concursul/examenul de ocupare a postului
contractual de conducere organizat in acest sens.

(3) Prin exceptie de la prevederile alin. (2), pand la ocuparea prin concurs a postului de
“Responsabil piata” (sef serviciu), Primarul municipiului Caracal poate delega atributiile conduceri
Serviciului public ,ADMINISTRAREA PIETELOR SI TARGULUI SAPTAMANAL”- CARACAL
persoanei care indeplineste conditiile de studii, are competentele, abilititile si capacitatea de a asigura
managementul serviciului public.

Art. 6. Incheierea, modificarea, suspendarea si incetarea contractelor individuale de muncé ale
angajatilor Serviciului public ,ADMINISTRAREA PIETELOR SI TARGULUI SAPTAMANAL”-
CARACAL se fac de citre Primarul municipiului Caracal, cu respectarea normelor legale in vi goare,

Art. 7. (1) Prin exceptie de la prevederile art. 5 si art. 6, se aprobd preluarea contractelor
individuale de munca ale personalului angajat in cadrul Serviciului public ,,ADMINISTRATIA
PIETELOR $I TARGULUI SAPTAMANAL CARACAL?” desfiintat prin H.C.L. nr.14/31.01.2019, de
catre Municipiul Caracal/Primarul municipiului Caracal cu urmatoarele modificiri:

- functia contractuala de conducere “Director” se transforma in functia de” Responsabil Piatd”
angajat ca “Sef serviciu”

- functia contractuala de conducere “Sef Serviciu Financiar - Contabilitate — Incasiri Venituri si
Contracte se transforma in “economist”.

(2) Incepand cu data adoptarii prezentei hotarari se desfiinteazi posturile vacante existente
in organigrama Serviciului Public de interes local ’ADMINISTRATIA PIETELOR SI TARGULUI
SAPTAMANAL CARACAL”.

Art. 8. (1) Finantarea activitdtii Serviciului public ,,ADMINISTRAREA PIETELOR SI
TARGULUI SAPTAMANAL® - CARACAL se face din bugetul local potrivit prevederilor legale in
vigoare.



(2) Bugetul de venituri si cheltuieli al cadrul Serviciului public ,, ADMINISTRAREA
PIETELOR SI TARGULUI SAPTAMANAL” - CARACAL se aprobd potrivit prevederilor legale in
vigoare.

Art. 9. Serviciul public ,ADMINISTRAREA PIETELOR SI TARGULUI SAPTAMANAL” -
CARACAL va aplica taxele stabilite pentru folosirea locurilor publice de desfacere in pietele
agroalimentare si tArgului sdptiménal stabilite prin hotarari ale consiliului local.

Art. 10. Se imputerniceste Primarul municipiului Caracal prin aparatul de specialitate si
Intreprinda toate masurile pentru ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei hotirari.

Art. 11. Incepand cu data desfiintarii Serviciului public de interes local ,,ADMINISTRATIA
PIETELOR SI TARGULUI SAPTAMANAL CARACAL” isi inceteazd aplicabilitatea prevederilor
H.C.L nr. 168/29.12.2014 privind infiintarea, organizarea si functlonarea Serviciului public de interes
local ,, ADMINISTRATIA PIETELOR SI TARGULUI SAPTAMANAL CARACAL?”.

Art. 12. La data adoptarii prezentei hotaréri isi inceteazi aplicabilitatea prevederile H.C.L.
Caracal nr. 15/31.01.2019 privind infiintarea, organizarea si functionarea Serviciului Public
“ADMINISTRAREA PIETELOR SI TARGULUI SAPTAMANAL CARACAL” precum si H.C.L.
Caracal nr. 17/07.02.2019 privind indreptarea unor erori materiale survenite in cuprinsul Anexei nr. 4 la
H.C.L. nr. 15/31.01.2019 privind 1nﬁ1ntarea orgamzarea si functionarea Serviciului Public
“ADMINISTRAREA PIETELOR SI TARGULUI SAPTAMANAL CARACAL”.

Art. 13. Anexele nr. 2 si nr. 3 la H.C.L. 103/29.08.2017 privind aprobarea numarului maxim de
posturi, a Regulamentului de Organizare si Functionare a structurii organizatorice s a statului de functii
ale Primériei Municipiului Caracal se modifica si se completeazi in mod corespunzator.

Art. 14. Prezenta hotdrdre se comunicd Institufiei Prefectului judetului Olt, Primarului
municipiului Caracal, Serviciului Management Resurse Umane, Arhive si Directiei Economice din cadrul
Primériei municipiului Caracal.

CONTRASEMNEAZA
PENTRU LEGALITATE
SECRETARUL MUNICIPIULUI,

N
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Hotédrdrea a fost adoptata cu 10 voturi pentru si 5 abtineri



_ 'S Anexanr. 11a H.C.L. nr. 3?/24’ y OQ Aol
I’(P/ESGCI/ LAMENT

DE ORCANEZARE SI FUNCTIONARE A A
SERVICIUL PUBLIC "ADMINISTRAREA PIETELOR SI TARGULUI SAPTAMANAL? -
CARACAL

CAPITOLUL I
DISPOZITII GENERALE

Art. 1. Prezentul regulament este intocmit in baza Hotararii Consiliului Local al
municipiului Caracal ...............cooeenveenn. PRI s i pentru Serviciul
Public “ADMINISTRAREA PIETELOR SI TARGULUI SAPTAMANAL” - CARACAL.

Art. 2. (1) Activitatea desfdsuratd in pietele si tArgul siptimanal din municipiul
Caracal, se realizeazd de cétre Serviciul Public “ADMINISTRAREA PIETELOR SI
TARGULUI SAPTAMANAL” - CARACAL aflat in structura aparatului de specialitate al
Primarului municipiului Caracal si subordinea directa a acestuia.

(2) Serviciul Public “ADMINISTRAREA PIETELOR SI TARGULUI
SAPTAMANAL” - CARACAL este un serviciu fird personalitate juridicd, cu activitate
permanenta.

Art. 3. Serviciul 1si desfdsoard activitatea pe baza prezentului regulament aprobat de
Consiliul Local in scopul organizarii, conducerii, functionarii si dezvoltirii comertului in
piete §i targuri, cét si in alte locuri organizate cu aceeasi destinatie pe raza teritorial-
administrativd a municipiului Caracal, creand producatorilor si agentilor economici conditii
corespunzatoare.

Art. 4. Serviciul Public “ADMINISTRAREA PIETELOR SI TARGULUI
SAPTAMANAL” — CARACAL 1 isi desfagoard activitatea in baza prezentului Regulament,
avand ca suport legal:

- Hotararea Guvernului nr. 348/2004, privind exercitarea comertului cu produse si
servicii de piatd in unele zone publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Legea nr. 215/2001, privind administratia publicd locald, republicati, cu
modificarile §i completirile ulterioare, precum si a altor prevederi legale si administrative,
normative cu aplicare in domeniu;

- Prevederile art. 3 alin. 1 lit. e si art 8 alin 1 din O.G. nr.71/2002 privind organizarea
si functionarea serviciilor publice de administrare a domeniului public si privat de interes
local, cu modificarile si completarile ulterioare

- Hotérarea Consiliului Local al Municipiului Caracal, nr. .................. , privind
infiintarea, organizarea si functionarea Serviciului public “ADMINISTRAREA PIETELOR
SI TARGULUI SAPTAMANAL” — CARACAL.



CAPITOLUL II A
ORGANIZAREA SERVICIULUI PUBLIC “ADMINIS’

Iy Ty

SI TARGULUI SAPTAMANAL” - CARAGAL

Art. 5. Structura organizatorica i numarul de personal este stabilit in concordantid cu
specificul serviciului, in limita mijloacelor financiare de care dispune si cu respectarea
dispozitiilor legale in vigoare.

Art. 6. Serviciul este condus de un ,,responsabil al pietelor” incadrat ca sef serviciu
subordonat direct Primarul Municipiului Caracal.

Serviciul este organizat din doud compartimente conform organigramei si statului de
functii, ambele aprobate prin hotirire de Consiliul Local al Municipiului Caracal, cu
atributii si raspunderi conform reglementarilor legale in vigoare si anume:

a) Compartiment incasari - Venituri;

b) Compartimentul Administrare, intretinere piete si targ;

Art. 7. Compartimentele de specialitate, in exercitarea atributiilor ce le revin,
colaboreaza in toate problemele si se subordoneazi responsabilul pietelor (sefului de
serviciu).

Art. 8. Responsabilitéfile serviciului si ale salariafilor se vor stabili prin fisele
posturilor si prin Regulamentul Intern ce va fi intocmit de citre responsabilul pietelor.

Art. 9. Responsabilul pietelor (seful serviciului) are urmitoarele atributii:

- organizeazd, coordoneazi si controleaza intreaga activitate a serviciului;

- asigurd conducerea curentd si aduce la indeplinire hotdrarile Consiliului Local si
dispozitiile primarului, in limitele activititii serviciului public;

- stabilegte Indatoririle si responsabilitatile personalului din subordine, prin figele posturilor;
- administreazd patrimoniul institutiei In mod corespunzitor si ia masurile necesare de
interzicere a folosirii acestuia in alte scopuri;

- semneaza §i vizeazd actele si documentele intocmite in cadrul Serviciului Public
“ADMINISTRAREA PIETELOR SI TARGULUI SAPTAMANAL” - CARACAL, potrivit
competentelor stabilite prin prezentul regulament;

- organizeaza si conduce activitatea de respectare a normelor de tehnica securitdtii muncii, a
instructajului in domeniul situatiilor de urgenta si controleaza modul de aplicare a normelor
de catre toti angajatii serviciului,

- participd la efectuarea lucrarilor determinate de organizarea de concursuri pentru ocuparea
posturilor vacante;

- controleazd periodic in piete si in Térgul Saptimanal, activitatea de incasare conform
taxelor si tarifelor aprobate de Consiliul Local al municipiului Caracal;

- verifica completarea taloanelor de identificare ale producatorilor agricoli/comerciantilor;

- verificd dacd comerciantii efectueaza acte de comert cu indeplinirea conditiilor prevazute
de lege si daca desfasoard activitdti comerciale respectind obiectul de activitate inscris in
autorizatia de functionare sau in certificatul de producitor;

- verifica actele de provenientd a produselor si inregistrarea marfurilor comerciantilor sau
agentilor economici;

- urmdreste dacd agentii economici respectd obiectul de activitate mentionat in autorizatia de
functionare;
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- efectueazi periodic analize pe linie economico-financiari si ad inistra; Iy gospodareasc,
adoptand masurile ce se impun pentru imbunitatirea activitatii; "& ?og[ 35 ‘Je/g /
- fundamenteaza si propune modificarea taxelor, tarifelor si chirii o\?é‘ ,g\,éféﬁjilw*fn-/:fa‘iete sl in
Targul Saptdmanal, in functie de prestarile efectuate si de evolutia pr @Bé‘\}‘arﬁ ifelor;

- verificd Registrul de evidenta a producitorilor individuali si a comerciantilor;

- la mdsuri, potrivit legii pentru buna desfisurare a activititii de comert, prestéri servicii,
precum $i pentru Incurajarea liberei initiative;

- urmdreste dezvoltarea ordonatd a comertului si desfisurarea activititilor comerciale in
locurile autorizate de primérie sau de Consiliul Local al municipiului Caracal;

- verifica dacd comerciantii efectueaza acte de comert cu indeplinirea conditiilor prevazute
de lege si dacd desfasoara activitati comerciale respectand obiectul de activitate inscris in
autorizatia de functionare sau in certificatul de producitor;

- impreund cu autorititile statului, interzice livrarea, preluarea sau punerea in véinzare a
marfurilor depreciate calitativ sau orice alte produse firid specificarea termenului de
valabilitate sau cu termenul de valabilitate expirat;

- verificd actele de provenientd a produselor i inregistrarea marfurilor comerciantilor sau
agentilor economici;

- verificd afisarea In unitate, la locurile de desfacere sau deservire de citre comercianti sau
agentii economici a preturilor si tarifelor, a categoriei de calitate a produselor sau serviciilor
ori acolo unde este cazul a listei de preturi si tarife;

- urmareste ca fiecare stand sau magazin si aiba la vedere denumirea societitii, adresa,
telefonul si numele patronului sau administratorului;

- propune masuri de stabilire a rdspunderii materiale si de aplicare a sanctiunilor disciplinare
potrivit legii;

- verificd respectarea regulilor generale de comert;

- verificd véanzarea, circulatia §i transportul produselor alimentare, a oriciror bunuri si
produse care in conditiile legii constituie activititi de comert;

- tine evidenta operativa a prezentei salariatiilor;

- 1a masuri de amenajare si dotare corespunzitoare a compartimentelor de desfacere a
produselor lactate, a carnii si pestelui de citre producitori/comercianti;

- intocmeste referatele de necesitate in vederea incheierii contractelor cu unitaile prestatoare
de servicii pentru functionarea corespunzitoare a pietelor, in conformitate cu legile in
vigoare, urmérind realizarea acestora;

- elaboreazd Regulamentul pentru functionarea pietelor si a Targului Saptimaénal si le
supune spre aprobare Consiliului Local;

- afigeazd la loc vizibil Regulamentul de organizare si functionare, orarul de functionare,
tarifele practicate in pietele din municipiul Caracal si in Targul Saptimanal;

- stabileste atributii personalului din subordine in conformitate cu Regulamentul de
Organizare si Functionare, prin fisa postului;

- controleaza utilizarea fortei de muncé si folosirea rationald a acesteia si stabileste masuri
de imbunététire a activitatii tuturor salariatiilor precum si a conditiilor de munca;

- asigurd ordinea §i disciplina in cadrul Serviciului Public A.P.T.S”-Caracal si propune
primarului cercetarea disciplinara a salariatilor pentru neindeplinirea sarcinilor de serviciu;
- face propuneri si raspunde de modul de aplicare al legislatiei in vigoare privind raporturile
de munca din cadrul serviciului;

- coordoneaza si asigura Intocmirea si actualizarea fiselor posturilor din cadrul serviciului;
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- gestioneaza, planificd si controleazi activitatea de paza din cadful piefe ,.‘- §1 a Targului
Saptimanal; Ei 2 )5

- informeazd periodic Primarul municipiului Caracal/Consiliul\{uTQ:a”@”ﬂﬁ'@.lpiului
. .. . e » . Apr~—ia &0

Caracal, asupra modului de desfasurare a activititii Serviciului si Ofg'i}ﬁa e{r}:ej%- care se

1vesc;

- pastreaza confidentialitatea asupra problemelor de serviciu, di dovadi de discretie si eticd
profesionald, desfdsoara o activitate loiald fatd de primarie in toate sarcinile incredintate;

- asigura respectarea normelor sanitar-veterinare, de sinitate publics, protectia mediului sia
muncii, precum si a normelor P.S.L impuse de legile in vigoare;

- constatd contraventi, in calitate de imputernicit al primarului si aplici sanctiuni
contraventionale stabilite prin lege sau hotarari ale consiliului local.

Art. 10. Compartiment Incasiri - Venituri face parte din Serviciul Public
“ADMINISTRAREA PIETELOR SI TARGULUI SAPTAMANAL” - CARACAL si are in
componentd urmatoarele functii contractuale:

- economist - 1 post
- inspector de specialitate - 1 post
- casieri — 5 posturi

Atributiile si responsabilititile economistului:

- organizeazd pe schimburi, casierii incasatori, magazionerii, muncitorii si ingrijitorii
pentru incasare taxe, inchiriere céntare, lucriri de intretinere, curatenie si salubrizare;

- stabileste taxele forfetare si de prestiri servicii in piete si in Targul Saptimanal
impreund cu reponsabilul pietelor si le supune spre aprobare Consiliului Local al
municipiului Caracal;

- urmdreste incasarea taxelor si stabileste dobénzile si penalitdtile de intirziere
aferente;

- urmareste modul de efectuare a incasérilor si platilor in numerar;

- colaboreazd cu Directia Administratie Publica Locals, Juridic —Contencios, Servicii
asistenta sociala din cadrul Primériei municipiului Caracal pe tot parcursul procedurii de
executare a creantelor;

- transmite Directiei Administratie Publicd Locala, Juridic - Contencios Servicii
asistenta sociala situatia debitorilor, in asa fel incat si cunoasci in permanentd situatia real3
a acestora,

- fine evidenta veniturilor pe surse de venituri, detalierea acestora in functie de sursa
de venit, conform legislatiei in vigoare;

- tine evidenta cheltuielilor pe capitole de cheltuieli, iar in cadrul acestora pe
subcapitole, precum si detalierea cheltuielilor pe articole de cheltuieli;

- asigurd evidenta sintetica si analiticd a mijloacelor fixe, precum si a materialelor pe
gestiuni si pe feluri de materiale in scopul pastrarii integritatii patrimoniului unitatii;

- vizeazd zilnic borderoul centralizator al sumelor incasate, pe care il depune
impreund cu sumele de bani, la casieria centrala din cadrul Primiriei municipiului Caracal;

- intocmeste zilnic registrul de casd general zilnic;

- asigurd respectarea prevederilor legale privind evidenta gestiunii pe fiecare casier
incasator;



- lunar Intocmeste consumul de chitantiere;
- participd la efectuarea inventarierii anuale si intocmeste in
casier;

- propune spre casare obiectele de inventar si a mijloacelor fixe;

- va intocmi planificarea serviciilor (in cazul lucrului in ture) si o va inainta spre
aprobare conducerii serviciului public; dupa aprobare, planificarea devine obligatorie;

- verificd incasdrile rezultate din derularea contractelor de inchiriere a tarabelor din
pietele si targul saptamanal din municipiului Caracal, precum si a spatiilor comerciale aflate
in administrare;

- intocmeste periodic rapoarte privind activitatea de incasare a taxelor in pietele si
targul municipiului;

- raspunde §i urmareste executia veniturilor §i cheltuielilor previzute in buget, pe
articolele clasificatiei bugetare;

- intocmeste balante de verificare lunare, trimestriale si bilant anual;

- elaboreaza raportul asupra activitatii desfdsurate in anul precedent si propune masuri
de Tmbunététire a acestora;

- urmdreste indicatorii financiari aprobati, verifica si 1i coreleazi pe trimestre;

- organizeazi si intocmeste dérile de seamd trimestriale si anuale asupra executirii
planului de cheltuieli inscrise in planurile anuale ale bugetului Serviciului, intocmeste
bilanful trimestrial si anual privind bugetul propriu;

- organizeazi si verificd modul de gestionare a valorilor materiale, a fondurilor fixe, a
decontérilor cu debitorii si creditorii;

- exercitd control periodic asupra organizdrii evidentelor gestionare in vederea
prevenirii Instrdindrii, distrugerii sau a supra-aproviziondrii peste nevoile reale ale unitatii;

- Intocmeste note contabile pentru fondurile bugetare, autofinantate, speciale si legal
constituite;

- asigurd aprovizionarea cu imprimate cu regim special a unitatii;

- pastreaza confidentialitatea asupra problemelor de serviciu, da dovadi de discretie si
eticd profesionald, desfisoard o activitate loiali fatd de institutie in toate sarcinile
incredintate;

- asigura respectarea normelor de sanatate si securitate a muncii si PSI impuse de
legile in vigoare si participa la efectuarea instructajelor periodice;

- respecta prevederile legislatiei in vigoare ale instructiunilor, normativelor Sistemului
de management al Securitatii Informatiei si ale Sistemului de Management Integrat
(Calitate-Mediu-SSO);

- respecta codul de conduita specific si regulamentele serviciului;

- se preocupa continuu de ridicarea nivelului sau de cunostinte profesionale, prin
studiu permanent al actelor normative aparute in domeniul sau de activitate;

- raspunde de arhivarea documentelor instrumentate.

Atributiile si responsabilitiitile inspectorului de specialitate:

- asigura punerea in aplicare a Hotararilor Consiliului Local Caracal cu privire la
inchirierea spatiilor comerciale administrate de Serviciul Public “ADMINISTRAREA
PIETELOR $I TARGULUI SAPTAMANAL” — CARACAL:



- tine evidenta contractelor de inchiriere ale spatiilor situatf: in pi@f;_,“_ g
inaintate de Compartimentul Contracte Domeniu Public si Pri% s
aparatului de specialitate al primarului \ e

- Intocmeste procese — verbale de predare — primire a spatiilor ¢ riticiate aflate in
patrimoniul public si privat al UAT Municipiul Caracal;

- urmareste pe baz de fige, incasarea la timp a chiriilor datorate de agentii economici,
intocmind corespondenta cu acestia;

- atentioneazd in scris prin somatii de plata titularii contractelor, care au depasit
termenele de plata, a sumelor datorate;

- prin nota interna sesizeaza compartimentul juridic in vederea promovarii actiunii in
instanta privind recuperarea debitelor si evacuarii chiriasilor titulari ai contractelor de
inchiriere.

- intocmeste note interne cu spatiile comerciale disponibile in vederea scoaterii
acestora la licitatie, de catre Compartimentul Contracte Domeniu Public si Privat, Licitatii
din cadrul aparatului de specialitate al primarului

- Intocmeste raportul de activitate periodic sau de céte ori este solicitat de seful
ierarhic superior;

- are obligatia de a permite efectuarea controlului si de a pune la dispozitia organului
de control a tuturor documentelor contabile, evidentelor si a oricaror altor elemente
materiale sau valorice solicitate pe care le detine, in vederea cunoasterii obiectivelor si
surselor impozabile sau taxabile;

- raspunde de documentele emise;

- are obligatia de a informa in scris si permanent seful ierarhic superior cu privire la
aspectele deosebite, propunind masuri concrete care si conduci la eliminarea deficientelor
constatate;

- se preocupd de studierea legislatiei aplicate in sfera de activitate, verificand periodic
actele normative ce tin de activitatea compartimentului:

- rezolvarea corespondentei cu petentii sau cu alte institutii publice, cu respectarea
termenelor de solutionare prevazute de lege si colaborarea cu alte compartimente din cadrul
Serviciului, atunci cind situatia o cere;

- raspunde de péstrarea si intretinerea bunurilor din dotare;

- asigurd respectarea normelor de sinitate si securitate a muncii si PSI impuse de
legile 1n vigoare si participa la efectuarea instructajelor periodice:

- raspunde disciplinar, material sau penal, dupi caz, de neexecutarea sau executarea
necorespunzatoare a atributiilor de serviciu ce-i revin;

- respectd codul de conduita specific si regulamentele serviciului;

- respecta prevederile legislatiei in vigoare, ale instructiunilor, normativelor
Sistemului de Management al Securititii Informatiei si ale Sistemului de Management
Integrat (Calitate-Mediu-SSO);

- asigura respectarea legii in ceea ce priveste indeplinirea atributiilor de serviciu,

- findeplineste si alte atributii stabilite de conducatorul Serviciului Public
“ADMINISTRAREA PIETELOR SI TARGULUI SAPTAMANAL” - CARACAL.

Atributiile si responsabilititile casierilor:
Casierii fac parte din Compartimentul incasiri - venituri, fiind subordonati direct
responsabilului pietelor (sefului de serviciu) si au urmatoarele atribuii si responsabilitati:



comert, pentru folosirea a meselor/targbelor/tonetelor si utilizarea d"gi cmiuly é!l u
incinta pietelor din mun. Caracal/targului saptamananal/parcarilor cu\p\\ fa;McEy

- elibereaza pe loc chitante care justificd efectuarea platii folosirinzilni¢e'a wheselor;

- Intocmeste borderoul colector individual, 1l prezintd pentru verificare economistului
si depune la casieria centrala a Primariei mun. Caracal, sumele incasate in ziua respectiva;

- raspunde de depunerea integrald la casieria centala a Primariei mun. Caracal a
sumelor Incasate;

- intocmeste corect si la zi chitantele pentru sumele fincasate de Ia
producatori/comercianti din pietele din Municipiul Caracal/targul saptamanal/parcarile cu
plata;

- raspunde de exactitatea calculelor din borderourile intocmite;

- primeste chitantierele necesare taxarii, le verifici fili cu fila, urmarind cursivitatea
numerelor si semneaza de primirea lor;

- completeaza zilnic in caiet sumele de bani personali la intrarea in serviciu;

- are obligatia de a permite efectuarea controlului si de a pune la dispozitia organului
de control toate chitantierele;

- urméreste activitatea de curitenie;

- duce la Indeplinire, dispozitiile sefului de serviciu cu privire la repartizarea locurilor
de vénzare, precum si a meselor/tarabelor, in pietele si in targul saptaménal din municipiul
Caracal;

- verificd documentele justificative ale producitorilor (certificat de producitor),
precum si dacd marfa comercializata este aceeasi cu cea inscrisi in cerficatul de producitor;

- verifica documentele justificative ale comerciantilor, (persoane juridice,
intreprinderilor familiare) care desfdsoars activitati de comert, cu produse agroalimentare, in
sectorul ,,comercianti”;

- incaseazd taxele pentru folosirea parcirii cu plati in functie de categoria de
vehicule;

- intocmeste corect si la zi chitantele pentru sumele incasate de la utilizatorii parcarii
cu plata;

- elibereazd pe loc documentul justificativ care atesta efectuarea respectivei operatiuni
$i solicitd propietarului de autovehicul si afiseze la loc vizibil, in parbriz, chitanta;

- asigurd fluidizarea traficului rutier in parcare;

- nu permite blocarea cdilor de acces in parcare, de citre conducitorii auto;

- prezintd propuneri de masuri care si ducd la imbunititirea si cresterea eficientei
muncii;

- duce la indeplinire hotararile Consiliului Local Caracal si dispozitiile primarului;

- asigura aplicarea legii in ceea ce priveste exercitarea atributiilor de serviciu;

- se preocupd continuu de ridicarea nivelului sdu de cunostinte profesionale, prin
studiu permanent al actelor normative aparute in domeniul sau de activitate;

- respectd Regulamentul de organizare i functionare al pietei si al Serviciului Public
“ADMINISTRAREA PIETELOR SI TARGULUI SAPTAMANAL” - CARACAL:

- sd respecte programul orar de activitate, si anunte in prealabil conducerea
Serviciului Public “ADMINISTRAREA PIETELOR SI TARGULUI SAPTAMANAL” —
CARACAL cénd absenteaza din motive temeinice;




- raspunde de péstrarea si intretinerea bunurilor din dotare; s
- asigura respectarea normelor P.S.I si protectiei muncii impufe de leg#lé
participd la efectuarea instructajelor; A
- respectd si indeplineste intocmai prevederile Codului Muncii}
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Art. 11. Compartimentul administrare, intretinere piete si targ saptamanal face
parte din Serviciul Public “ADMINISTRAREA PIETELOR SI TARGULUI
SAPTAMANAL” —- CARACAL si are in componenta urmatoarele functii contractuale:

- administrator — 1 post

- magaziner - 1 post

- muncitor calificat — 1 post

- ingrijitor — 4 posturi

Art. 11.1 Atributiile si responsabilititile administratorului pietei:

- verifica respectarea normelor sanitar veterinare, salubritate, igiend, privind prestérile
de servicii ale Serviciului Public “ADMINISTRAREA PIETELOR SI TARGULUI
SAPTAMANAL” — CARACAL citre terfe persoane fizice si juridice (energie, gaz, ap3,
salubritate);

- verifica daca mijloacele de misurare sunt folosite in mod corect si dacd corespund
din punct de vedere metrologic;

- asigura utilitdtile generale: ap3, canal, electricitate pentru comertul cu amanuntul sau
prestarea de servicii in zonele publice special amenajate, pentru a fi dotate corespunzator
specificului fiecarei activitati;

- asigura desfdsurarea activitétii comerciale in cadrul pietelor, targului saptamanal si
balciului anual care se realizeazi permanent, temporar sau sezonier, conform autorizatiei de
functionare si a regulamentului propriu;

- asigurd un numir de céntare in stare de functionare egal cu cel al locurilor de
vénzare din piatd destinate comercializirii de citre producitori/comercianti;

- asigurd Tn mod gratuit cntare de control in vederea verificirii de citre cumpdrétori a
corectitudinii cantaririlor;

- asigurd verificarea periodica si repararea cantarelor si greutatilor in conformitate cu
normele metrologice;

- ia masuri In vederea punerii la dispozitia producétorilor/comerciantilor, in piati:
tarabe, cantare, greutiti, etc.;

- asigurd buna functionare a tuturor instalatiilor si dotarilor din piete, modul de
gestionare a obiectelor de inventar;

- administreazd cladirile serviciului public, pietele, tArgul de saptamana, asiguri si
dispune curdfirea lor si se ocupa de buna intretinere si functionare a acestora;

- asigurd utilizarea in conditii optime a dotérilor din cadrul pietelor si targului
saptaménal, necesare desfisurarii actelor de comerf (tonete, grupuri sanitare, depozite,
puncte PSI, cantarul de control, bazine pentru spilarea produselor, etc);

- urmareste respectarea strictd a normelor de comert, a Hotararilor Consiliului Local
si a celorlalte acte normative ce reglementeaza activitatea comerf, in pietele si targul
saptdmanal, precum si pe str. Mieilor din municipiul Caracal si anuntd conducerea
Serviciului Public, ori de céte ori constata incilcari ale normelor de comert;
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- duce la indeplinire, dispozitiile responsabilului pietelor cu \y}rezn ia%‘; yartizarea
locurilor de vanzare, precum si a meselor/tarabelor, in pietele si in tﬁrgé%ﬁnal din
municipiul Caracal,

- asigurd paza s§i securitatea cladirilor pietelor, targului si ia misuri pentru
preintdmpinarea incendiilor;

- asigurd materialele necesare echipirii, in conformitate cu normele legale, a
punctelor PSI, special amenajate in pietele si tirgul siptimanal din municipiul Caracal si
urmaregte ca acestea sa fie functionale;

- monitorizeaza céntarul cumpdritorului si  sesizeazd eventualele nereguli
responsabilului pietelor in vederea ludrii masurilor legale ce se impun;

- urmdreste respectarea de cétre utilizatori a Regulamentului de functionare a pietelor
si a celorlalte acte normative si sesizeazia conducerea Serviciului Public
“ADMINISTRAREA PIETELOR SI TARGULUI SAPTAMANAL?” - CARACAL, atunci
cand sunt incélcéri ale Regulamentului;

- raspunde de asigurarea tuturor compartimentelor si salariatilor cu mobilier de birou,
rechizite, imprimate tipizate, echipament de lucru, echipament de protectie, etc. conform
normelor aprobate;

- intocmeste planificari, studii si grafice pentru reparatiile curente la imobilele
serviciului, in piete si in targul de siptimana, face propuneri privind necesarul de dotiri si
materiale pentru reparatii, dar §i pentru anul urmator;

- Intocmeste referate, analize si propuneri privind dotarea serviciului cu materiale,
rechizite, elemente de biroticd, echipamentului de lucru, echipamentului de protectie si
altele necesare activitétii serviciului, pietelor si a targului saptdménal, le supune spre
aprobare conducerii serviciului public, i le inainteaza conducerii primiriei spre aprobare si
solutionare;

- ia masuri necesare pentru efectuarea reparatiilor la spatiile pietelor si targului,
precum si a mobilierului serviciului;

- raspunde de aprovizionarea cu tot ce este necesar pentru buna functionare a spatiilor
comerciale, petelor, targului, pentru intretinerea si repararea utilajelor, aparaturii, pentru
efectuarea curdteniei si dezinfectiei, etc;

- gestioneaza si raspunde de pastrarea bunurilor mobile si de inventar ale serviciului
public, pe care le repartizeazi pe subgestiuni si tine evidenta acestora;

- Intocmeste documentele necesare receptiei de materiale, documentele privind
transferul, predare, restituire de materiale si obiecte de inventar, documentele privind
consumul de materiale, le inainteazi spre aprobare responsabilului pietelor si conducerii
Primériei, predandu-le la Directia economici din cadrul Primériei municipiului Caracal;

- tine evidenta materialelor si a obiectelor de inventar din pietele agroalimentare si din
targul sdptdmanal, precum si a consumului de materiale;

- raspunde de corecta planificare, repartizare, intretinere a materialelor pe care le
justifica pe sectoare de lucru;

- raspunde de utilizarea in conditii optime a autovehiculului aflat in folosinta
serviciului, asigura reparatiile si reviziile necesare, asigura intocmirea foilor de parcurs si
tine evidenta carburantilor pentru incadrarea in cotele alocate;
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incredintate

- respectd codul de conduitd specific si regulamentele serviciului;

- respectd prevederile legislatiei in vigoare, ale instructiunilor, normativelor
Sistemului de Management al Securitatii Informatiei si ale Sistemului de Management
Integrat (Calitate-Mediu-SSO);

- pastreaza confidentialitatea asupra problemelor de serviciu, da om&c’s{gﬁ'scretle si

Art. 11.2 Atributiile si responsabilitiitile magaziner

a) tine evidenta tuturor tarabelor/cusetelor din piata Agroalimentara Caracal;
b) tine evidenta, producétorilor agricol care desfasoard activitati de comert, cu produse
agroalimentare, in piatd care au inchiriate cusete/tarabe;

c)tine evidenta comercianfilor care desfasoara activitdti de comert cu produse
agroahmentare in piafd si care au inchiriate tarabe/cusete;
d) tine evidenta céantarelor din dotarea Serviciului Public, ofermdu—le spre Inchiriere
comerciantilor/producétorilor pe baza actelor de identitete;
e) primeste chitantierele necesare taxarii, le verificd fild cu fild, urmirind cursivitatea
numerelor si semneaza de primirea lor;
f) incaseaza taxa lunard de folosire a cusetelor/tarabelor;
g) intocmeste borderoul zilnic cu sumele incasate pe chiria cusetelor si a cantarelor pietei
Agroalimentare Caracal, il prezintd pentru control si avizare conducerii Serviciului Public;
h) raspunde de exactitatea calculelor din borderourile intocmite;
i) zilnic depune la casieria centrald din cadrul Primériei Caracal, banii incasati pe chiria
cantarelor si a cusetelor/tarabelor si borderoul centralizator;
J) raspunde de depunerea integrald a sumelor de bani, la casieria din cadrul Primiriei
municipiului Caracal;
k) completeaza zilnic in caiet sumele de bani personali la intrarea in serviciu;
1) are obligatia de a permite efectuarea controlului si de a pune la dispozitia organului de
control toate chitantierele;
m) prezintd propuneri de masuri care si duca la imbunétairea si cresterea eficientei muncii
in sectorul de activitate;
n) duce la indeplinire hotérarile Consiliului Local Caracal i dispozitiile primarului;
0) se preocupd continuu de ridicarea nivelului sdu de cunostinte profesionale, prin studiu
permanent al actelor normative apérute in domeniul sdu de activitate;
p) respectd Regulamentul de organizare si functionare al pietei si al Serviciului Public
“ADMINISTRAREA PIETELOR SI TARGULUI SAPTAMANAL? - CARACAL;
r) respecta programul orar de activitate, anunta in prealabil conducerea Serviciului public,
céand absenteazid din motive temeinice;
s) rdspunde de péstrarea si intretinerea bunurilor din dotare;
§) asigurd respectarea normelor P.S.I i protectiei muncii impuse de legile in vigoare si
participa la efectuarea instructajelor;
t) respectd si Indeplineste Intocmai prevederile Codului Muncii;
t) indeplineste si alte atributii stabilite de responsabilul pietelor;



u) gestioneazd si raspunde de integritatea tarabelor/cusetelor dirE|piata
Caracal, o2 wf @%fw/

v) elibereaza pe bazi de documente, aprobate de conducer"fs{f- Eﬁﬂ@'@ﬁi Public
“ADMINISTRAREA PIETELOR SI TARGULUI SAPTAMA&*@E’C/ARACAL,
materiale, obiectele de inventar si mijloacele fixe solicitate de cétre toti salariatii;

w) la intocmirea inventarului prezinta comisiei de inventariere actele solicitate spre control;
x) rdspunde de conservarea si depozitarea materialelor, rechizitelor si imprimatelor
asigurand distribuirea lor;

y) exercitd si alte sarcini stabilite de conducerea serviciului pentru domeniul siu de
activitate.

Art. 11.3. Atributii muncitor (de intretinere):
a) executd lucrdri de Intretinere la instalatiile sanitare, la utilaje si aparatura din dotarea
pietelor si targului de séptaméani din Caracal;
b) participa la activitatile de curéitenie la cladirile serviciului, in piete si in tArgul saptimanal;
¢) monteaza, inlocuieste acolo unde este cazul, geamurile lipsd sau sparte din piete, tirg
si/sau spatiile comerciale, monteza panourile din tabli din lateralul;
d) executd, impreund cu personalul de intretinere §i curatenie, activitati de evacuare a apei
din subsolul cladirilor pietei si curatirea zonei inundate;
e) ridicd de la administratorul pietei, materialele necesare desfisuririi activitiii de
intretinere in pietele, tArgul de sdptdména si in cladirile apartinind serviciului public;
f) aduce la cunostintd administratorului, defectiunile constatate, ridici materialele necesare
repardrii si efectueaza lucrarile de reparatie;
g) gestioneaza si raspunde de péstrarea echipamentului de lucru, sculelor si obiectelor de
inventar primire in gestiune si {ine evidenta acestora;
h) se preocupd continuu de ridicarea nivelului sau de cunostinte profesionale, prin studiu
permanent al actelor normative aparute in domeniul sdu de activitate;
i) respectd Regulamentul de organizare si functionare al pietei si al Serviciului Public
“ADMINISTRAREA PIETELOR SI TARGULUI SAPTAMANAL” - CARACAL;
j) respectd programul orar de activitate, anuntd in prealabil conducerea Serviciului public,
cand absenteaza din motive temeinice;
k) raspunde péstrarea si intretinerea bunurilor din dotare;
1) asigura respectarea normelor P.S.I si protectiei muncii impuse de legile in vigoare si
participa la efectuarea instructajelor;
m) respectd si indeplineste intocmai prevederile Codului Muncii;
n) exercitd si alte sarcini stabilite de conducerea serviciului pentru domeniul sidu de
activitate.

Art. 11.4 Atributii ingrijitori:
a) asigurd efectuarea curiteniei in piete si in Targul de saptdména, in birouri si in celelalte
Incéperi si spatii aferente imobilelor directiei, intretinerea spatiilor verzi, a ciilor de acces si
dezdpezirea pe timp de iarna in incinta pietei;
b) asigurd efectuarea lucrdrilor de intretinere a mobilierului si instalatiilor aferente
serviciului;
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evenimente grave. in cazul in care acestea s-au produs, iau p11me Jniasu&@e salvare a
persoa:nelor si a bunurilor, actioneazd pentru limitarea consecintelor ACeStOr-evenimente si
sesizeazd organele competente;
d) executd activitafi de evacuare a apei din subsolul cladirilor pietei si curitirea zonei:
inundate;
€) se preocupd continuu de ridicarea nivelului sdu de cunostinte profesionale, prin studiu
permanent al actelor normative apérute in domeniul sdu de activitate;
f) respectd Regulamentul de organizare si functionare al pietei si al Serviciului Public
“ADMINISTRAREA PIETELOR SI TARGULUI SAPTAMANAL” - CARACAL;
g) respectd programul orar de activitate, anuntd in prealabil conducerea Serviciului public,
cand absenteaza din motive temeinice;
h) raspunde de pastrarea si intretinerea bunurilor din dotare;
1) asigurd respectarea normelor P.S.I si protectiei muncii impuse de legile in vigoare si
participa la efectuarea instructajelor;
j) respecta si indeplineste intocmai prevederile Codului Muncii;
k) exercitd si alte sarcini stabilite de conducerea serviciului pentru domeniul siu de
activitate.

_Art. 12. Personalul Serviciului Public “ADMINISTRAREA PIETELOR §I
TARGULUI SAPTAMANAL” — CARACAL are obligatia de a respecta relatiile ierarhice
stabilite prin organigrama, regulamentul de organizare si functionare si regulamentul intern.

_Art. 13. Serviciul Public “ADMINISTRAREA PIETELOR SI TARGULUI
SAPTAMANAL” — CARACAL are in componenta urmatoarele:

A. PIATA AGROALIMENTARA

B. Piata Agroalimentard detine un punct de lucru situat in str. Buzesti, nr. 2B, Caracal
- MICROPIATA

C. TARG SAPTAMANAL

CAPITOLUL IV
DISPOZITII FINALE

Art. 14. Salariatii Serviciului Public “ADMINISTRAREA PIETELOR SI
TARGULUI SAPTAMANAL” — CARACAL au calitatea de personal contractual si se
supun dispozitiilor legale conform Codului Muncii.

Art. 15, Numirea si eliberarea din functie a conducatorului Serviciului Public
“ADMINISTRAREA PIETELOR SI TARGULUI SAPTAMANAL” — CARACAL se face
de catre Primarul Municipiului Caracal cu respectarea legislatiei in vigoare.

Art. 16. Numirea si eliberarea din functie a salariatilor Serviciului Public
“ADMINISTRAREA PIETELOR SI TARGULUI SAPTAMANAL” - CARACAL se face
de catre Primarul Municipiului Caracal conform legislatie in vigoare la data angajarii.

Art. 17. Salariatilor serviciului le este interzis sd desfasoare activititi ce vin in
contradictie cu sarcinile si atributiunile de serviciu;



Art. 18. Obligatiile, responsabilitatile, drepturile si celelalte

activitatea vor fi stabilite prin Regulamentul Intern; \
Art. 19. Durata normala a timpului de lucru este de 8 ore/zi (40\9feLpg §aﬁt mana) in

e

cele 5 zile lucratoare pe sdptdmand. Programul de lucru se adapteazi corespunzator

serviciului pentru satisfacerea cererilor cetatenilor §i in functie de nevoi se vor presta ore

suplimentare de muncad numai In cazuri exceptionale, {indndu-se evidenta strictd a acestora,

acordandu-se timp liber corespunzator sau plata.

Art. 20. Salariatii Serviciului Public “ADMINISTRAREA PIETELOR SI
TARGULUI SAPTAMANAL” — CARACAL au urmitoarele obligatii:

- sd respecte programul de lucru;

- sd respecte ordinea si disciplina la locul de munci;

- sd indeplineasca sarcinile de serviciu cuprinse in fisa postului;

- sd participe la executarea oricdror lucrdri i la luarea tuturor misurilor cerute de
nevoile serviciului;

- sd aibd un comportament demn si civilizat fatid de contribuabili persoane fizice si
juridice;

Art. 21. Personalul are obligatia sa manifeste solicitudine, operativitate si competenti
in realizarea atributiilor si a sarcinilor ce-i revin.

Art. 22. Personalul serviciului este obligat sd cunoascd, sd respecte si si aplice
prevederile prezentului regulament.

Art. 23. Nerespectarea de cétre personalul din cadrul serviciului a atributiilor si a
responsabilitafilor ce 1i revin din prezentul regulament, atrage dupid sine rispunderea
disciplinard, materiald, contraventionald sau penald, dup3 caz, potrivit prevederilor legale.

Art. 24. Prezentul Regulament poate fi modificat, completat sau revocat prin Hot#rare
a Consiliului Local.

Art. 25. Prezentul Regulament se completeazad dupd caz cu celelalte prevederi legale
in vigoare cu aplicabilitate in cauza.

Art. 26. Prezentul Regulament va intra in vigoare la data adoptarii de citre Consiliul
Local al municipiului Caracal.
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