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HOTARAREA NR. 82/30.07.2021

REFERITOR LA: aprobarea Strategiei de functionare a Mecanismului de Bugetare
Participativi in Municipiul Caracal

AVAND iN VEDERE:

- Referatul de aprobare nr. 38856/21.07.2021 al Primarului municipiului Caracal;

- Raportul de specialitate nr. 38863/21.07.2021 al Serviciului de Programe, Strategii de
Dezvoltare din cadrul Priméariei Municipiului Caracal;

- Ghidul Solicitantului Conditii Specifice de accesare a fondurilor din Programul Operational
Capacitate Administrativ;

- Contractul de finantare nr. 419/04.03.2019 in cadrul Programului Operational Capacitate
Administrativa,

- Contractul de servicii nr. 52873/25.11.2020 privind "Consultanta pentru asistenta de specialitate
privind organizarea mecanismului de bugetare participativa al Primériei Municipiului Caracal”;

- Legea 52/2003 privind transparenta decizionali;

- Legea 24/2000 privind normele de tehnica legislativa pentru elaborarea actelor normative;

- Regulamentul (UE) nr. 1301/2013 al Parlamentului European si al Consiliului din 17 decembrie
2013 privind Fondul European de Dezvoltare Regionald si dispozitiile specifice aplicabile obiectivului
referitor la investitiile pentru crestere economica si locuri de munca si de abrogare a Regulamentului (CE)
nr. 1080/2006;

- Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificérile si completarile ulterioare;

- Raportul de avizare al Comisiilor de specialitate ale Consiliului Local al Municipiului Caracal;

- Prevederile art. 129 alin. 2 lit. b si alin. 4 lit. e, art. 139 din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
Administrativ, cu modificarile si completdrile ulterioare;

in temeiul art. 196 alin. 1 lit. a g art. 197 alin. 1 din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
Administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI CARACAL
HOTARASTE:

ART. 1. Se aprobd Strategia de functionare a Mecanismului de Bugetare Participativd in
Municipiul Caracal, conform Anexei, parte integrantd din prezenta hotérare.
ART. 2. Cu ducerea la indeplinire se imputerniceste Primarul municipiului Caracal, prin Aparatul

de specialitate.
ART. 3. Prezenta hotérare va fi comunicatd Institutiei Prefectului Olt, Primarului municipiului
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1. Contextul elaborarii strategiel /
UAT Municipiul Caracal este beneficiarul contractului de finantare pentru pr01ectul ,,PROI-.-.
ADMIN - Administratie locald performantd”, prin Programul Operhtlonal Capacitate: |
Administrativa 2014-2020, Axa prioritara ,,Administratie public si sistem judiciar accesibile-
si transparente”, Obiectivul specific 2.1 - Introducerea de sisteme si standardé comune: i
administratia publica locald ce optimizeazé procesele orientate catre beneficiari in concordanta
cu SCAP, Componenta 1 - Fundamentarea deciziilor, planificare strategicad si masuri de
simplificare pentru cetiteni la nivelul administratiei publice locale din regiunile mai putin
dezvoltate.

1.1. Obiective

Obiectivul general al proiectului

Mecanismul de bugetare participativd va contribui la indeplinirea obiectivului general al
proiectului, respectiv Dezvoltarea si implementarea unor solufii informatice privind
simplificarea procedurilor administrative in Primdria Caracal, in vederea cresterii capacitafii
institutionale privind fundamentarea deciziilor si planificare strategicd pe termen lung, precum
si reducerea birocratiei, prin dezvoltarea si implementarea unor sisteme informatice inovative
pentru serviciile furnizate cdftre cetdfeni.

Obiectivele specifice ale proiectului
OS 1) Introducerea si implementarea unui mecanism de bugetare participativd in scopul
cresterii calititii procesului decizional, pentru a raspunde in mod fundamentat §i coerent
nevoilor comunititii locale Caracal.

OS 2) Consolidarea capacititii institutionale privind planificarea si fundamentarea strategica,
prin dezvoltarea / elaborarea Strategiei de Dezvoltare Durabild a municipiului Caracal pentru
perioada 2021 - 2027, si a Planului de Mobilitate Urbana Durabila.

2. Obiectivele strategiei de bugetare participativa
Bugetarea participativd reprezintd un proces prin care ideile i initiativele comunitifii se
manifesta si se transforma in realitate. Este un proces deschis, incluziv si transparent prin care
membrii comunitatii se implicd direct in formularea deciziilor privind prioritatile de cheltuire a
banilor din bugetul local.

Asadar, bugetarea participativd reprezintd un mecanism (sau un proces) prin care populatia
decide sau contribuie in luarea deciziei cu privire la destinatia unei parti sau a tuturor resurselor
publice disponibile.

In acest context, aplicarea procesului de bugetare participativa la nivelul municipiului
Caracal vizeazia atingerea urmaitoarelor obiective:

1. Dezvoltarea unui cadru organizational eficient de dialog intre administratia publica
locala, cetiteni, asociatii, fundatii si societiti comerciale pentru gésirea de solutii optime
pentru problemele orasului.
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2. Cresterea implicérii cetatenilor in viata comunititii. Procesul incurajeazé cetétenii sa
identifice preocupdrile personale cu binele comun, si inteleagd complexitatea
problemelor comunitatii si si furnizeze solutii, s dezvolte abilititi participative.

3. Adaptarea politicilor publice la nevoile cetétenilor cu scopul cresterii nivelului calitétii
vietii in oras si de stimularea a acestei cresteri.

4. Cresterea transparentei activitdtii administratiei publice locale, modernizarea

administratiei, responsabilizarea alesilor locali, eficientizarea cheltuirii bamler publlcl

implementarea guvernarii deschise. VA D
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3. Domeniile de interes pentru bugetarea partnupatlvaT \

municipiul Caracal

n urma interpretirii rezultatelor chestionarelor aplicate populatiei (Anexa 1), si avand in
vedere prioritatile de dezvoltare ale municipiului Caracal pentru perioada urmétoare (2021-
2027), s-au definit urméatoarele domenii principale pentru bugetarea participativa:

1. Infrastructura stradala (alei, trotuare, scuaruri, zone pietonale);

Amenajare de spatii verzi si locuri de joac;

Amenajare spatii publice (mobilier urban, iluminat public etc.);

Infrastructurd sociala, culturald, educationala, de sanétate;

Smart City (aplicatii, senzori, dispozitive pentru mdasurarea calititii aerului/
factorilor de mediu, dispozitive pentru servicii publice digitale, etc).

“w»k N

Proiectele propuse vor trebui si constea In sau si poatd fi asimilate unei investitii aflate in
competenta municipiului Caracal si s& vizeze un spatiu din proprietatea publica a acestuia.

fn functie de raspunsurile si participarea populatiei la procesul de bugetare participativi si de
prioritatile si proiectele municipiului Caracal (in special odati cu finalizarea SIDU gi PMUD),
domeniile pot fi revizuite inainte de lansarea fiecdrui apel pentru bugetare participativa (anual).

Analiza raspunsurilor cetitenilor (Anexa 1) indicd o concentrare a interesului si nevoilor
comunitatii in ceea ce priveste reabilitarea/ dezvoltarea infrastructurii urbane si cresterea
calitatii spatiului public si serviciilor publice din municipiu. Astfel, intre principalele probleme
lanivel local, care ar putea fi abordate in cadrul procesului de bugetare participativa, se numara:
ciinii fard stdpan, infrastructura stradald si amenajarea acesteia, curdfenia sau
indisponibilitatea/ amenajarea necorespunzétoare a parcdrilor. Pe de altd parte, in ceea ce
priveste interventiile potentiale care ar avea un impact ridicat la nivelul municipiului, cetitenii
au mentionat ca cele mai importante proiectele ce tin de mobilitate urbana — imbunatitirea
transportului public si construirea/ modernizarea de trasee pentru biciclisti si alei pietonale,
spatiile verzi, atragerea de investitii si crearea de locuri de munca, infrastructura de invatdmant,
infrastructura culturala (de ex. teatrul) si de petrecere a timpului liber.

In ceea ce priveste disponibilitatea cetitenilor de a participa la procesul de bugetare
participativa, aproximativ jumitate dintre acestia (48,12%) s-au declarat interesati si propuna
idei de proiecte, in cazul in care Primdria Municipiului Caracal ar aloca resursele financiare
pentru implementarea acestora. Aviand in vedere ponderea de sub 50% a respondentilor ce
au raspuns pozitiv, va fi necesari o promovare sustinuti a mecanismului de bugetare

4
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participativi in momentul lansirii acestuia, printr-o campanie de comunicare publica cu
rolul de a construi increderea si de a incuraja participarea comunititii. Totodata, in acest
sens vor fi foarte importante transparenta si claritatea in implementarea primului apel, si
implementarea cu succes a solutiilor castigatoare.

in ceea ce priveste popularitatea temelor propuse la momentul analizei, infrastructura stradald
conduce detasat, suscitind interesul a 91.5% dintre respondenti, urmati de amenajarea de spatii
verzi si locuri de joacd (73.7%, la care se adaugd si 50% din respondenti interesati de
amenajarea spatiilor publice) si de domeniul infrastructurii sociale, educationale si de sinatate
(64.4%). Infrastructura, serviciile si evenimentele culturale si interventiile de tlp sfqart ity se ™,
claseazi pe ultimele locuri, dar inregistreaza la randul lor o pondere rldlcata a p)efmaneier )
interesate, de aprox. 50% fiecare.

L
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4. Pasii procesului de bugetare participativa \ 2\ .
Conform Cartei Albe a bugetirii participative de tineret in Europa’, managementul mclurlkjr 4
de proiect a unui proces de bugetare participativa include trei etape principale: b NL Ly

4.1. Masuri pregatitoare: crearea cadrului

Aceastd etapd include elaborarea Procedurii operationale pentru implementarea procesului de
bugetare participativa si a regulamentului aferent procesului de bugetare participativa (Cap. 5).
Astfel, se stabileste intregul cadru al mecanismului de bugetare participativa inca din primul
moment al anuntirii si pAnd in momentele finale de implementare si raportare. Regulile descriu
toate etapele implementarii procesului si detaliaza aspectele tehnice si operationale pe parcursul
Intregului ciclu de proiect.

Suplimentar elaboririi procedurii operationale propusa in capitolul urmétor, este important ca
municipiul Caracal si ia o decizie privind alocarea financiard pentru procesul de bugetare
publica, inainte ca procesul in sine s fie lansat public.

Totodati, in faza de planificare pentru primul apel de bugetare participativa vor fi dezvoltate
instrumentele pentru implementare: instructiuni, materiale explicative, un brand unic si o
identitate vizuala servesc scopului unui proces de bugetare participativd usor de identificat si
accesibil. Nu in ultimul rind, platforma tehnica (online) care va sprijini procesul de bugetare
participativé va fi creata si testata in timp util, pe baza Fluxului de lucru pentru implementarea
digitala definit in Capitolul 6.

4.2. Implementarea procesului de bugetare participativa: selectarea initiativelor
I.  Informarea grupurilor tinti: informarea grupurilor tintd despre conceptul procesului
de bugetare participativd, despre etapele acestuia si orice alt aspect de interes.

L https://ro.pontgroup.org/wp-content/uploads/2020/05/documents_G6k73z_CE-white-paper_RO_2019-08-
12.pdf
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consultare ofera posibilitatea unei interactiuni directe despre nevoi si despre cum potfi—

adresate aceste nevoi de citre comunitate in mod direct, prin diferite initiative,
evenimente, servicii sau regéndirea spatiului urban. Aceasti etapi pune bazele etapelor
urmétoare ale procesului, in care propunerile pot fi transformate in implicarea activi a
comunitatii. Consultarea poate fi condusa utilizind o varietate de instrumente, tehnici,
formate offline si online. Un prim pas in acest sens a fost ficut prin consultarea
cetatenilor prin intermediul chestionarelor online si offline (Anexa 1).

II.  Implicarea initiatorilor: inregistrarea oficiali a initiatorilor si propunerea de idei.

IV.  Colaborare pentru obtinerea celor mai bune initiative: crearea aditionalitatii si o
deschidere generala citre toate initiativele. Procesul poate facilita legitura dintre diverse
inifiative si grupuri de initiatori in gaisirea unui numitor comun si oferirea unor solutii
mai bune la nevoile identificate ale comunititii. De asemenea, initiativele conexe
sporesc sansele de a fi votate de citre public.

V. Imputernicirea comunitatii: aceastd etapi finald vizeaza ca decizia finali sa fie luati
de cétre public, prin vot. Acesta este stadiul in care preferintele comunititii, ca factor
de decizie, sunt exprimate fata de initiativele propuse. Indiferent de formatul adoptat,
publicul va avea un acces larg la informatii despre modul in care isi pot exprima votul
si despre initiativele propuse. De obicei, in procesele de bugetare participativi, procesul
de luare a deciziilor are loc pe o perioadd mai lungi, de dou# sau trei siptimani sau o
luna.

4.3.  Monitorizarea implementarii initiativelor

Desi in mod oficial un proces de bugetare participativa se finalizeazi cu etapa de vot si selectie
a initiativelor, din punctul de vedere al managementului de proiect, este necesar si se
investeasci resurse suplimentare in monitorizarea si asistarea initiativelor care au fost selectate
pentru implementare. O monitorizare si asistentd adecvati ridica calitatea initiativelor, ofer3 o
experientd practicd in ceea ce priveste gestionarea si comunicarea unei initiative sau unui
eveniment si intdreste increderea si recunoasterea comunititii.
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5. Procedura operationala pentru implementarea procesuh;;ﬁ dq

bugetare participativa \ N\
Mecanismul de bugetare participativa pentru municipiul Caracal va fi operagionalfia{ lamivelul

administratiei publice locale prin intermediul Procedurii operationale pentru implémentarea-~

procesului de bugetare participativa, ce include atat regulamentul pentru propunerea, selectia si
votul asupra proiectelor de interes public, cét si pasii principali ce trebuie parcursi de autoritatea
publici pentru implementare.

5.1. Scop

Prezenta procedura reglementeaza o abordare clard si unitard cu privire la stabilirea cadrului
general si a procedurii pentru propunerea, selectia si votul asupra proiectelor de interes public
propuse de primarie sau de comunitate, prin implicarea directa a cetatenilor in procesul de
bugetare participativa. Procedura este utilizata de catre SPSD al PMC. Prin aceasta se traseaza
in mod expres principalele directii si actiuni de intreprins necesare in propunerea de proiecte de
catre cetateni, selectia acestora, precum si a modalitatii de vot pentru proiectele propuse de
PMC sau de comunitate.

5.2. Domeniu de aplicare

Procedura se aplicd de catre personalul din cadrul Serviciului Programe, Strategii de
Dezvoltare precum si de reprezentantii compartimentelor de specialitate cu atributii in selectia
proiectelor propuse de comunitate.

5.3. Definitii si abrevieri

5.3.1 Definitii
Pentru intelegerea si aplicarea corecta a procedurii se aplicd/ utilizeazd urmatoarele definitii:

5.3.1.1. Bugetare participativa - reprezintd un mecanism (sau un proces) prin care populatia
decide sau contribuie in luarea deciziei cu privire la destinatia unei parti sau a tuturor resurselor
publice disponibile;

5.3.1.2. Beneficiar - organizatie publica sau privati care preia responsabilitatea realizérii unui
proiect;

5.3.1.3. Eligibilitate - suma criteriilor pe care un beneficiar trebuie si le indeplineasci in
vederea

obtinerii finantarii;

5.3.1.4. Evaluare —reprezinti actiunea procedurald prin care documentatia aferenta proiectelor
depuse este analizatd pentru verificarea Indeplinirii criteriilor de eligibilitate §i pentru
selectarea proiectului;

5.3.1.5. Proiect eligibil — proiect care indeplineste criteriile si conditiile precizate in procedura
de aprobare a proiectelor din punct de vedere legal si al eligibilitatii,

5.3.1.6. Zi — zi lucratoare in cazul in care nu se specifica altfel;

7
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5.3.2 Abrevieri
= PMC = Primaria Municipiului Caracal /
— SPSD = Serviciul Programe, Strategii de Dezvoltare JI 5| | (

= FDP = Formular pentru Depunerea Proiectelor \ _

5.4. Documente de referinta si conexe
5.4.1 Documente de referinti

= ORDIN nr. 600 din 2018 pentru aprobarea Codului controlului intern managerial al
entititilor publice

= Legeanr. 571/2003- Codul fiscal cu modificirile si completirile ulterioare

= SR ENISO 9001:2015: Sisteme de management al Calititii. Cerinte;

= Manualul Sistemului de Management al Primariei Municipiului Caracal;

— Regulamentul de Organizare si Functionare al Primiriei Municipiului Caracal;

= Legii nr. 52/2003 privind transparenta decizionala in administratia publica, completata
prin Legea nr. 242/2010;

= OUG 57/2019 privind Codul administrativ.

= Legea 350/2005 privind regimul finantirilor nerambursabile din fonduri publice
alocate pentru activitati nonprofit de interes general, alte finantiri nerambursabile

5.4.2 Documente conexe

— HCL privind aprobarea masurilor pentru bugetare participativa in anul [...]
- Strategia de Dezvoltare Durabili
= Planul de Mobilitate Urbani Durabila

5.5. Descrierea procedurii
5.5.1 Prevederi generale

Obiectivul general al prezentei proceduri il constituie desfisurarea in bune conditii a procesului
de bugetare participativi in vederea atingerii urmitoarelor deziderate:

* Dezvoltarea unui cadru organizational eficient de dialog intre administratia publica
locala, cetateni, asociatii, fundatii §i societdti comerciale pentru gisirea de solutii optime
pentru problemele orasului.

¢ Cresterea implicarii cetitenilor in viata comunititii. Procesul incurajeazi cetitenii si
identifice preocupdrile personale cu binele comun, si inteleagi complexitatea
problemelor comunititii si s furnizeze solutii, s dezvolte abilititi participative.
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* Adaptarea politicilor publice la nevoile cetitenilor cu scopul cresterii nivelului calititii
vietii in oras si de stimularea a acestei cresteri.

* Cresterea transparentei activitafii administratiei publice locale, modernizarea
administratiei, responsabilizarea alesilor locali, eficientizarea cheltuirii banilor publici,
implementarea guvernarii deschise.

5.5.2 Documente utilizate
5.5.2.1. Lista si provenienta documentelor utilizate

a) Formular pentru depunerea proiectelor din cadrul procesului de bugetare participativa la
nivelul PMC;

b) Lista proiectelor depuse de catre cetateni; 4 > N\
/,-"  —l " \
¢) Lista provizorie a proiectelor eligibile depuse de catre cetateni; ;/ A N\
| \ \
c) Lista finala a proiectelor eligibile depuse de catre cetateni; [ ( 1, 0

d) Lista proiectelor selectate depuse de catre cetateni ordonate in functie de vot; "-f}l\

e) Lista proiectelor propuse de primarie ordonate in functie de vot; ""\;:\_\_

5.5.2.2 Circuitul documentelor

Se face conform cap. 6.

5.5.3 Resurse necesare
5.5.3.1 Resurse materiale
Pentru aplicarea prezentei proceduri sunt necesare urmitoarele resurse materiale:

— Dotiri: birouri, scaune, linii telefonice, calculatoare personale, imprimanti;

= Consumabile: rechizite, toner

= Logisticd: Baza de date informatizati, tehnici de calcul si echipamente, obiecte de
birotica, aplicatie software CID, acces la baza de date, retea, posibilititi de stocare a
informatiilor; fax.

= Sistem informatic pentru implementarea si derularea procesului de bugetare
participativa.

5.5.3.2 Resurse umane

Prevederile prezentei proceduri sunt aplicabile de catre personalul din cadrul SPSD si al PMC
implicat prin prisma atributiilor de serviciu 1in activitatea pe care o desfisoara.

5.5.3.3 Resurse financiare

Pentru aplicarea prezentei proceduri, este necesari prevederea in buget a sumelor necesare
cheltuielilor de functionare:
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— achizitionarea materialelor consumabile necesare desfasurdrii activitatii,
- acoperirea contravalorii serviciilor de intretinere a logisticii,
= plata cheltuielilor cu personalul direct implicat in activitatea respectiva,
- plata utilititilor necesare desfasurarii activitatii in bune conditii,

- Suma cuprinsa in bugetul local pentru proiectul/proiectele selectate mc&@iuf [;fbaé$uigi

de bugetare participativa. / o ocam b

/ / \ W

| = ) )
5.5.4 Planificarea operatiunilor si actiunilor /S
Se face in functie de calendarul campaniei de bugetare participativa, publiéal_ p.e.' site-ul PMC: /
5.5.5 Derularea activitatilor procesului
5.5.5.1. Pregatirea competitiei
a. Actualizarea calendarului competiei. Calendarul competitiei va cuprinde:

e Data de lansare si perioada de promovare a campaniei.

e Perioada de depunere a proiectelor.

e Perioada de evaluare a proiectelor; Comisia de evaluare va analiza proiectele depuse si
va solicita, dacd va fi necesar, clarificiri aplicantilor pentru a asigura validarea
proiectelor.

e Data afisarii/publicérii pentru Lista Provizorie cu proiecte eligibile si Lista proiectelor
respinse.

e Data afigarii/publicarii pentru Lista finald cu proiectele propuse eligibile.
¢ Pecrioada de contestatii pentru proiectele respinse.

e Perioada de dezbate publica cu cetitenii; prezentarea proiectelor eligibile.
¢ Perioada de votare a proiectelor eligibile.

e Data afigarii/publicarii pentru Lista finald cu proiectele castigatoare.

b. Aprobarea unui HCL privind masurile pentru bugetare participativa in anul curent, inclusiv
a bugetului pentru competitie, precum si al calendarului competiei;

c. Dezvoltarea si actualizarea platformei informatice pentru implementarea si derularea
procesului de bugetare participativa. Pentru implementarea si derularea procesului de bugetare
participativa, va fi asigurata o platforma informatica, accesibila de pe site-ul oficial Primariei

implicare:
e Trimiterea de propuneri de proiecte;
e Identificarea in timp real a tuturor propunerilor de proiecte trimise de

cetiteni/organizatii;

10
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® Votarea proiectelor prezentate in Lista finald cu proiecte propuse; ST
¢ Votarea proiectelor propuse de primarie; /N~ \

e Publicarea listei de proiecte depuse; -
e Publicarea listei de proiecte eligibile;
¢ Evaluarea (in back-office) a proiectelor de catre comisia de evaluare.a elig-ibilitzitii;

* Monitorizarea implementirii proiectelor castigitoare.

5.5.5.2. Inregistrarea participantilor la procesul de bugetare participativa si depunerea
proiectelor

a. Realizarea informarii cetatenilor privind demararea competitiei de proiecte, atat pe site-ul
primariei, cat si prin campanii de informare (la sediul PMC si/sau online, pe retele sociale sau
in grupuri de discutii accesate de cetateni din municipiul Caracal). Activitatea va demara cu
minim 2 luni inainte de data inceperii depunerii de proiecte.

b. Persoanele care doresc si propuni proiecte trebuie si aibi domiciliul sau resedinta in
municipiul Caracal. Fiecare persoani fizici sau juridicd poate formula o singura propunere de
proiect pentru fiecare dintre domeniile stabilite in cadrul competitiei (Infrastructura stradala:
alei, trotuare, scuaruri, zone pietonale; Amenajare de spatii verzi si locuri de joacd; Amenajare
spatii publice (mobilier urban, iluminat public etc.); Infrastructura sociald, culturala,
educationald, de sinitate; Smart City.). Proiectul trebuie s fie sau si poati fi asimilat unei
investitii aflate in competenta municipiului Caracal si si vizeze un spatiu din proprietatea
publici a acestuia.

c. Proiectele vor fi transmise in cadrul sectiunii special dezvoltate in cadrul platformei
informatice pentru implementarea si derularea procesului de bugetare participativa, fie fizic la
sediul primariei, in perioada stabiliti si comunicati pentru inscrierea proiectelor. In cazul in
care cetatenii opteaza pentru depunerea proiectelor in format fizic, acestia o vor face la
Registratura PMC, iar personalul IT din cadrul PMC va incarca informatiile transmise pe site.

d. Pe perioada de inscriere a proiectelor, cetatenii care doresc sa depuna proiectele in format
tiparit au posibilitatea sa ridice formularele de la Registratura PMC.

e. Urmatoarele informatii sunt necesare a fi completate la depunerea unui proiect:
¢ Initiatorul propunerii de proiect si datele de contact.

¢ Titlul proiectului — sa fie concis si sd faci referire la un anumit rezultat cheie
al proiectului.

* Domeniul in care se Inscrie proiectul — se va selecta domeniul in care se
inscrie proiectul.

® Descrierea proiectului — formularea detaliati a problemei; specificarea
nevoilor identificate; descrierea beneficiilor generale obtinute prin
implementarea proiectului.

¢ Localizarea proiectului — prin adres, harti, zonare.

11
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¢ Durata proiectului — estimarea duratei de implementare a proiéctului

¢ Beneficiarii proiectului — specificare beneficiarilor pr01ecmlu1 exphcarea

valorii adaugate pe care proiectul o aduce beneficiarilor.

.\\:

* Buget estimat si defalcat pe componente — se va completa valoarea estimaty~

cu TVA, se vor preciza categoriile de buget pe elemente de cost ale proiectului.
* Documente atasate - fotografii, schite, planuri, alte documente suport.

* Modul in care initiatorul doreste sii se implice in proiect — voluntariat,
cofinantare, sponsorizare.

¢ Actiunile necesare estimate pentru implementarea propunerii de proiect -
etapele necesare implementirii proiectului.

f. Persoanele care doresc sd propuni proiecte vor trebui sa respecte limitarile in ceea ce priveste
numarul de caractere aferent sectiunilor de mai sus. Proiectele vor fi depuse in limba romana.

g. Ulterior incheierii perioadei de inscriere a proiectelor, sectiunea din cadrul platformei
informatice pentru implementarea si derularea procesului de bugetare participativa pentru
depunerea proiectelor se va inchide.

5.5.5.3. Publicarea listei de proiecte depuse

a. Primaria va supune analizei fiecare proiect primit si va stabili proiectele ce pot fi publicate
pe site (un proiect nu va fi publicat daci obiectivul sau limbajul folosit instiga la discriminare,
violentd, ura etc). Acest filtru va fi realizat de personalul IT din cadrul PMC. Platforma
informatica va semnala utilizarea unor cuvinte nepotrivite din cadrul propunerilor de proiecte.

b. Lista proiectelor depuse va fi publicata in platforma informatica pentru implementarea si
derularea procesului de bugetare participativa. In cadrul listei de proiecte depuse vor fi
eliminate datele cu caracter personal ale persoanelor deponente. Lista de proiecte depuse va
contine urmatoarele informatii:

» Inifiatorul propunerii de proiect
e Titlul proiectului
* Domeniul in care se Inscrie proiectul
¢ Buget estimat
5.5.5.4. Selectarea (evaluarea) proiectelor din punct de vedere al eligiblitatii

a. Evaluarea proiectelor se va face de citre comisia constituiti in acest scop prin dispozitia
primarului municipiului Caracal.

b. Din comisia de evaluare a eligibilitatii vor face parte:
¢ O persoana desemnata din cadrul Directiei Economice;

® O persoana desemnata din cadrul Directiei Dezvoltare Urbana, Investii, Lucrari
publice;

12
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¢ O persoana desemnata din cadrul Directiei Urbanism si Amenajarea Té}itormlui;

¢ O persoana desemnata din cadrul Directiei Administratie Publici, Jurldlc Comenmos
Servicii de Asistenta Sociala; S N

¢ O persoana desemnata din cadrul Serviciul Programe, Strategii de Dezvoltare.

Comisia va fi prezidata de persoana desemnata din cadrul Serviciului Programe, Strategii de
Dezvoltare.

c. Comisia de evaluare va analiza proiectele transmise de cetateni sau de persoanele juridice si
va valida acele proiecte care indeplinesc toate conditiile mentionate in prezenta procedura.

d. Analiza proiectelor se va face sub toate aspectele, respectiv tehnic, juridic, urbanistic si
economic, evaluind impactul /viabilitatea/fezabilitatea acestora.

€. In cazul in care comisia considera necesar, aceasta poate invita initiatorul proiectului pentru
informatii suplimentare in ceea ce priveste proiectul propus.

f. Primdria are dreptul de a modifica anumite proiecte - in sensul adaptirii din punct de vedere
tehnic sau financiar sau a integrérii mai multor propuneri intr-una singuri, datoriti asemanarii
obiectivelor sau proximitatii geografice. Analiza se va realiza inainte de evaluarea eligibilitatii
proiectelor de catre comisia de evaluare a eligibilitatii la propunerea unuia dintre membrii
acesteia. Se va avea in vedere ca modificarea proiectelor sa nu produca efecte negative cu
privire la eligibilitatea proiectelor analizate.

g. Criteriile pentru eligibilitatea proiectelor sunt:

e Sa fie de interes local si sd nu realizeze activititi cu scop comercial, publicitar sau de
naturd politica, religioasa, etnica;

e Si fie sau sid poatd fi asimilate unei investitii aflate in competenta Primiriei
Municipiului Caracal,

¢ Sanu fie contrare sau incompatibile cu planurile sau proiectele Muncipiului aflate deja
in desfasurare;

¢ Sa nu genereze cheltuieli de functionare semnificative dupa implementare (intretinere,
plata pentru drepturi de autor etc.)

e 83 fie delimitat zonal;

e Si nu intre in aria altor programe de finantare ale municipiului Caracal, cum sunt
finantdrile nerambursabile acordate organizatiilor nonguvernamentale, conform Legii
350/2005 privind regimul finantérilor nerambursabile din fonduri publice alocate
pentru activitati nonprofit de interes general, alte finantari nerambursabile;

e Si se incadreze in bugetul maxim alocat unui proiect;
e S se incadreze in domeniile prevazute in prezenta procedura;

e Descricrea proiectului si actiunile necesare estimate pentru implementarea propunerii
de proiect sa fie clare.

13
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h. Fiecare proiect va fi evaluat de 2 persoane din cadrul comisiei de evaluare. |EvaLuarea se va
desfasura in cadrul platformei informatice. Platforma va distribui aleator ﬁ‘\me;:tc__le catre /-
membrii comisiei de evaluare dupa publicarea listei de proiecte depuse. In cadr\:ﬁzl\___platformei, _
fiecare membru al comisiei de evaluare desemnat va raspunde prin bifarea optiunii DAANG1a
fiecare dintre criteriile enumerate mai sus. In cazul in care raspunsul pentru unul dintre criterii
va fi NU, respondentul va motiva in campul de observatii motivul pentru care a realizat
respectiva selectie.

i. In cazul in care vor exista diferente intre cele 2 persoane desemnate pentru realizarea
evaluarii, o a treia persoana va fi desemnata automat de catre platforma informatica, aceasta
din urma oferind decizia finala, conform pasului anterior.

j- Dupa evaluarea tuturor proiectelor, membrii comisiei de evaluare se vor intalni pentru
realizarea si aprobarea Listei provizorii a proiectelor eligibile depuse de catre cetateni.

k. Platforma informatica va genera grila de evaluare administrativa pentru fiecare proiect
evaluat in format pdf. Aceasta va fi semnata cu semnatura electronica de catre persoanele
implicate in procesul de evaluare si va fi transmisa prin e-mail initiatorului propunerii de
proiect. Lista proiectelor respinse va fi facuta publica, impreuna cu motivarea pentru
respingerea acestora.

1. Transparenta procesului decizional se realizeazi prin garantarea accesului public la cele 2
liste intermediare: Lista provizorie cu proiecte eligibile si Lista proiectelor respinse, astfel incat
toti cei interesati sd poatd analiza modul in care propunerile de proiecte au fost evaluate.
Procesul decizional pentru determinarea Listei finale cu proiecte propuse implici si alocarea
unei perioade pentru depunerea de contestatii si clarificiarea acestora, detalierea acesteia fiind
in capitolul de mai jos.

m. Dupa finalizarea Listei finala a proiectelor eligibile depuse de catre cetateni, toate proiectele
din aceasta lista vor deveni publice pe platforma informatica, in sectiune de vot.

5.5.5.5. Mecanismul de contestatie

a. Contestatia poate fi depusa doar de catre initiatorul propunerii de proiect, al carui proiect a
fost respins. Aceasta se realizeaza in conformitate cu formularul din anexa 2.

b. Contestatiile vor fi transmise in cadrul sectiunii special dezvoltate in cadrul platformei
informatice pentru implementarea si derularea procesului de bugetare participativa, fie fizic la
sediul primiriei, In perioada stabilitd §i comunicat3 pentru contestarea proiectelor. In cazul in
care cetatenii opteaza pentru contestarea proiectelor in format fizic, acestia o vor face la
Registratura PMC, iar personalul IT din cadrul PMC va incarca informatiile transmise pe site.

c. O data primita, contestatia va fi repartizata aleator de catre sistemul informatic catre o
persoana din cadrul comisiei de evaluare a eligibilitatii, alta decat cele care au evaluat proiectul
in prima faza.

d. Persoana care analizeaza contestatia va raspunde doar la criteriile contestate de catre
initiatorul propunerii de proiect. Raspunsul de la contestatie va fi incarcat in platforma
informatica care va genera un document pdf.

14
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e. Documentul pdf generat va fi semnat electronic de persoana care a analizat cez{testatxa side |
catre presedintele comisiei de evaluare a eligibilitatii si transmis pe e-mail cat.re cnmestatar '

f. Dupa evaluarea tuturor contestatiilor, membrii comisiei de evaluare se vor' mtalm pentru \/

realizarea si aprobarea Listei finale a proiectelor eligibile depuse de catre cetateni. —~———

5.5.5.6. Votarea proiectelor depuse de comunitate

a. Votarea proiectelor se va realiza intr-o perioadd de timp predefinitd, prin intermediul
platformei informatice dedicata bugetérii participative.

b. Pentru a limita votul multiplu, accesul cetatenilor la platforma de vot se va realiza prin
autentificare in cadrul sectiunii bugetare participativd — vot. La crearea unui cont, utilizatorii
vor introduce codul numeric personal, platforma informatica verificand pe baza de algoritm
autenticitatea acestuia.

c. Fiecare persoani va avea posibilitatea de a vota un singur proiect din cadrul fiecérei
categorii.

d. In cadrul sectiunii de vot a proiectelor, cetatenii municipiului Caracal vor putea vota atat
proiectele propuse de comunitate in cadrul procesului de bugetare participativa, cat si
proiectele propuse de primarie in ceea ce priveste investitiile vizate de aceasta (sectiunea 5.5.8
a procedurii).

e. Pe parcursul procesului de votare, platforma informatica va afisa numarul de voturi obtinut
de fiecare proiect in parte.

f. La finalul procesului de votare, comisia de evaluare va intocmi Lista proiectelor selectate
depuse de catre cetateni ordonate in functie de vot si le va prezenta Consiliului Local al
Municipiului Caracal pentru aprobare. Acesta isi poate exercita dreptul de veto asupra oricaruia
dintre proiectele din cadrul Listei proiectelor selectate depuse de catre cetateni.

g. Dupa aprobare, pe platforma va fi publicata Lista proiectelor selectate depuse de catre
cetateni ordonate in functie de vot.

5.5.5.7. Implementarea proiectelor

a. Proiectele selectate in urma procesului descris anterior vor fi incluse in bugetul de venituri
si cheltuieli al municipiului Caracal si implementate.

b. In cadrul sectiunii de bugetare participativi vor fi prezentate fotografii cu amplasamentul
proiectului, impresii ale cetitenilor dupa implementare, rezultate care vor ilustra succesul
implementérii.

¢. Implementarea proiectelor va fi urmarita de catre Comitetul de Audit si urmarire a
desfasurarii proiectelor. Din cadrul acestei comisii vor face parte:

e O persoana desemnata din cadrul Directiei Economice;
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® O persoana desemnata din cadrul Directiei Dezvoltare Urbana, Investii, Lucrari
publice;

® O persoana desemnata din cadrul Directiei Administratie Publica, Juridic-Contencios,
Servicii de Asistenta Sociala; =~
MA/\;I
‘,7

* O persoana desemnata din cadrul Serviciul Programe, Strategii de Dezv?t’arfg“
* O persoana desemnata din partea Administratorului Public. (( |" \I ‘

5.5.5.8. Votarea si prioritizarea proiectelor propuse de primarie

a. Lista proiectelor propuse de primarie va fi publicata pe platforma informatica, impl%i’fﬁzrcu =
descrierea acestora. Publicarea acesteia se va face cu minim o hna inainte de aprobarea
bugetului local, iar votul se va desfasura inainte de aprobarea formei finale a bugetului, in
vederea prioritizarii proiectelor.

b. Cetatenii municipiului Caracal isi vor putea exprima votul in cadrul platformei informatice
asupra listei de proiecte. Acestia vor putea alege un numar de 10 proiecte, asupra carora vor
acorda puncte de la 1 la 10, in functie de relevanta acestora pentru comunitate.

¢. In procesul de votare vor fi implicati reprezentanti ai mediului de afaceri din municipiul
Caracal, precum si comisiile de specialitate din primarie. Votul acestora se va acorda in mediul
offline, rezultatele acestuia urmand sa fie incarcate in platforma informatica.

d. Alegerea prioritatii proiectelor se va realiza ca o medie ponderata a punctajelor obtinute intre
cele trei tipuri de alegatori, astfel: Cetateni ai municipiului Caracal (40%), Reprezentanti ai
mediului de afaceri (20%) si Comisii de specialitate din primarie (40%).

e. In urma centralizarii voturilor, platforma informatica va genera Lista proiectelor propuse de
primarie ordonate in functie de vot. Aceasta va fi prezentata Consiliului Local al Municipiului
Caracal pentru aprobare. Acesta isi poate exercita dreptul de veto asupra prioritatii oricaruia
dintre proiectele din cadrul Listei proiectelor propuse de primarie.

f. Dupa aprobare, pe platforma va fi publicata Lista proiectelor propuse de primarie ordonate
in functie de vot;

3.5.6 Rezultatele activititii

Initiatorii proiectelor, beneficiarii directi si indirecti vor beneficia de rezultatele proiectelor
implementate, contribuind la sporirea calitatii si imaginii in orice aspect (material, social,
sanatate) in municipiului Caracal.

5.5.7 Precizari generale

* Prin Inregistrarea in vederea utilizirii platformei dedicate bugetarii participative si
furnizarea datelor cu caracter personal, persoanele care se autentifici si-au exprimat
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acordul in mod explicit si fard echivoc ca aceasta si foloseasca datele cu caracter
personal.

e Platforma asigurd péstrarea confidentialititii datelor cu caracter personal furnizate
pentru acces gi/sau pentru utilizarea acesteia. Aceasta obligatie nu se aplica 1n cazul
oricarei informatii dezvaluite de utilizatori catre terti.

e Platforma prelucreaza date cu caracter personal si informatiile detinute/transmise de
citre persoanele care se autentificd cu buna credintd, asigurand respectarea dreptului la
viata privata a legislatiei in vigoare.

® Primdria Municipiului Caracal nu fisi asumd rdspunderea pentru exactitatea si
corectitudinea datelor/informatiilor furnizate de catre utilizatori.

¢ Orice incercare de a utiliza datele personale ale altui utilizator este strict interzisd, fiind
considerati o tentativa de frauda si va fi sanctionata prin lege contraventional sau penal,

dupa caz.
g )
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UNIUNEA E JRO-FANA

PCCA

Prozramin. Operationa: Capacitate Admimsti. tivi
Competenta face diferenta! insiruments 5_"3"_“_"_:‘:
,// S5
7. Indicatort de performanta e
/4 ; / T
.
La finalizarea etapelor procesului de bugetare participativa, vor fi masurati urmatorij indicatori
de performanta: (AP
" Valoare la sfarsitul 14
Valoare la inceputul . =
o A procesului de depunere
Denumire indicator de procesului de depunere .
k proiecte de bugetare
performanta proiecte de bugetare S .
) participativa/ procesului de
participativa . :
implementare a proiectelor
Numir de proiecte depuse 0
de citre cetateni

Numdr de proiecte eligibile 0
depuse de catre cetiteni

Numir de cetéteni interesati 0
de procesului de bugetare
participativd (numar de
conturi pe platforma
informatica care au exercitat

minim un vot)

Numar de proiecte finantate
ca urmare a procesului de
bugetare participativa

Numir de proiecte 0
implementate ca urmare a

procesului de bugetare
participativa

In ceea ce priveste indicatorii de performanta calitativi, se vor avea 1n vedere urmitoarele

metrici care surprind principalele elemente afectate de bugetarea participativd la nivelul
municipiului Caracal:

Indicator

Descriere

Sursa de date

Impact asupra vietii politice si civice

38
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UNIUNEA EUROZEANE

PLCA -

Prozramu, Operationa, Capacitate sdministy tive
Competenta face diferenta!

tnslrumente Stiucturate
2014-2020

Numir de cetdteni care | Indica potentialul | - realizarea unui chestionar in
voteaza in cadrul | procesului de bugetare | rindul votantilor de la procesul de
procesului de bugetare | participativd de a atrage | bugetare participativda _———__|
participativai dar nu | In viata civicd cetatenii 3 7 VAN L
voteazi in cadrul |care nu participd la I * AN
alegerilor locale procesul politic ([’( _‘(

Numir si procent de | Indicd potentialul | - realizarea unul'\:&cﬁést\ionar In/
participanti care au fost | procesului de bugetare | rdndul votantilor de'ld procesul de | .
implicati  anterior  in | participativid de a atrage | bugetare participativa ==~ [
actiuni legate de viata |in viata civicd cettenii

orasului care nu au fost implicati

pand acum sau de a spori
implicarea civica

Impact asupra incluziunii $i egalititii de sanse

Numir de persoane din
comunitatile defavorizate
care participa la procesul

Indica potentialul
procesului de bugetare
participativd de a atrage

- compararea cu statisticile
realizate la nivelul orasului

de bugetare participativa in viata civicé persoanele

din comunitatile

defavorizate
Indicatori de accesibilitate | Evaluarea etapei de | - verificarea numérului de metode
in ceea ce priveste faza de | implementare a | de depunere a proiectelor
depunere de proiecte ti | proiectelor si rata de
votarea acestora acces la etapa de

depunere si votare a

acestora

Impact asupra autoritdtii locale

Continuitatea procesului | Cresterea si | - documente si bugete PMC;

de bugetare participativa sustenabilitatea verificda daca exista ani de la
procesului de bugetare | implementarea procesului in care
participativa in timp acesta a fost Intrerupt

Procentul de finantare din | Monitorizeaza suma | - bugetul anual

bugetul local alocat | alocata si procentul din

componentei de bugetare | bugetul local alocat

participativa pentru  procesul de

bugetare participativa (si
evolutia acestora In timp)
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Rata de finalizare
proiectelor selectate
costul final al proiectelor

a
si

Identificd numaérul de
proiecte implementate cu
succes si  procentul
acestora, precum  si
procentul de finantare
cheltuit in raport cu
bugetul alocat

- date specifice din proiecte

Aplicarea indicatorilor calitativi prezentati mai sus conduc citre o mai buni intelegere a
procesului de bugetare participativd de citre administrafia local si o posibild optimizare a

acestui proces in viitor.
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Anexa | - Interpretarea raspunsurilor cetdtenilor la chestionarele de consultare

Municipiul Caracal implementeazid proiectul ,PRO- ADMIN- Administratie locald
perfomanta”, finantat prin Programul Operational Capacitatea Administrativd 2014-2020.
Acest demers va oferi municipiului Caracal suportul documentar necesar fundamentirii
procesului de bugetare participativa, prin intermediul ciruia comunitatea poate participa activ
si direct la identificarea de solutii la problemele locale si la prioritizarea investitiilor. In cadrul
proiectului de elaborare a acestei strategii, este considerati esentiald consultarea locuitorilor
municipiului cu privire la problemele identificate, aspectele pozitive sau domeniile de interes
pentru propunere a proiectelor.

In cadrul chestionarului, au fost formulate intrebari privind diferite aspecte referitoare la:

¢ Identificarea celor mai importante probleme ale municipiului

¢ Identificarea celor mai importante aspect pozitive ce pot contribui la dezvoltarea
municipiului

e Cele mai importante méasuri pentru dezvoltarea comunitatii

 Serviciile publice din municipiului Caracal pAa R
e Infrastructura de transport din municipiul Caracal /{;;/ / x\\
¢ Domeniile de interes pentru propunerea ideilor de proiect ]r[f (’ \\
. . it . . y \ =t
Cei 561 de respondenti au fost impartiti in mai multe categorii, dupa: AN __,}

e cartierul de resedinta

* gen T
e varstd

o forma de invatdmant absolvita

e ocupatia din prezent
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Cartierul de resedinta
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Figura 1 - Resedinta actuala

In urma rispunsurilor, o statistici legatid de resedinta actuald aratd urmétoarea impértire a
populatiei pe cartiere:

¢ 131 de respondenti provin din Centru (23%)

e 104 de respondenti provin din cartierul HCC (19%)

e 77 de respondenti provin din cartierul Gara (14%)

e 71 de respondenti provin din cartierul Dr. Marinescu (13%)
e 41 de respondenti provin din cartierul Libertatii (7%)

e 39 de respondenti provin din cartierul Bold (7%)

e 25 de respondenti provin din cartierul Potroseni (4%)

e 12 de respondenti provin din cartierul Fanarie (2%)

e 61 de respondenti nu au precizat resedinfa (11%)
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Genul respondentilor

Figura 2- Genul respondefilor
Dintre cei 561 de respondenti:

e 375 sunt de genul feminin (66.8%)
e 172 sunt de genul masculin (30.6%)
e 14 au preferat sd nu raspunda (2.6%)

fn urma acestui chestionar, se poate observa o discrepanta intre procentajul de persoane de gen
feminin i procentajul de persoane de gen masculin, fiind mult peste ultimele rapoarte ale anului
2013. Conform unei statistici realizate de CJ Olt (hitps://www.ciolt.ro/ro/caracal-1), in
municipiul Caracal al acelui an, 52% din populatie era reprezentat de persoane de genul
feminin, iar 48% erau persoane de genul masculin.
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Varsta respondentilor

Figura 3- vdrsia respondentilor

Cei 561 de respondenti se impart in urmatoarele categorii:

e 3 auvarsta sub 15 ani(<1%)

e 44 au virsta cuprinsi intre 15 si 24 de ani(8%)

e 167 au varsta cuprinsd intre 25 si 34 de ani(30%)
e 176 au varsta cuprinsi intre 35 si 44 de ani(31%)
e 110 au varsta cuprinsa intre 45 si 54 de ani(20%)
e 46 au virsta cuprinsi intre 55 si 64 de ani(8%)

e 15 respondenti au peste 65 de ani.(<3%)
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Forma de invatamant absolvita

Figura 4- Forma de invatamadnt absolvita

Din statistica referitoare la ultima forma de invatamant absolvita, peste 55% dintre respondenti
au studii superioare.

89 de respondenti au studii postuniversitare

233 de respondenti au studii universitare

12 respondenti au scoala postliceala ca ultima forma de invitamant absolvita

195 de respondenti au liceul ca ultima forma de invatamant absolvita

un singur respondent are scoala profesionala ca ultima forma de invatamant absolvita
24 de respondenti au scoala gimnaziala ca ultimé forma de invatimant absolvitd

3 respondenti au scoala primara ca ultima forma de Invatdmant absolvita

4 respondenti nu au precizat ultima forma de invatamant absolvita
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Ocupatis actuala
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Figura 5- Ocupatia actuald

fn urma statisticii referitoate la ocupatia actuali:

e 182 de respondenti sunt anjagati in sistemul bugetar

e 180 de respondenti sunt anjagati in domeniul privat

e 45 de respondenti sunt lucritori pe cont propriu

e 18 respondeti ocupd pozitii de director, patron sau administrator
e 29 de respondenti sunt studenti

e 58 de respondenti sunt someri

e 42 de respondenti sunt pensionari

e 7 respondenti au preferat sd nu precizeze ocupatia actual.
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Caracal?

Intrebarea are in vedere identificarea de cétre respondenti a principalelor
care se confrunt3 in interiorul municipiul Caracal, indiferent de natura acesto

Probleme identificate

Dintre cele 561 de raspunsuri la chestionar, 191 dintre respondenti au semnalat
problema céinilor fara stapan.

Peste un sfert dintre raspunsurile oferite chestionarului aveau in vedere problema
infrastructurii/amenajarii stradale. Astfel, 144 de respondenti considera acest subiect ca
fiind unul de interes.

Peste 20% dintre cetitenii care au riaspuns acestui chestionar (133) au ridicat problema
lipsei locurilor de munca. Conform ANOFM, la finalul lunii decembrie a anului 2020,
rata somajului in judetul Olt era in crestere, atingdnd pragul de 5.86%, fiind depasit doar
de judetele Buziu (7,84%), Vaslui (7,32%), Teleorman (6,52%), Galati (6,42%) si
Mehedinti (6,38%), rata nationala fiind de 3,38%.
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81 dintre respondenti au semnalat problema curiteniei, fiind nemultumiti de starea
salubrd a municipiului, iar 58 au ridicat problema canalizirii in municipiul Caracal.

70 de respondenti sunt nemultumiti de numarul locurilor de parcare din municipiul
Caracal, in timp ce 40 au ridicat problema spatiilor verzi din oras.

Conform raspunsurilor inregistrate, 27 dintre acestea cei chestionati sustin ci transportul
public reprezintd o problemd importantd, urmati de lipsa investitiilor(24 dintre
respondenti), serviciile medicale(18 respondenti),siguranta cetitenilor(17 respondenti),
iluminatul public(16 respondenti), economia orasului(8 respondenti), lipsa colaboririi
cu cetdtenii(3 respondenti), lipsa unei echipe de fotbal(3 respondeti), lipsa
evenimentelor  sportive/culturale(2  respondenti), managementul  defectuos(1
respondent), problema aspectului urbanistic(1 respondent). 109 respondenti nu au
precizat un raspuns la aceasta intrebare.
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B. ASPECTELE CE POT CONTRIBUI LA DEZVOLTAREA MUNICIPIU

1. Intrebare: Dar cele mai importante aspecte pozitive, ce pot contribui la d
municipiului?

Aceastd intrebare vizeaza identificarea de citre cetitenii municipiului Caracal a
aspectelor pozitive care pot aduce un plus la dezvoltarea orasului. Dintre cei 561 de
respondenti, doar 181 au oferit un raspuns la aceastd intrebare, in timp ce 340 de
persoane nu au precizat niciun aspect. Astfel, graficul de mai jos va cuprinde o statisticd
bazati doar pe chestionarele in care a fost oferit un rispuns la aceasta intrebare, un
procent de 32% din totalul de chestionare.

Aspectele pozitive identificate

Astfel, din totalul de 181 de raspunsuri, 45 dintre acestea considera ci investitiile
pentru a crea noi locuri de munca poate fi un aspect pozitiv ce poate duce la
dezvoltarea municipiului Caracal.

40 din totalul rispunsurilor valide au mentionat dezvoltarea spatiilor verzi ca fiind unul
dintre factorii principali pentru evolutia municipiului. Atragerea turistilor s-a regasit in
rispunsul a 12 persoane, teatrul in raspunsul a 10 persoane, organizarea de evenimente
culturale in 8 raspunsuri, muzeul in 7, iar cinematograful in 2 raspunsuri. Astfel putem
oberva cd o parte dintre cetdtenii municipiului sunt preocupati de partea culturald a
orasului, iar valorificdnd-o ar putea atrage turisti, avand un impact financiar pozitiv
asupra oragului.

n acest sens, Centrul National de Informare si Promovare Turistici in Municipiul
Caracal, http://www.cniptcaracal.ro/ poate fi un aliat in dezvoltarea pe parte turistic-
culturald a orasului, valorificAndu-se informatii despre obiectivele turistice deja
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existente, informatii istorice, obiecte de patrimoniu, galerii foto sau v1de!0 ale orasului,
informatii de interes despre restaurante, baruri sau terase, care pot ﬁ ut1ie pentru
potentialii turisti.
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intre raspunsurile cetitenilor, pozitionarea geografica a fost mentionati de 6 persoane
ca fiind un aspect ce poate duce la dezvoltarea municipiului Caracal, atragerea de
investitori in 17, modernizarea orasului in 20, iar proiectele de finantare in 12 dintre
raspunsuri. Este vizibil astfel faptul ci o parte a locuitorilor sunt interesati de dezvoltarea
economicd a orasului. Amplasat in Cimpia Roméani, la 10 km de fluviul Olt, Caracalul
poate reprezenta un punct foarte puternic pentru dezvoltarea agriculturii, solurile din
Jurul orasului fiind negre, bogate in humus. Situat la 70 de km de punctul de frontiera a
Romaniei cu Bulgaria, la 50 de km de Craiova si la 45 de km de municipiul resedinti
de judet (Slatina), Caracalul poate reprezentd o amplasare strategica excelentd pentru
posibilii investitori, existdnd deja o dorintd accentuati a cetitenilor pentru extinderea
posibilitatilor de munca n interiorul orasului. Astfel, se poate valorifica cu usurinti
potentialul uman de care dispune orasul, acest aspect fiind mentionat in 20 de

raspunsuri.

Totodata, 6 dintre respondenti au mentionat invatimantul ca fiind un aspect ce poate
juca un rol important in dezvoltarea municipiului, liceele din Caracal avand o traditie in
participarea §i obtinerea de premii la concursuri si olimpiade nationale si internationale.

De asemenea, 7 respondenti sunt de parere cd o potentiali colaborare cu cetitenii in ceea
ce priveste caracterul decizional al administratiei locale poate fi de bun augur pentru
dezvoltarea municipala.

Mentiuni notabile: iluminatul stradal s-a regisit in 2 rispunsuri, voluntariatul in 2,
aspectul urbanistic in 3, dezvoltarea pietei agro-alimentare intr-un rispuns, iar aportul
pe care il poate aduce primarul, de asemenea, in raspunsul unui cetitean.

2. Care considerati cd sunt cele mai importante masuri pentru dezvoltarea comunititii
dumneavoastrd? Vi rugdm sa acordati o nota de la 1(cel mai putin important) la 5(cel
mai important) pentru urmitoarele criterii: Imbunatitirea sistemului de transport public;
Constructia de noi trasee de piste pentru biciclisti si alei pietonale, precum si
modernizarea lor; Constructia de noi unitati de invitimant(crese, scoli, licee) si
modernizarea celor existente; Modernizarea infrastructurii de sinitate(spitale,
policlinici); Modernizarea infrastructurii de servicii sociale(centre pentru ingrijirea
copiilor, batranilor, persoanelor defavorizate etc); Reabilitarea si modernizarea spatiilor
publice, spatii verzi, spatii dintre blocuri, iluminat public; Organizarea de evenimente
culturale si sportive; Imbunititirea planificarii si controlului noilor dezvoltiri
imobiliare; Extinderea retelelor de utilititi publice(api-canal, gaz, retele electrice) ;
Crearea de locrui de munca in municipiu.
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Din analiza diagramei anterioare, ce cuprinde analiza tuturor raspunsurilor oferite de cei
561 de cetiteni reiese faptul ci dintre toate cele 10 misuri propuse pentru dezvoltare
comunitatii, imbunatatirea sistemului de transport public este cea mai putin importanti
pentru respondenti, avind o medie de nota a raspunsurilor de 3.05. Folosind sistemul de
notare de la 1 (cel mai putin important) la 5(cel mai important)

e 180 respondenti au acordat nota 5

e 6] respondenti au acordat nota 4

® 95 respondenti au acordat nota 3

¢ 71 respondenti au acordat nota 2

¢ 144 respondenti au acordat nota 1

e 10 respondenti nu au notat aceasti masura.
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2.2 Construirea de trasee pentru biciclisti si alei pietonale, precum §i modernizarea celor
existente

Construirea de trasee pentry biciclist’ s alei pietonzle, precum si modernizarea celor #xistente Eemmmas
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In ordinea prioritatilor, construirea de trasee pentru biciclisti si alei pietonale, precum si
modernizarea celor existente reprezinta a treia cea mai putin importantd masurd, cu o
notd medie de 3.39. Cei 561 de respondenti au notat importanta acestui masuri astfel:

¢ 206 respondenti au acordat nota 5
¢ 73 respondenti au acordat nota 4
e 97 respondenti au acordat nota 3
e 106 respondenti au acordat nota 2
¢ 79 respondenti au acordat nota 1
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In urma raspunsurilor inregistrate in chestionar, masura de construire de noi unititi de
invitimant si modernizarea celor existente a inregistrat o notd medie de 3.97 din
maximul de 5. Astfel:

e 302 respondenti au acordat 5.

e 80 respondenti au acordat nota 4

e 100 respondeti au acordat nota 3

e 37 respondenti au acordat nota 2

e 25 respondenti au acordat nota 1

e 17 respondenti nu au rispuns acestei intrebari.
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2.4 Modernizarea infrastructurii de sanitate
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in urma a 537 de rispunsuri exprimate pentru aceasti intrebare, modernizarea
infrastructurii de sdnitate a inregistrat o notd medie de 4.18. Din totalul de
raspunsuri oferite:

e 345 respondenti au acordat nota 5

¢ 91 respondenti au acordat nota 4

e 73 respondenti au acordat nota 3

e 12 respondenti au acordat nota 2

¢ 16 respondenti au acordat nota 1

e 24 respondenti nu au oferit o notd masurii de modernizare a infrastructurii
de sinitate.
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2.5 Modernizare infrastructurii de servicii sociale
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Maisura de modernizare a infrastructurii de servicii sociale a inregistrat o notd medie de 4.09
in urma a 550 de raspunsuri. Astfel:

e 307 respondenti au acordat nota 5

e 103 respondenti au acordat nota 4

e 90 respondenti au acordat nota 3

e 28 respondenti au acordat nota 2

e 22 respondenti au acordat nota 1

¢ 11 persoane nu au oferit un raspuns acestei intrebéri.
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2.6 Reabilitarea si modernizarea spatiilor publice, spatii verzi, spatii dintre blocuri,
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In urma a 513 raspunsuri la aceasta intrebarea, misura de reabilitare si modernizare
a spatiilor verzi, spatii dintre blocuri §i iluminat public a obtinut o notid medie de
3.75 din maximul de 5. Astfel:

e 288 respondenti au acordat nota 5

¢ 79 respondenti au acordat nota 4

e 96 respondenti au acordat nota 3

e 28 respondenti au acordat nota 2

e 22 respondenti au acordat nota 1

® 48 respondenti nu au oferit o notd pentru importanta acestei misuri.
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2.7 Organizare de evenimente culturale si sportive
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fn urma notirii din partea a 534 de respondenti, misura de organizare de evenimente
culturale si sportive a inregistrat o notd medie de 3.61:

e 236 respondenti au acordat nota 5

® 94 respondenti au acordat nota 4

e 104 respondenti au acordat nota 3

e 58 respondenti au acordat nota 2

e 42 respondenti au acordat nota 1

e 27 de respondenti nu au acordat o nota mésurii de organizare de evenimente
culturale §i sportive.
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2.8 Imbunatatirea planificarii si controlului noilor dezvoltiri imobiliare
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Maisura de imbunitatire a planificarii si controlului noilor dezvoltiri imobiliare a
inregistrat o notd medie de 3.70, in urma raspunsurilor a 551 de persoane. Astfel:

e 233 respondenti au acordat nota 5

e 103 respondenti au acordat nota 4

e 117 respondenti au acordat nota 3

e 53 respondenti au acordat nota 2

e 45 respondenti au acordat nota 1

e 10 persoane au ales si nu acorde o nota acestei rubrici.
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2.9 Extinderea retelelor de utilitati publice
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fn urma raspunsurilor a 527 de persoane, misura de extindere a retelelor de utilitati
publice a obtinut o notd medie de 3.37, a doua cea mai mica dintre toate cele 10 masuri
supuse opiniei publice. Astfel:

e 228 respondenti au acordat nota 5

e 86 respondenti au acordat nota 4

e 84 respondenti au acordat nota 3

e 25 respondenti au acordat nota 2

¢ 104 respondenti au acordat nota 1

e 44 persoane nu au acordat nicio nota

59



PLCA -

Programul Operationa! Capacilf-_leAdr’imsn “livd
Competenta face diferental Irstiumente,Stscluig

UNIUNEA ECROPEAN?

2.10 Crearea de locuri de munci
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In urma raspunsurilor a 538 de persoane din municipiul Caracal, mésura de creare de locuri
de munca a Inregistrat cea mai mare notd ca importantd, cu o notd medie de 4.24. Astfel,
din totalul de respondenti:

e 370 respondenti au acordat nota 5

e 71 respondenti au acordat nota 4

e 69 respondenti au acordat nota 3

¢ 9respondenti au acordat nota 2

® 19 respondenti au acordat nota 1

e 23 persoane au ales s nu acorde nicio noti acestei masuri.

in completarea intrebirii de mai sus, cetitenii au fost intrebati despre alte aspecte relevante
pentru dezvoltarea municipiului Caracal. Astfel 19 dintre raspunsurile cetitenilor referitor
la aceasta intrebare s-a regisit masura de atragere de investitori. Totodatd, 25 de referenti
si-au manifestat interesul pentru a creste nivelul de curitenie la nivelul municipiului, iar 22
de persoane considera ca trebuie acordati atentie masurii de creare de locuri de parcare. De
asemenea, 25 de persoane sunt de parere ca trebuie luate actiuni cu privire la cainii
vagabonzi din municipiul Caracal. Nu in ultimul rdnd, 12 respondenti considera siguranta
cetitenilor este un aspect ce necesitd atentie autoritatilor locale. Conform datelor preluate
de pe site-ul oficial al Politiei Roméne, pentru anul 2020, coeficientul de criminalitate a
inregistrat un nivel de 1962.96, fiind unul ‘RIDICAT’ conform domentiului de incadrare a
ratei de criminalitate, in crestere fatd de anul 2019, in care coeficientul de criminalitate
pentru municipiul Caracal a fost unul de 1,408.83.
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C. NOTAREA SERVICIILOR PUBLICE §$I A INFRASTRUCTURII DE TRANSPORT

DIN MUNICIPIUL CARACAL B
/52

1. Cét de multumit/a sunteti de urmitoarele servicii publice din mug'n
(Foartemultumit(&)/ Multumit(&)/ Neutru/ Nemultumit(&)/ Foarte nemultum
acces la aceste servicii): .

—_

s, ‘x\ ; 2
4/\\:’/_\}\/ e
N o VT
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1.1.Siguranta si ordinea publica

Siguranta si ordinea publica

Graficul de mai sus, ce cuprinde rispunsurile a 551 de persoane din municipiul Caracal, arati
faptul cd peste jumitate dintre respondenti au o opinie multumitoare asupra sigurantei si ordinii
publice din municipiul Caracal. Astfel:

e 81 persoane s-au declarat foarte multumite in legétura cu acest aspect

e 215 persoane s-au declarat multumite n legatura cu acest aspect

e 83 persoane s-au declarat neutre in legatura cu acest aspect

e 123 persoane s-au declarat nemultumite in legitura cu acest aspect

e 44 persoane s-au declarat foarte nemultumite in legatura cu acest aspect
e 5 persoame considera ci nu au acces la acest servicii

e 10 persoane au decis sd nu raspundi la aceasti intrebare
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Folosind un sistem de notare de la 0 (Nu am acces la aceste servicii) la 5 (Foarte multumit/a),

siguranta si ordinea publicd din municipiul Caracal.

1.2 Transportul In comun

Transportul in comun

in urma raspunsurilor a 536 de persoane, graficul de sus prezinta faptul ci parerile cetatenilor
municipiului Caracal legate de transportul in comun sunt foarte variate. Astfel:

e 35 persoane s-au declarat foarte multumite in legaturd cu acest aspect

e 124 persoane s-au declarat multumite in legédturd cu acest aspect

¢ 120 persoane s-au declarat neutre In legéturd cu acest aspect

e 92 persoane s-au declarat nemultumite in legatura cu acest aspect

e 92 persoane s-au declarat foarte nemultumite in legéturd cu acest aspect
e 73 persoane au declarat ca nu au acces la serviciile de transport in comun.
e 25 persoane nu au raspuns

Folosind un sistem de notare de la 0(Nu am acces la aceste servicii) la 5(Foarte multumit/d), in
urma raspunsurilor oferite de cetiteni, parerea generald, ca o notd medie, este de 2.43 fat de
transportul in comun in municipiul Caracal.
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1.3 Administrarea spatiilor verzi
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Administrarea spatiilor verzi

Graficul de mai sus prezinta opinia a 503 respondenti in legétura cu administrarea spatiilor verzi
din municipiul Caracal. Astfel:

63 persoane s-au declarat foarte multumite 1n legaturd cu acest aspect
266 persoane s-au declarat multumite in legatura cu acest aspect

60 persoane s-au declarat neutre in legatura cu acest aspect

78 persoane s-au declarat nemultumite in legatura cu acest aspect

36 persoane s-au declarat foarte nemultumite Tn legaturd cu acest aspect
58 de persoane nu au oferit un riaspuns acestei intrebri.

Folosind un sistem de notare de la 0(Nu am acces la aceste servicii) la 5(Foarte multumit/a), in
urma raspunsurilor oferite de cetiteni, parerea generald, ca o notd medie, este de 3.48 fati de
administrarea spatiilor verzi din municipiul Caracal.

63



UNIUNEA EURDTEANK

1.4 Tluminat public
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Huminat public

Graficul de mai sus prezinti opinia a 531 de respondenti legatid de iluminatul public din
municipiul Caracal. Astfel:

99 persoane s-au declarat foarte multumite in legétura cu acest aspect
273 persoane s-au declarat multumite in legétura cu acest aspect

81 persoane s-au declarat nemulfumite in legétura cu acest aspect

22 persoane s-au declarat foarte nemulfumite in legéturd cu acest aspect
55 persoane s-au declarat s-au declarat neutre in legitura cu acest aspect
o persoani a semnalat faptul ci nu are acces la acest serviciu, iar

30 de persoane nu au raspuns la aceasti intrebare.

Folosind un sistem de notare de la 0(Nu am acces la aceste servicii) la 5(Foarte multumit/a), in
urma rispunsurilor oferite de cetiteni, parerea generald, ca o notd medie, este de 3.64 fatd
serviciul de iluminat public din municipiul Caracal.
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1.5 Curatenie si managementul deseurilor
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Curatenia si managementul deseurilor

Graficul de mai sus prezint3 faptul ca opinia publica nu este unanima, ci este impartita in ceea
ce priveste curitenia si managementul deseurilor. Astfel, din 539 de respondenti:

74 persoane s-au declarat foarte multumite in legétura cu acest aspect

166 persoane s-au declarat multumite in legatura cu acest aspect

65 persoane s-au declarat neutre 1n legitura cu acest aspect

150 persoane s-au declarat nemultumite in legatura cu acest aspect

82 persoane s-au declarat foarte nemultumite in legétura cu acest aspect

2 persoane nu au acces la serviciile de curdtenie si management al deseurilor
22 de persoane nu au riaspuns acestei intrebari.

Folosind un sistem de notare de la 0 (Nu am acces la aceste servicii) la 5 (Foarte multumit/a),
in urma riaspunsurilor oferite de cetiteni, parerea generald, ca o notd medie, este de 2.99 fatd

serviciile de curdtenie si management al deseurilor din municipiul Caracal.
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1.6 Alimentarea cu apa potabild
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Alimentarea cu apa potabila

Opinia generald, asa cum o prezintd si graficul de mai sus, a respondentilor referitoare la
alimentarea cu apa potabila este una majoritar mulfumitoare. Astfel:

103 persoane s-au declarat foarte multumite in legétura cu acest aspect
296 persoane s-au declarat multumite in legaturd cu acest aspect

70 persoane s-au declarat neutre in legitura cu acest aspect

64 persoane s-au declarat nemultumite in legitura cu acest aspect

13 persoane s-au declarat foarte nemultumite in legatura cu acest aspect
5 persoane au semnalat faptul ci nu au acces la acest serviciu

10 persoane nu au raspuns la aceasta intrebare.

Folosind un sistem de notare de la 0(Nu am acces la aceste servicii) la 5(Foarte multumit/3), in
urma raspunsurilor oferite de cetéteni, parerea generald, ca o notd medie, este de 3.72 fati
serviciile de alimentare cu apé potabila din municipiul Caracal.
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1.7 Canalizare
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Canalizare

Graficul de mai sus reprezinti opinia a 542 de cetiteni din Caracal asupra sistemului de
canalizare din municipiu. Astfel:

92 persoane s-au declarat foarte multumite in legitura cu acest aspect
264 persoane s-au declarat multumite in legétura cu acest aspect

67 persoane s-au declarat neutre in legatura cu acest aspect

80 persoane s-au declarat nemultumite in legatura cu acest aspect

30 persoane s-au declarat nemultumite in legétura cu acest aspect

9 persoane nu au acces la acest serviciu de canalizare

19 persoane au optat si nu raspunda pe acest subiect.

Folosind un sistem de notare de la 0 (Nu am acces la aceste servicii) la 5 (Foarte multumit/a),
in urma raspunsurilor oferite de cetiteni, parerea generald, ca o notd medie, este de 3.52 fata
serviciile de canalizare din municipiul Caracal.
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1.8 Alimentarea cu energie electrica

Alimentarea cu energie electrica

Conform graficului de mai sus, aproape 80% dintre cei 545 de respondenti au o opinie
multumita legata de acest aspect.

e 110 persoane s-au declarat foarte multumiti in legaturd cu acest aspect
e 318 persoane s-au declarat multumiti in legatura cu acest aspect

e 68 persoane s-au declarat neutre in legitura cu acest aspect

e 35 persoane s-au declarat nemultumite in legétura cu acest aspect

e 10 persoane s-au declarat foarte nemultumite in legaturd cu acest aspect
o 4 persoane au declarat cd nu au acces la aceste servicii.

e 16 persoane nu au raspuns

Folosind un sistem de notare de la 0 (Nu am acces la aceste servicii) la 5 (Foarte mulfumit/a),
in urma raspunsurilor oferite de cetateni, parerea generald, ca o notd medie, este de 3.86 fata
serviciile de alimentare cu energie electricd din municipiul Caracal.
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1.9 Telecomunicatii

Telecomunicatii

Conform graficului aferent serviciilor de telecomunicatii, peste 60% dintre cei 546 de
respondenti au o parere pozitiva referitoare la acest aspect. Astfel:

¢ 81 persoane s-au declarat foarte multumite in legaturd cu acest aspect

e 292 persoane s-au declarat multumite in legéturd cu acest aspect

e 79 de persoane s-au declarat neutre in legitura cu acest aspect

e 77 persoane s-au declarat nemultumite in legétura cu acest aspect

e 11 persoane s-au declarat foarte nemultumite in legaturd cu acest aspect
e 15 persoane au preferat sa nu raspunda acestei intrebari

e 6 persoane au clarat ci nu au acces la serviciile de telecomunicatii.

Folosind un sistem de notare de la 0 (Nu am acces la aceste servicii) la 5 (Foarte mulfumit/a),
in urma riaspunsurilor oferite de cetiteni, pirerea generald, ca o notd medie, este de 3.61 fatd
serviciile de telecomunicatii din municipiul Caracal.
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1.10 Servicii de urgenta

Serwvicii de urgenta

Graficul de mai sus reprezinta raspunsurilor a 546 de persoane referitor la opinia acestora fata
de serviciile de urgentd din municipiul Caracal. Astfel:

124 persoane s-au declarat declarat multumite in legaturd cu acest aspect
228 persoane s-au declarat multumite in legétura cu acest aspect

75 persoane s-au declarat nemultumite in legaturd cu acest aspect

31 persoane s-au declarat foarte nemultumite in legéturd cu acest aspect
81 persoane s-au declarat neutre in legatura cu acest aspect

7 persoane au declarat faptul cd nu au acces la aceste servicii.

15 persoane au ales sa nu raspunda

Folosind un sistem de notare de la 0 (Nu am acces la aceste servicii) la 5 (Foarte multumit/a),
in urma raspunsurilor oferite de cetiteni, parerea generald, ca o notd medie, este de 3.58 fata
serviciile de urgentd din municipiul Caracal.

In concluzie, folosind sistemul de notare: 0 (Nu am acces la aceste servicii), 1 (Foarte
nemultumit/a), 2 (Nemultumit/d), 3 (Neutru), 4 (Multumit/g), 5 (Foarte multumit/), din totalul
de 10 servicii publice supuse opiniei publice prin acest chestionar, 8 dintre acestea au primit
note medii peste 3, variind intre 3.27 (siguranta si ordinea publicd) si 3.86 (alimentarea cu
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energie electricd), ceea ce inseamna cé respondentii au, in general, o opinie pozitivd asupra
acestor aspecte, insd pot exista imbunétatiri in acest sens. Cele doud servicii publice ce au
inregistrat o notd sub 3, transportul in comun (2.43) si curdtenia si managementul deseurilor
(2.98) reprezintd principalele domenii in care cetdfenii municipiului Caracal asteaptd
imbunétatiri considerabile.
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2. Cét de multumit/a sunteti de infrastructura de transport din municipiul Caracal? Va
rugim si acordati o notd de la 1 (foarte nemulfumit/a) la 5 (foarte mulfumit/a) pentru
urmitoarele criterii R m

S

/"{;\

2.1 Strazi/carosabil

Strazi/carosabil

Graficul de sus reprezinti interpretarea a 543 de rispunsuri cu vedere la opinia cetétenilor fatd
de strizile/carosabilul din municipiul Caracal. Se poate observa faptul cd aproape 60% dintre
rdspunsuri sunt negative. Astfel:

e 97 persoane au acordat nota 5

¢ 35 persoane au acordat nota 4

e 110 persoane au acordat nota 3

e 108 persoane au acordat nota 2

e 193 persoane au acordat nota 1

e 18 persoane au ales s nu acorde nicio nota.

in urma acestor calificative, nota medie primiti de la opinia publica este de 2.51
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2.2 Trotuare si piste pentru biciclete

Trotuare si piste pentru biciclete

Asemanitor intrebdrii referitoare la strizi/carosabil, cetitenii au raspuns negativ in aproape
acelasi procentaj, 60%. Astfel, din totalul de 534 de persoane:

e 96 persoane au acordat nota 5
o 42 persoane au acordat nota 4
e 73 persoane au acordat nota 3
e 117 persoane au acordat nota 2
e 201 persoane au acordat nota 1
e 27 de persoane nu au raspuns.

In urma acestor calificative, nota medie oferitd de cetiteni pentru infrastructura actuala de
trotuare si piste pentru biciclete este de 2.46.
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2.3 Iluminat public

Graficul de mai sus reprezinti notele acordate de cetitenii municipiului Caracal pentru sistemul
actual de iluminat public. Astfel, din totalul de 539 de raspunsuri:

e 141 persoane au acordat nota 5

e 94 persoane au acordat nota 4

e 142 persoane au acordat nota 3

e 86 persoane au acordat nota 2

e 76 persoane au acordat nota 1

e 22 de persoane nu au votat acest aspect.

Nota medie oferitd de opinia publica pentru iluminat public a fost de 3.25.
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2.4 Mobilier urban

Mobilier urban

fn urma raspunsurilor a 538 de cetiteni ai municipiului Caracal, nota medie obtinuta de actualul
mobilier urban este de aproape 3, mai exact 2.95, opinia generala fiind impartita, iar acest lucru
poate fi usor observat in graficul de mai sus. Astfel:

e 107 persoane au acordat nota 5

e 75 persoane au acordat nota 4

e 142 persoane au acordat nota 3.

¢ 111 persoane au acordat nota 2

e 103 persoane au acordat nota 1

e 23 de persoane nu au acordat nicio nota cu privire la infrastructura de mobilier urban.
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2.5 Locuri de parcare
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Locuri de parcare

Graficul aferent opiniei publice referitor la locurile de parcare existente In municipiul Caracal
aratd ci peste 50% dintre rispunsurile oferite sunt negative. Astfel:

105 persoane au acordat nota 5

48 persoane au acordat nota 4

97 persoane au acordat nota 3

109 persoane au acordat nota 2

168 persoane au acordat nota 1

24 de persoane au preferat sd nu rispunda.

Nota medie primitd pentru infrastructura locurilor de parcare din municipiul Caracal de la 527
de respondenti este de 2.64.
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2.6 Elemente de siguranta rutierd, inclusiv semafoare

Elemente de siguranta rutiera, inclusiv semafoare

La fel ca in cazul intrebirii referitoare la mobilierul urban, opinia publica despre elementele de
siguranta rutiera ale municipiului Caracal este una Impartita:

e 127 persoane au acordat nota 5

e 69 persoane au acordat nota 4

e 114 persoane au acordat nota 3

¢ 96 persoane au acordat nota 2

o 138 persoane au acordat nota 1

e 17 persoane au optat sd nu raspundi acestei intrebari.

Medie notelor celor 544 de respondenti referitor la elementele de sigurantd rutierd din Caracal
este de 2.91.

Din totalul de 6 aspecte de infrastructura de transport supuse opiniei publice, doar unul singur
a inregistrat o notd peste 3, respectiv iluminatul public (media 3.25), restul de 5 au inregistrat
note cuprinse intre 2.46 si 2.98, ceea ce reprezintd o nemulfumire majoritd a respondentilor
acestui chestionar fati de infrastructura actuala de transport din municipiul Caracal.
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D. DOMENIILE DE INTERES PENTRU PROPUNERILE DE PROIECTE /7, 014

I/

i

i
|
i |
|

| ~1
1. At fi dispus/a sa propuneti idei de proiecte, daca Primaria Municipiului Caratal ar
aloca buget pentru implementarea proiectelor propuse de cetéteni/actori l&gaﬁ?\ .

Din totalul de 561 de respondenti ai acestui chestionar, 270 (48.12%) de persoane s-au declarat
dispuse si propuni idei de proiecte, in eventualitatea in care Primdria ar aloca buget pentru
implementarea proiectelor propuse de cetatenii sau actorii locali din municipiul Caracal.

2. n ce domenii ati fi interesat/a si propuneti idei de proiecte?
e Infrastructurd stradali: alei, trotuare, zone pietonale
¢ Amenajarea de spatii verzi si locuri de joaca
e Amenajarea spatii publice(mobilier urban, iluminat public, scuaruri etc)
¢ Infrastructuri sociald, educationala, de sanatate
e Infrastructuri, servicii si evenimente culturale
e Smart City (aplicatii, senzori, dispositive pentru masurarea calititii aerului/
factorilor de mediu pentru servicii publice digitale etc)
o Altele

In raspunsurile celor 270 de persoane care s-au declarat dispuse s propund idei de proiecte:

e 247 mentiuni au fost legate de infrastructura stradala

e 199 mentiuni au fost legatede amenajarea de spatii verzi si locuri de joaci

e 135 mentiuni au fost legate de amenajarea spatii publice.

e 174 mentiuni au fost legate de domeniul infrastructurii sociale, educationale si
de sanitate,

e 143 mentiuni au fost legate de infrastructurd, servicii §i evenimente culturale, in
timp ce

e 116 mentiuni au fost legate de domeniul de Smart City.

e 36 persoane au raspuns cu ‘Altele’, iar ideile de proiecte ce se numéréu printre
cele propuse sunt ‘Reabilitarea cinematografului‘, “Yard Sale‘, ‘Colectarea
selectiva a deseurilor®, ‘Constructia unui centru de recuperare pentru persoanele
cu dizabilitati‘ si ‘Constructia unui parc industrial‘.
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