KUMANIA

JUDETUL OLT PROIECT
PRIMARIA MUNICIPIULUI Nr. 251/18.12.2023
CARACAL
HOTARARE

REFERITOR LA: stabilirea valorii de referintd a coeficientilor utilizati la determinarea salariilor
din cuprinsul Anexelor nr. 1 si nr. 2 la Hotararea Consiliului Local al Municipiului Caracal nr. 118/2022

AVAND iN VEDERE:

- Referatul de aprobare nr. 80476/18.12.2023, al Primarului Municipiului Caracal;

- Raportul de specialitate nr. 80481/18.12.2023 al Directiei Economice si Serviciului Management
Resurse Umane, Arhive din cadrul Aparatului de specialitate al Primarului Municipiului Caracal;

- Art. 3, alin. (1) si (4), art. 6, art. 10, art. 11, art. 12, art. 13, art. 19, art. 36, art. 38 alin. 3 lit. e din
Legea nr. 153/2017 — Lege-cadru privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificérile si completarile ulterioare,

- Anexa nr. VIII, cap. I, lit. A pct. III si cap. II lit. A pct. IV la Legea nr. 153/2017 — Lege-cadru
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile art. 417 si art. 552 alin. (1) din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completérile ulterioare,

- Prevederile art. 160, 161, 162 alin. (3), 163 si 164 din Legea nr. 53/2003 — Codul Muncii —
republicata, cu modificérile si completarile ulterioare;

- Procesul verbal nr. 80465/18.12.2023 incheiat cu ocazia consultérilor organizate de Primaria
municipiului Caracal cu Sindicatul Libertis, in aplicarea art. 11 alin. (1) din Legea nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare ;

- Prevederile Hotérarii Consiliului Local al Municipiului Caracal nr. 21/08.02.2023 referitoare la
aprobarea Bugetului general de venituri si cheltuieli al Municipiului Caracal pentru anul 2023;

- Hotararea Consiliului Local al Municipiului Caracal nr. 118/2022, referitoare la stabilirea
salariilor de bazi pentru functiile publice si contractuale din cadrul familiei ocupationale ”Administratie”
din Priméria Municipiului Caracal si serviciile publice subordonate Consiliului Local al Municipiului
Caracal, modificata prin HCL nr. 75/28.04.2023;
al municipiului Caracal;

- Prevederile art. 129 alin. 12 si alin. 14, art. 139 din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019,

privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;
In temeiul art. 136 alin. (1) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si

completérile ulterioare

PRIMARUL MUNICIPIULUI CARACAL
propune urmaitorul
PROIECT DE HOTARARE

ART. 1. Consiliul Local al Municipiului Caracal stabileste valoarea de referinta a coeficientilor
utilizati la determinarea salariilor din cuprinsul Anexelor nr. 1 si nr. 2 la Hotérarea Consiliului Local al
Municipiului Caracal nr. 118/2022, cu modificarile ulterioare, la nivelul de 2655 lei, incepand cu luna
luna decembrie 2023.

ART. 2. Primarul Municipiului Caracal, prin Aparatul de specialitate, se imputerniceste cu
aplicarea prevederilor prezentei hotarari.

ART. 3. Prezenta hotérare poate fi contestati la instanta de contencios administrativ competenta
conform prevederilor Legii nr. 554/2004 privind contenciosul administrativ, cu modificérile si
completarile ulterioare.

ART. 4. Prezenta hotdrare va fi comunicatd Institutiei Prefectului Judetul Olt, Primarului

AVIZAT
PENTRU LEGALITATE




PRIMARIA
MUNICIPIULUI
CARACAL Nr. 80476/18.12.2023

REFERAT DE APROBARE

Avand in vedere :

Prevederile H.C.L. nr. 21/08.02.2023 referitoare la aprobarea Bugetului general de venituri si
cheltuieli al Municipiului Caracal pentru anul 2023;

Procesul verbal nr. 80465/18.12.2023 incheiat cu ocazia consultarilor organizate de Primadria
Municipiului Caracal cu Sindicatul Libertis in aplicarea prevederilor art. 11, alin. (1) din
Legea nr. 153/2017 — Lege-cadru privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificarile si completérile ulterioare;

prevederile H.G. nr. 900/28.09.2023 pentru stabilirea salariului de bazd minim brut pe tard
garantat n plati la nivelul de 3300 de lei incepand cu 01.10.2023;

Hotirdrea Consiliului Local al Municipiului Caracal nr. 118/2022, referitoare la stabilirea
salariilor de baza pentru functiile publice si contractuale din cadrul familiei ocupationale
”Administratie” din Primdria Municipiului Caracal si serviciile publice subordonate
Consiliului Local al Municipiului Caracal, modificatd prin HCL nr. 75/28.04.2023,

in aplicarea prevederilor art. 11, alin. (1) — (4) din Legea nr. 153/2017 — Lege-cadru privind

salarizarea personalului platit din fonduri publice, propun aprobarea proiectului de hotarare
referitor la stabilirea valorii de referintd a coeficientilor utilizati la determinarea salariilor din
cuprinsul Anexelor 1 si 2 la Hotararea Consiliului Local al Municipiului Caracal nr. 118/2022, in
sensul actualizarii valorii de referintd a coeficientului 1 la nivelul de 2655 lei, fatd de nivelul de
2529 lei aprobat anterior, pentru functiile publice si contractuale prevdzute in Anexa VIII la
Legea — cadru nr. 153/2017, Cap. 1, lit. A, pct. III i Cap. IL, lit. A, pet. IV, incepand cu luna
decembrie 2023.

PRIMAR,




PRIMARIA MUNICIPIULUI CARACAL
DIRECTIA ECONOMICA SERVICIUL MANAGEMENT RESURSE
UMANE, ARHIVE

Nr. 80841/18.12.2023

RAPORT DE SPECIALITATE
La Proiectul de hotiirire referitor la stabilirea valorii de referintd a coeficientilor utilizafi la
determinarea salariilor din cuprinsul Anexelor nr. 1 si nr. 2 la Hotérérea Consiliului Local al Municipiului
Caracal nr. 118/2022

Aviand in vedere:

- prevederile art. 38 alin. (3) lit. e coroborate cu prevederile art. 11 ale Legii-cadru nr. 153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificérile si completdrile ulterioare,
conform cdrora pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul familiei ocupafionale
"Administratie" din aparatul propriu al consiliilor judetene, primarii si consilii locale si din serviciile
publice din subordinea acestora, salariile de bazi se stabilesc prin hotirdre a consiliului local, a
consiliului judetean sau a Consiliului General al Municipiului Bucuresti, dupd caz, in urma consultérii
organizatiei sindicale reprezentative la nivel de unitate sau, dupi caz, a reprezentantilor salariatilor;

- prevederile art. 12(1) al Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plitit din
fonduri publice, cu modificdrile si completarile ulterioare conform cérora salariile de bazd, gradatiile si
indemnizatiile lunare se stabilesc potrivit legii si anexelor nr. I-IX la Legea nr. 153/2017, astfel incat,
impreuna cu celelalte elemente ale sistemului de salarizare, sd se incadreze in fondurile aprobate de la
bugetul local pentru cheltuielile de personal, in vederea realizirii obiectivelor, programelor si proiectelor
stabilite;

- Procesul verbal nr. 80465/18.12.2023 incheiat cu ocazia consultérilor organizate de Primdria
Municipiului Caracal cu Sindicatul Libertis in aplicarea prevederilor art. 11, alin. (1) din Legea nr.
153/2017 — Lege-cadru privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, prin care partile au
convenit asupra majoririi cu 5% a salariilor de bazi ale functionarilor publici si personalului contractual
din cadrul familiei ocupationale "Administratie” din Aparatul de specialitate al primarului, serviciile
publice si institutiile publice subordonate Consiliului Local al Municipiului Caracal,

- Prevederile Hotarérii Consiliului Local al Municipiului Caracal nr. 21/08.02.2023 referitoare la
aprobarea Bugetului general de venituri i cheltuieli al Municipiului Caracal pentru anul 2023, din care
rezultd disponibilitatea bugetard pentru majorarea cu 5% a salariilor de bazi (conform extraselor
Contului de executie a bugetului institutiilor publice anexate prezentului) pentru capitolele 51.02 —
,,Autoritati executive”, 54.02 — ,,Servicii publice comunitare de evidentd a persoanelor”, 68.02. ”Asistenta
sociald” si E 70 — ,,Alte servicii in domeniile locuintelor, serviciilor”, respectiv:

Disponibil buget Sume necesare
salarii de baza pentru majorarea cu 5% a salariilor de baza
Capitol bugetar 51: 191.692 lei 51.800 lei
Capitol bugetar 54: 68.248 lei 3.850 lei
Capitol bugetar 68: 68.936 lei 4.750 lei
Capitol bugetar E.70  103.701 lei 2.140 lei,

constatdnd ci sunt respectate prevederile legale referitoare la salarizarea functionarilor publici si
personalului contractual din cadrul familiei ocupationale “Administratie”, incadrati la nivelul
administratiei publice locale, considerdim necesard, legald si oportund stabilirea incepand cu luna
decembrie 2023 a valorii de referintd a coeficientului 1 utilizat la determinarea salariilor de bazi ale
functionarilor publici si personalului contractual ale caror functii se regasesc in Anexa VIII la Legea —
cadru nr. 153/2017, Cap. L, lit. A, pet. III si Cap. II, lit. A, pct. IV, la nivelul de 2655 lei fatd de nivelul de
2529 lei stabilit prin H.C.L. nr. 75/2023, reprezentand o crestere de 5%.
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