ROMANIA

JUDETUL OLT PROIECT
PRIMARIA MUNICIPIULUI Nr. 72/21.05.2025
CARACAL
HOTARARE

REFERITOR LA: modificarea statului de functii al Primiriei Municipiului Caracal

AVAND iN VEDERE:

- Referatul de aprobare nr. 58431/21.05.2025 al Primarului Municipiului Caracal,;

- Raportul de specialitate nr. 58456/21.05.2025 al Serviciului Management Resurse Umane, Arhive din
cadrul Primariei Municipiului Caracal;

- Prevederile H.C.L. nr. 12/31.01.2025 referitoare la aprobarea Regulamentului de organizare si
functionare, a organigramei si a statului de functii ale Primiriei Municipiului Caracal, modificati prin H.C.L.
nr. 42/31.03.2025;

- Prevederile art. 40, alin. (1) — (3) §i (5) din Legea nr. 292/2011, Legea asistentei sociale, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- Prevederile din cuprinsul Anexei 1I la Legea nr. 153/2017 — Lege-cadru privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, cu modificirile si completirile ulterioare, Capitolul I, Subcapitolul 3 —
Unitdti de asistentd sociald/servicii sociale cu sau fird cazare,

- Prevederile prevederile art. 409, alin. (3) lit. b din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificirile si completirile ulterioare;

- Articolele 58-62 si art. 80 din Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnici legislativa pentru
elaborarea actelor normative, republicati, cu modificirile si completirile ulterioare;

- Prevederile art. 129 alin. (2) lit. a si alin. (3) lit. c, art. 139, art. 155, alin. (1)-(5) si art. 408 din O.U.G.
nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile si completirile ulterioare;

- Avizul Comisiei pentru activitati juridice, disciplini, munca, cereri, sesiziri a Consiliului local al
Municipiului Caracal;

in temeiul art. 136 alin. 1 din O.U.G. or. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificirile si
completirile ulterioare;

PRIMARUL MUNICIPIULUI CARACAL
propune urmaitorul
PROIECT DE HOTARARE

ART. 1. Consiliul Local al Municipiului Caracal aprobia modificarea statului de functii al Primdriei
Municipiului Caracal, Anexa nr. 2 la Regulamentul de organizare si functionare aprobat prin H.C.L. nr.
12/31.01.2025, cu modificarile ulterioare, dupa cum urmeazi:

a) postul vacant prevazut cu functia publica de executie consilier, clasa I, grad profesional superior, id
post 612284, din cadrul Compartimentului Evidenti si monotorizare contracte de administrare
patrimoniu, pozitia nr. 173 din statul de functii, se transforma in post de consilier, clasa I, grad
profesional asistent,

b) postul vacant previzut cu functia contractuald de executie consilier, nivel studii superioare, gradul
debutant din cadrul Compartimentului Ajutoare sociale de urgenti si ajutoare pentru
incilzirea locuintelor, pozitia nr. 222 din satul de functii, se transformi in post de asistent social,
nivel studii superioare, gradul debutant.

ART. 2. Prezenta hotirdre poate fi contestatd la instanta de contencios administrativ competentd
conform prevederilor Legii nr. 554/2004 privind contenciosul administrativ, cu modificarile si completirile
ulterioare.

ART. 3. Prezenta hotirare va fi comunicati Institutiei Prefectului Judetului Olt, Primarului Municipiului
Caracal, Agentiei Nationale a Functionarilor Publici si Serviciului Management Resurse Umane, Arhive in
vederea aplicarii.
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ROMANIA
JUDETUL OLT
PRIMARIA MUNICIPIULUI
CARACAL Nr. 58431/21.05.2025

Referat de aprobare

a Proiectului de hotérére privind modificarea statului de functii al Primiriei Municipiului Caracal

Avind in vedere Referatul Directiei Patrimoniu inregistrat la nr. 54370/06.05.2025 prin care se
propune transformarea postului vacant consilier, clasa 1, grad profesional superior din cadrul
Compartimentului Evidentd i monitorizare contracte de administrare patrimoniu in post de consilier
asistent, prin reducerea gradului profesional al postului, in conformitate cu prevederile art. 409, alin. (3) lit.
b din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, conform
cérora modificdrile intervenite in situatia functiilor publice se fac prin acte administrative emise in situatia
transformdrii unei functii publice vacante intr-o functie publici cu o altd denumire sau intr-o functie publica
de nivel inferior ori superior, cu incadrarea in numarul maxim de posturi aprobat pentru autoritatea sau
institutia publica si in fondurile bugetare anuale alocate, propun transformarea postului vacant previzut cu
functia publici de executie consilier, clasa I, grad profesional superior id post 612284, din cadrul
Compartimentului Evidenti si monotorizare contracte de administrare patrimoniu, de la pozitia nr. 173
din statul de functii, in post de consilier, clasa I, grad profesional asistent.

De asemenea, vazind Referatul nr. 58220/20.05.2025 al Directiei Asisteni sociald din care rezulti
necesitatea transformérii unui post contractual de executie vacant de consilier, nivel studii superioare, gradul
debutant in post de asistent social, pentru indeplinirea Masurii nr. 46 din Procesul verbal de control al Agentiei
Judetene de Plati si Inspectie Sociald Olt si pentru respectarea prevederilor art. 40, alin. (1)—(3) si (5) din Legea
nr. 292/2011, Legea asistentei sociale, cu modificirile si completarile ulterioare, propun transformarea postului
de la pozitia nr. 222 din statul de functii al Primériei municipiului Caracal in post prevazut cu functia
contractuald de executie asistent social, nivel studii superioare, grad debutant, post prevdzut in Anexa II la
Legea nr. 153/2017 — Lege-cadru privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice, cu modificarile si
completdrile ulterioare, Capitolul I, Subcapitolul 3 — Unititi de asistentit sociald/servicii sociale cu sau fird
cazare, grila 3.2, or. crt. 4.

In temeiul art. 154, alin. (1) — (4), art. 155, alin. (5) lit a, si e si art. 129, alin. (3) lit. ¢, cu
respectarea prevederilor art. 136, alin. (1) si (8) din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificérile si completirile ulterioare, propun aprobarea proiectului de hotirdre referitor la modificarea
statului de functii ale Primiriei Municipiului Caracal, anexa nr. 2 la Regulamentul de organizare §i
functionare aprobat prin H.C.L. nr. 12/31.01.2025, modificat prin HCL nr. 42/31.03.2025.




PRIMARIA MUNICIPIULUI
CARACAL
DIRECTIA ECONOMICA
SERVICIUL MANAGEMENT

RESURSE UMANE, ARHIVE
Nr. 58456/21.05.2025

Raport de specialitate

privind Proiectul de hotirare referitor la modificarea statului de functii al Primariei Municipiului
Caracal

Avand in vedere:

- Hotédrarea Consiliului Local al Municipiului Caracal nr. 12/2025 privind aprobarea Regulamentului de
organizare §i functionare, a organigramei si statului de functii ale Primiriei municipiului Caracal,
modificatd prin H.C.L. nr. 42/31.03.2025;

- Referatul Directiei Patrimoniu inregistrat la nr. 54370/06.05.2025 prin care se propune transformarea
postului vacant consilier, clasa I, grad profesional superior din cadrul Compartimentului Evidenta si
monitorizare contracte de administrare patrimoniu, pozitia 173 din statul de functii al Primariei
Municipiului Caracal, in post de consilier, clasa I, grad profesional asistent, prin reducerea gradului
profesional al postului,

- Referatul nr. 58220/20.05.2025 al Directiei Asistent3 sociala din care rezulti propunerea de
transformare a postului contractual de executie vacant consilier, nivel studii superioare, grad debutant de la
pozitia nr. 222 din statul de functii al Primériei Municipiului Caracal in post de asistent social, nivel studii
superioare, gradul debutant, pentru indeplinirea misurii nr. 46 din Procesul-verbal de control nr.
23/25.04.2025 al Agentiei Judetene pentru Pliti si Inspectie Sociali Olt,

fiind respectate:

- prevederile art. 409, alin. (3) lit. b din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificdrile si completrile ulterioare, conform cdrora modificarile intervenite in situatia functiilor publice
se fac prin acte administrative emise in situatia transformarii unei functii publice vacante intr-o functie
publica cu o altd denumire sau intr-o functie publici de nivel inferior ori superior, cu incadrarea in numarul
maxim de posturi aprobat pentru autoritatea sau institufia publici si in fondurile bugetare anuale alocate,

- prevederile art. 40, alin. (1) — (3) si (5) din Legea nr. 292/2011, Legea asistentei sociale, cu
modificdrile $i completarile ulterioare din care rezultd ci furnizarea serviciilor sociale la nivelul comunititii se
asigurd prin asistenti sociali angajati in structurile proprii, sau, in lipsa acestora, se pot achizitiona serviciile
acordate de asistentii sociali inregistrati cu cabinete individuale sau societati civile profesionale de asistenta
sociald, In baza unui contract de prestdri servicii incheiat cu respectarea legislatiei privind achizitiile
publice,

precum si prevederile din cuprinsul Anexei II la Legea nr. 153/2017 — Lege-cadru privind salarizarea
personalului plitit din fonduri publice, cu modificirile si completarile ulterioare, Capitolul I, Subcapitolul 3 —
Unititi de asistentd sociald/servicii sociale cu sau fir3 cazare,

dat fiind ca propunerile de transfomare a posturilor vacante mentionate nu conduc la modificarea
numérului maxim de posturi aprobat prin H.C.L. nr. 12/31.01.2025 si se incadreaza in bugetul alocat pentru
anul 2025 cheltuielilor de personal, consider ca proiectul de hotirre referitor la modificarea statului de
functii al Primiriei Municipiului Caracal, anexa nr. 2 la Regulamentul de organizare si functionare,
aprobat prin H.C.L. nr. 12/31.01.2025 si modificat prin H.C.L. nr. 42/31.03.2025, in sensul celor descrise
mai sus, indeplinesete conditiile legale de forma si continut, drept pentru care este propus spre dezbatere in
vederea aprobdrii.
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