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DISPOZITIE
Nr. 1391 din 18.12.2025

REFERITOR LA: suspendarea acordarii ajutorului de incluziune pentru familia d-nei
SUCALESCU EMILIA NICOLETA
Avand in vedere temeiurile juridice, respectiv prevederile:

-Referatul nr. 108205 / 18.12.2025 intocmit de Serviciul Beneficii Sociale din cadrul
Primariei Municipiului Caracal;
a) art. 1 alin. (5), art. 31 alin. (2), art. 120 alin. (1) si art. 121 alin. (1) si (2) din Constitutia

RomaAniei, republicati;

b) art. 4 paragrafele 1 — 4 din Carta europeand a autonomiei locale, adoptati la Strasbourg
la 15 octombrie 1985, ratificatd prin Legea nr. 199/1997,

¢) art. 7 alin. (2) din Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, republicaté, cu modificérile
ulterioare;

d) art. 5 lit. t), art. 154 alin. (1), art. 155 alin. (1) lit. d) si e), art. 197 alin. (1), (3) - (5), art.

199 si art. 240 din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile §i completarile

ulterioare, coroborate cu cele ale art. 1 alin. (1) si (2) lit. b) si d) din anexa nr. 1 la aceasta;

e) art. 1 alin. (1) — (6), art. 2 alin. (1) lit. a) —c), art. 4 alin. (1) — (3), art. 7 alin. (1) si
(3) si art. 11 alin. (1) si (2) din Legea contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu modificarile si

completérile ulterioare;

f) art. 274 alin. (5), art. 61 alin. (5), si art. 88 din Legea nr. Legea nr. 196/2016 privind
venitul minim de incluziune, cu modificarile si completarile ulterioare;

g) art. 48 alin.(1) din Normele metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 196/2016
privind venitul minim de incluziune, aprobate prin Hotdrdrea Guvernului nr. 1154/2022, cu
modificarile si completérile ulterioare;

h) Ordonantei Guvernului nr. 27/2002 privind reglementarea activitatii de solutionare a
petitiilor, aprobati cu modificari si completdri prin Legea nr. 233/2002, cu modificarile si
completérile ulterioare;

i) art. 80 — 84 din Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnicd legislativd pentru
elaborarea actelor normative, republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare

In temeiul prevederilor art. 155 alin. (1), lit. €) i art.196 alin.(1), lit. B) din Ordonanta de
urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile i completarile

ulterioare,



PRIMARUL MUNICIPIULUI CARACAL:
DISPUNE:

Art. 1. — Incepand cu data 01.12.2025 se suspenda dreptul la ajutor de incluziune acordat prin
Dispozitia nr. 1256 din 11.11.2025, in cuantum de 1098 lei, d-nei Sucélescu Emilia Nicoleta, in calitate
de titular, cu domiciliul in str. aviand CNF

Art. 2. Motivul pentru care se suspenda dreptul pentru cererea inregistratil la nr. 42 /24.10.2025
este urmatorul:

- Sucilescu Emilia Nicoleta, nu a indeplinit obligatia de a presta activitati/lucrari de interes local,
pentru luna noiembrie 2025;

Art. 3. Cu aducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se obligd compartimentele de resort
din aparatul de specialitate cu atributii in acest sens, respectiv: Compartimentul Venit Minim de
Incluziune;

Art.4. Prezenta dispozitie, cu caracter individual, poate fi atacatd potrivit prevederilor Legii
contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu modificérile i completirile ulterioare.
Art. 5. (1) Prezenta dispozitie, prin grija secretarului general al municipiului sau al persoanei
din cadrul compartimentului pentru monitorizarea procedurilor administrative, in termenul prevazut
de lege:
a).se nregistreaza in Registrul pentru evidenta dispozifiilor autoritdfii executive;
b).se comunici Institutiei prefectului Olt
c¢).se comunici titularului prevazut la art. 1 in termen de cel mult 5 zile de la data comunicarii
oficiale citre prefect;
d).se aduce la cunostintd publicd prin Monitorul oficial local la adresa de internet

www.primariacaracal.ro prin inregistrarea titlului séu potrivit lit. a).
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