ROMANIA

JUDETUL OLT PROIECT
PRIMARIA MUNICIPIULUI Nr. 12/22.01.2026
CARACAL
HOTARARE

REFERITOR LA: modificarea prevederilor art. 3, art. 4, art. 6 si art. 7 precum si eliminarea
sintagmei “de utilitate publici” din tot cuprinsul prevederilor H.C.L. nr. 177/28.11.2025 privind
infiintarea Societatii Comerciale de utilitate publicd “TRANSPORT LOCAL CARACAL S.R.L.”

AVAND N VEDERE:

- Referatul de aprobare nr. 24669/21.01.2026 al Primarului municipiului Caracal;

- Raportul de specialitate nr. 24673/21.01.2026 al Serviciului Juridic din cadrul Primiriei
Municipiului Caracal,

- Adresa nr. 30873/19.01.2026 a Institutiei Prefectului Judetul-Olt;

- Prevederile Hotararii Consiliului Local al municipiului Caracal nr. 177/28.11.2025 privind
infiintarea Societatii Comerciale de utilitate publici “TRANSPORT LOCAL CARACAL S.R.L.”;

- Declaratia de renuntare a domnului Pitran Laurentiu Marian inregistrati sub nr.
109117/22.12.2025;
- Declaratia de renuntare a domnului Andrei Daniel inregistrati sub nr.24585/21.01.2026;

- Prevederile O.U.G. nr. 109/2011 privind guvernanta corporativd a intreprinderilor publice,
modificata si actualizati cu prevederile Legii nr. 158/2025;

- Prevederile Legii nr.31/1990 privind societatile comerciale, cu modificirile si completarile
ulterioare;

- Prevederile art. 92, art. 129 alin. (2) litera a), b), d), alin. (3), litera d), alin. (7) litera n), art. 139
din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare;
Municipiului Caracal,

In temeiul prevederilor art. 136 alin. 1 din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificérile si completarile ulterioare

PRIMARUL MUNICIPIULUI CARACAL
propune urmitorul
PROIECT DE HOTARARE

ART. I. Consiliul local al Municipiului Caracal aprobd modificarea prevederilor art. 3 din H.C.L.
nr. 177/28.11.2025 privind infiintarea Societatii Comerciale de utilitate publica “TRANSPORT LOCAL
CARACAL S.R.L.”, in sensul inlocuirii domnului P#tran Laurentiu-Marian, cetiitean romin cu
domiciliul in Caracal cu doamna Popescu Raluca Mihaela, cetitean roman cu domiciliul in Slatina.

ART. II. Consiliul local al Municipiului Caracal aproba modificarea prevederilor art. 4 din H.C.L.
nr. 177/28.11.2025 privind Infiintarea Societatii Comerciale de utilitate publici “TRANSPORT LOCAL
CARACAL S.R.L.”, care va avea urmétorul cuprins:

”ART. 4. Administrarea societdtii va fi asigurata de Consiliul de Administratie, format din 3(trei)
membri desemnati de asociatul unic UAT Municipiul Caracal, conform prevederilor art.28, art.29, art.29
ind.1 din O.U.G. nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, modificata si
actualizatd, care stabilesc un mandat de 5 luni pentru Administratorii provizorii, cu posibilitatea
prelungirii cu maxim 2 luni, astfel:

- domnul Viorel Octavian Stinescu— membru executiv si Presedinte al Consiliului de
Administratie

- domnul Epure Iustinian-Mihai — membru neexecutiv

- doamna Nitu Andreea-Raluca— membru neexecutiv.

ART. IIL. Consiliul local al Municipiului Caracal aprobd modificarea prevederilor art. 6 din
H.C.L. nr. 177/28.11.2025 privind infiintarea Societitii Comerciale de utilitate publici “TRANSPORT
LOCAL CARACAL S.R.L.” in sensul inlocuirii anexei, cu anexa la prezenta hotirare.



ART. 1V, Consiliul local al Municipiului Caracal aprobd modificarea prevederilor art. 7 din
H.C.L. nr. 177/28.11.2025 privind infiintarea Societdtii Comerciale de utilitate publici “TRANSPORT
LOCAL CARACAL S.R.L.”, care va avea urmétorul cuprins:

”ART. 7. Consiliul local al Municipiului Caracal imputerniceste pe doamna Popescu Raluca
Mihaela, reprezentant al asociatului unic UAT Municipiul Caracal pentru semnarea Actului Constitutiv si
pe doamna Nitu Andreea-Raluca, cetdtean roméan cu domiciliul in Municipiul Caracal, pentru efectuarea
demersurilor previzute de lege referitoare la iInregistrarea si inmatricularea Societdtii Comerciale
“TRANSPORT LOCAL CARACAL S.R.L.” 1a Oficiul Registrul Comertului de pe 1anga Tribunalul Olt.”

ART. V. Consiliul local al Municipiului Caracal aproba eliminarea din tot cuprinsul prevederilor
H.C.L. nr. 177/28.11.2025 a sintagmei de utilitate publicad”.

ART. VL. Prezenta hotarare poate fi contestati la instanta de contencios administrativ competenta
conform prevederilor Legii nr.554/2004 privind contenciosul administrativ, cu modificarile si
completirile ulterioare.

ART. VII. Prezenta hotérare va fi comunicatd Institutiei Prefectului - Judetul Olt, Primarului
municipiului Caracal, directiilor din cadrul Primériei municipiului Caracal.
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ACT CONSTITUTIV

TRANSPORT LOCAL CARACAL S.R.L

UAT Municipiul Caracal, in calitate de asociat unic, cu sediul in Municipiul Caracal, Piata Victoriei,
nr. 10, jud. Olt, cod postal 235200, nr.tel. 0249/510384, CIF 4395175, e-mail office(@ primariacaracal.ro,
reprezentat de doamna Raluca-Mihaela Popescu, a hotirdt in mod liber, si constituie o societate
comerciald cu rispundere limitat3, in urmitoarele conditii:

5 CAPITOLUL1
FORMA JURIDICA, DENUMIREA, DURATA si SEDIUL SOCIAL

Art.1. (1) Forma juridica: (1) TRANSPORT LOCAL CARACAL S.R.L este persoana juridica
roméand avand forma juridic3 de societate comerciali cu raspundere limitats, cu asociat unic UAT
Municipiul Caracal, in procent de 100% potrivit dispozitiilor Legii nr. 31/1990, republicati, cu
modificarile si completirile ulterioare.

(2) TRANSPORT LOCAL CARACAL S.R.L. isi desfisoari activitatea in conformitate cu
legislafia roména in vigoare si cu prevederile prezentului act constitutiv.

Art.2. (1) Denumirea societétii: TRANSPORT LOCAL CARACAL S.R.L, CUI 53155049, EUID
ROONRC.J2025099229004, nr.de ordine in Registrul comertului J2025099229004.

(2) Pe toate actele si inscrisurile societdtii se va mentiona denumirea, sediul, urmate de
mentiunea”societate cu raspundere limitatd” sau prescurat S.R.L., capitalul social, numarul de
inmatriculare la Registrul Comertului, contul bancar, codul unic de inregistrare fiscali si atributul
fiscal.

Art.3. Durata de functionare a societatii este nedeterminati, incepand cu data inmatriculirii la
Registrul Comertului.

Art4. (1) Sediul social al societatii TRANSPORT LOCAL CARACAL S.R.L este in Roménia,
Municipiul Caracal, strada Piata Victoriei, numarul 2, judetul Olt, in suprafata de 14,17 mp(A14).

(2) Sediul social poate fi schimbat potrivit hotararii asociatului unic, cu respectarea
procedurii legale de modificare a actului constitutiv.

(3) Societatea poate infiinta filiale cu personalitate juridici, sucursale, agentii,
reprezentante, puncte de lucru, ateliere de reparatii, depozite, in conformitate cu legislatia in
vigoare si se obligd s inmatriculeze filialele si s inregistreze sucursalele Ia Registrul Comertului
in judetul in care vor functiona acestea, inainte de inceperea activititii.

CAPITOLUL II
OBIECTUL DE ACTIVITATE AL SOCIETATII

Art.5. Obiectul de activitate al societatii:
Domeniul principal: caen 4931 —Transporturi terestre de pasageri pe baza de grafic;

Activitati secundare conform codificirii:

1812- Alte activitati de tiparire n.c.a.

5210- Depozitari;

5221- Activitati de servicii anexe pentru transporturi terestre;



5224- Manipulari;

5225- Activitifi de servicii logistice pentru transporturi

5226- Alte activititi anexe transporturilor

6820- Inchirierea si subinchirierea bunurilor imobiliare proprii sau inchiriate ;
6832- Administrarea imobilelor pe bazi de comision sau contract;
7311-Activitati ale agentiilor de publicitate;

8123- Alte activititi de curitenie;

8130- Activitati de intrefinere peisagistici ;

8210- Activitati de secretariat si servicii-suport;

8299- Alte activitdti de servicii suport pentru intreprinderi n.c.a. ;
9531- Repararea si intretinerea autovehiculelor;

CAPITOLUL II1
CAPITALUL SOCIAL, PARTILE SOCIALE

Art.6. Capitalul social subscris este in valoare de 5.000 lei, divizat in 100 pirti sociale cu valoare
nominala de 50 lei/parte sociala reprezentand 100% din capitalul social reprezentand aportul
asociatului unic UAT Municipiul Caracal, virsat, in suma de 5.000 lei, in termen de 3 luni de la
data inmatriculdrii. Capitalul social este detinut de asociatul unic UAT Municipiul Caracal.

Art.7. (1) Capitalul social initial va putea fi majorat sau redus pe baza hotirarii asociatului unic in
publicitate cerute de legislatia in vigoare.

(2) Majorarea capitalului social va putea fi realizat3 fie prin aport in naturi, fie prin aport in
numerar, prin crearea de noi parti sociale.

(3) Reducerea capitalului social se poate face pe baza hotérarii asociatului unic, cu conditia
ca aceasta sd nu scadd sub limita prevézuta de lege, si arate motivele pentru care se face reducerea
si procedeul care va fi utilizat pentru efectuarea ei.

(4) Asociatul unic raspunde pentru datoriile si obligatiile societitii in limita aportului
subscris la capitalul social al acesteia.

(5) Cesiunea partiala sau totald a partilor sociale se poate face pe baza hotiirarii asociatului
unic, in conditiile prevazute de lege.

Art.8. Veniturile societifii se realizeazi prin incasirile rezultate din activitatea sa, potrivit legii.
Profitul se stabileste prin situatia financiara, aprobati de Adunarea Generald — Asociatul unic si se
determind potrivit prevederilor legale.

CAPITOLUL IV
DREPTURILE SI OBLIGATIILE ASOCIATULUI

Art. 9.(1) Partile sociale conferd posesorului urmatoarele:

-dreptul la dividende, in functie de aportul la capitalul social;

-acordarea unei cote proportionale cu activul social rezultat in caz de lichidare;

-dreptul de participare la conducerea societatii prin exercitarea dreptului la vot si controlul asupra
evidentelor si registrelor contabile;

-dreptul de a fi informat asupra activititii societatii;

-dreptul de a se retrage din societate.

(2) In virtutea drepturilor conferite asociatul se obligi:

-sd informeze 1in orice alte situatii asupra problemelor ce privesc activitatea societitii;

-sd nu intreprindd actiuni care vor putea aduce atingere intereselor societitii

-sé decida contractarea auditului financiar, atunci cand acesta nu are caracter obligatoriu potrivit
legii.

(3) Participarea la beneficii si la pierderi se va face proportional cu partile sociale subscrise si
depuse la constituirea capitalului social, cu exceptia pierderilor produse prin fraudi.



CAPITOLUL V
CONDUCEREA SOCIETATII

Art. 10 Conducerea societitii va fi asiguratd de Adunarea Generald, reprezentant al asociatului
unic UAT Municipiul Caracal fiind desemnat pe o perioadd de 4(patru) ani, doamna Raluca-
Mihaela Popescu, cetdtean romén cu domiciliul in Slatina, incepand cu data de 30.01.2026.

Art. 11. (1) Prin reprezentantul siu in Adunarea Generala, asociatul unic are urmétoarele atributii
principale:

-ia hotérarile in Adunarea Generald; votarea se poate face si prin corespondenti;

-decide asupra activititii si politicii economice si contabile;

-sd aprobe situatia financiard anuald si si stabileasca repartizarea profitului net;

-sd desemneze administratorii, sa ii revoce/demita, le stabileste indemnizatiile acestora, si si le dea
descarcare de activitate, precum si sd decida contractarea auditului financiar, atunci cind acesta
nu are caracter obligatoriu, potrivit legii;

-sd decidd urmarirea administratorilor sau, dupé caz a auditorilor interni, pentru daunele pricinuite
societdtii, desemnéand si persoana insdrcinata si o exercite;

-sa decidi cu privire la contractarea de imprumuturi bancare, acordarea de garantii i realizarea
investitiilor;

-sd examineze, s modifice i sd aprobe situatia financiard si contul de profit si pierderi, dupi
ascultarea rapoartelor, §i s aprobe repartizarea profitului net;

-sd decidd cu privire la dizolvarea si lichidarea societitii, fuziunea sau divizarea acesteia,
majorarea sau reducerea capitalului social;

-decide si aprobd numarul de personal, organigrama si statul de functii ale societitii;

-aprobd Regulamentul de Organizare si Functionare si Regulamentul Intern;

-hotdraste numirea si revocarea din functie a directorului societitii si supravegheaza activitatea
acestuia;

-sd decidé cu privire la modificarea actului constitutiv al societitii;

-sd decidd cu privire la orice altd problemai inserati in ordinea de zi;

(2) Adunarea Generald se convoaci ori de cate ori este necesar, dar cel putin o dati pe an, in cel
mult 3(trei) luni de la data incheierii exercitiului economico-financiar pentru examinarea
rezultatelor financiare i a contului de profit si pierderi pe anul precedent si pentru a analiza si
aproba programul de activitate si bugetul de venituri si cheltuieli pentru anul in curs.

(3) Convocarea adundrii generale se face de catre directorul societitii ori Inlocuitorul acestuia,
oricare administrator sau la cererea asociatului unic.

(4) Convocarea se poate face prin scrisoare recomandati sau in scris pe baza semniturii de primire,
cu cel putin 48 de ore inainte de ziua fixata pentru tinerea acesteia, comunicindu-se si ordinea de
Z1.

(5) Adunarea Generald se tine la sediul societitii si numai in cazuri exceptionale in alte locuri,
indicate in convocator.

CAPITOLUL VI
ADMINISTRAREA SOCIETATII

Art.12. (1) Administrarea societétii va fi asigurata de Consiliul de Administratie, format din 3(trei)
membri desemnati de asociatul unic UAT Municipiul Caracal, conform prevederilor art.28, art.29,
art.29 ind.1 din O.U.G. nr. 109/2011 privind guvernanta corporativd a intreprinderilor publice,
modificatd si actualizata, care stabilesc un mandat de 5 luni pentru Administratorii provizorii, cu
posibilitatea prelungirii cu maxim 2 luni, astfel:

- domnul lustinian-Mihai Epure— membru neexecutiv

- doamna Andreea-Raluca Nitu— membru neexecutiv

- domnul Viorel-Octavian Stanescu- membru executiv si Presedintele Consiliului de Administratie



(2) Mandatul Administratorilor este stabilit prin actul constitutiv, neputand depasi 4 ani
conform art.28 alin 8 din O.U.G. nr. 109/2011, cu modificdrile si completirile. Mandatul
Administratorilor care si-au indeplinit in mod corespunzator atributiile poate fi reinnoit o singura
data ca urmare a unui proces de evaluare in conditiile prevederilor O.U.G. nr. 109/2011, cu
modificarile si completarile.

(3) Administratorii societitii isi desféigoard activitatea in baza unui contract de mandat.

(4) Pentru remunerarea activitafii, Administratorii au dreptul la o indemnizatie stabilita
prin hotdrirea Adunirii Generale, conform prevederilor O.U.G. nr. 109/2011, cu modificarile si
completérile aduse prin Legea nr.158/2025 pentru modificarea si completarea O.U.G. nr. 109/2011
privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice.

(5) Administratorii societdtii nu vor putea primi, fard incunostiintarea adunarii generale,
mandatul de administrator in orice alte societdfi concurente sau avand acelasi obiect de activitate,
nici s desfisoare alte activitati similare pe cont propriu sau pe contul altei persoane fizice sau
juridice, sub sanctiunea revocirii si raspunderii pentru daune.

(6) Consiliul de administratie are urmétoarele competente:
a.face propuneri asociatului unic cu privire la directiile principale de activitate si de dezvoltare ale
societatii;
b.intocmegte raportul anual sau ori de céte ori este solicitat si le inainteaza spre analiza si aprobare
Adunirii Generale;
c.convoacd Adunarea generalé, cel putin o datd pe an sau ori de cite ori este necesar; convocarea
se face prin scrisoare recomandaté sau in scris pe baza semnéturii de primire, cu cel putin 48 de
ore inainte de ziua fixata pentru tinerea acesteia, aratind scopul si locul acestei convociiri;
d.tine evidenta in Registrul asociatilor, a denumirii, sediului fiecirui asociat, partea acestuia din
capitalul social, transferul partilor sociale sau orice altd modificare privitoare la acestea;
e.se ingrijeste de implementarea hotérérilor asociatului unic;
f.este insédrcinat cu indeplinirea tuturor actelor necesare si utile pentru realizarea obiectelor de
activitate ale societitii;

Art.13. Directorul societatii:

(1) Numirea si atributiile directorului societatii:

a.este numit prin Hotérarea Adunérii Generale si isi desfisoari activitatea in baza unui contract de
mandat;

b.reprezinta societatea n relatiile cu institutiile publice, agentii economici, alte persoane fizice sau
juridice si in justitie, avand atributul de a da imputerniciri legate de reprezentare si altor salariati
din cadrul societatii;

c.are competentd deplind in semnarea tuturor documentelor si actelor juridice care angajeazi
societatea in relatiile cu persoane fizice si juridice;

d.societatea inregistreaza la Registrul Comertului numele directorului, iar acesta va depune
specimenul sdu de semnituri;

e.asiguri relatia cu presa in probleme de sesizéri, articole ori alte materiale de presi;

f.acordi audiente persoanelor interesate;

g.stabileste mésuri pentru aprovizionarea potrivit necesitatilor cu materii prime, materiale, piese
de schimb, combustibili, energie;

h.stabileste pe baza structurii organizatorice, a Regulamentului Intern i a Regulamentului de
Organizare §i Functionare, modul de lucru si de colaborare dintre serviciile, birourile si
compartimentele de muncé,organizeazad controlul indeplinirii atributiilor si urmareste aplicarea
madsurilor aprobate;

inumeste, angajeazd, promoveaza, sanctioneazi si elibereazd din functie personalul societitii,
stabileste salarizarea si premierea acestora in conditiile legii, ale Regulamentului de Organizare si
Functionare si ale Regulamentului Intern;

j-organizeaza concursuri, examene ori interviuri pentru angajarea fortei de munci necesara;
k.stabileste si deleagd prin decizie atributii tuturor persoanelor din subordine;

l.ia mésuri pentru cunoasterea de catre cei implicati a actelor normative care vizeazi activitatea
societdtii si asigurd respectarea intocmai a acestora;



m.informeazd asociatii asupra activitatii si propune masuri in consecint3;

) in lipsa directorului, acesta desemneazé prin decizie internd, persoana care 1i va prelua si
exercita atributiile pe perioada absentei.

(3) Semnatarii actului constitutiv §i administratorii, prin acceptarea mandatului isi asuma
raspunderea pentru indeplinirea conditiilor previazute de art. 6 din Legea nr. 31/1990 republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare.

CAPITOLUL VII
ACTIVITATEA SOCIETATII

Art.14. Exercitiul financiar incepe de la 1 ianuarie si se termind la la 31 decembrie, cu exceptia
primului exercitiu care incepe la data inregistrarii in registrul comertului si se incheie la data de 31
decembrie a aceluiasi an.

Evidenta financiar-contabila va fi asiguratd si condusi de una sau mai multe persoane, avand studii
de specialitate, cu respectarea reglementarilor legale in vigoare, sau de citre o societate comerciali
autorizati si efectueze servicii de contabilitate. Evidenta contabil3 se organizeazi si se conduce in
lei, in conformitate cu normele metodologice emise de Ministerul Economiei si Finantelor pentru
societiti comerciale.

Administratorii sunt obligati ca, in termen de 15 zile de la data adunarii generale, si depuni la
registrul comertului, copii pe suport hartie si in form3 electronicd sau numai in forma electronica,
avand atasatd o semndturd electronicd extinsd, ale situatiilor financiare anuale, insotite si de
procesul-verbal al adundrii generale, in conditiile previzute de Legea contabilitatii nr. 82/1991,
republicati.

Art.15. Societatea tine, in afara evidentelor previzute de lege, Registrul sedintelor si deliberarilor
Consiliului de Administratie si orice alte registre prevazute de actele normative speciale.

Art.16. Orice diferend ce se va naste in societate se va incerca solutionarea pe cale amiabila,

CAPITOLUL VIII
CONTROLUL ACTIVITATII SOCIETATII

Art.17. Activitatea financiard a societitii, gestiunea si scriptele sale sunt controlate in mod direct
de asociatul unic. Intre sedintele adunirii generale, cel mult de dou3 ori in cursul unui exercifiu
financiar, asociatul unic are dreptul de a se informa asupra gestiunii societitii, consultand
documentele financiar-contabile si alte acte pe care le vor considera necesare in verificarea
gestiunii societatii. In urma consultarii, asociatul unic poate sesiza in scris, administratorii care,
impreund sau separat, dupd caz, trebuie sa le raspunda tot in scris, in termen de 15 zile de la data
inregistrarii sesizarii.

CAPITOLUL IX
EXCLUDEREA ST RETRAGEREA ASOCIATULUI

Art.18. (1) Poate fi exclus din societate:

-asociatul care, pus In Intarziere, nu aduce aportul la care s-a obligat;

-asociatul care comite frauda in dauna societdtii sau se serveste de semnitura sociald sau de
capitalul social in folosul siu sau al altora.

(2) Excluderea se pronuntd prin hotirdre judecitoreascd la cererea societitii sau a
asociatului. Asociatul exclus riméane obligat fatd de terti pentru operatiile ficute de societate pAna
in ziua rdmanerii definitive a hotérarii de excludere, hotérare ce va dispune si structura participarii
la capitalul social.

(3) Retragerea din societate se va face:

-in situatiile in care asociatul nu este de acord cu modificarea actului constitutiv;



- asociatul se poate retrage, in baza unei hotaréari a tribunalului, supusi numai apelului, in termen
de 15 zile de la comunicare.

(4) Hotéararea definitivd de excludere sau retragere se va depune in 15 zile la registrul
comerfului pentru a fi inscrisd, iar dispozitivul hotdrarii de excludere se va publica la cererea
societatii in Monitorul Oficial al Roméniei, Partea a IV-a.

CAPITOLUL X
DIZOLVAREA SOCIETATII SI LICHIDAREA SOCIETATII

Art.19. Au ca efect dizolvarea societitii si dau dreptul fiecarui asociat sa ceari lichidarea acesteia:
a) imposibilitatea realizirii obiectului societitii sau realizarea acestuia;

b) declararea nulitdtii societitii;

c¢) hotérarea adundrii generale;

d) hotdrdrea tribunalului, la cererea oricérui asociat, pentru motive temeinice; precum si
neintelegerile grave dintre asociati, care impiedica functionarea societatii;

¢) falimentul;

f) alte cauze prevazute de lege sau de modificérile prezentului act constitutiv.

Art.20. (1) Dizolvarea societitii inainte de expirarea termenului fixat pentru durata sa are efect
fatd de terti numai dupa trecerea de 30 zile de la publicarea in Monitorul Oficial al Romaniei Partea
alV-a;

(2) Dizolvarea societitii are ca efect deschiderea procedurii lichidarii;

(3) Din momentul dizolvarii, administratorii nu mai pot intreprinde noi operatiuni, in caz
contrar vor fi personal si solidar rdspunzitori pentru operatiunile pe care le-au intreprins;

(4) Interdictia previzuti la articolul precedent se aplica de la data la care dizolvarea a fost
hotarata de adunarea generala sau declarati prin sentintd judecitoreasci;

(5) Pentru lichidarea si repartizarea patrimoniului social, sunt obligatorii urmatoarele
reguli:

a) pana la preluarea functiei de cétre lichidatori, administratorii continud si-si exercite atributiile,
cu exceptia celor previzute la art. 233 din Legea nr. 31/1990 privind societatile comerciale,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

b) actul de numire a lichidatorilor, mentionadnd puterile conferite acestora sau sentinta care 1i fine
locul, precum si orice act ulterior care ar aduce schimbiéri cu privire la persoana lor sau la puterile
conferite, trebuie depuse, prin grija lichidatorilor, la Oficiul Registrului Comertului, pentru a fi
inscrise de indatd si publicate in Monitorul Oficial al Romaniei;

(6) a) Asociatul unic poate hotari modificarea actului constitutiv si modul de lichidare a
societdtii, cu privire la repartizarea si lichidarea patrimoniului societitii si cAnd asiguri stingerea
pasivului sau regularizarea lui in acord cu creditorii;

b) Prin votul asociatului unic se poate hotdri ce se va face cu activele rimase dupd plata
creditorilor;

c¢) Transmiterea dreptului de proprietate asupra bunurilor rimase dupi plata creditorilor are loc la
data radierii societétii din registrul comertului. Registrul va elibera asociatului unic un certificat
constatator al dreptului de proprietate asupra activelor distribuite, in baza caruia asociatul poate
proceda la inscrierea bunurilor imobile in cartea funciara.

(7) Lichidatorii vor putea fi persoane fizice sau juridice. Lichidatorii persoane fizice sau
reprezentantii permanenti — persoane fizice ale societatii lichidatiare — trebuie si fie lichidatori
autorizati, in conditiile legii. Toate actele emanand de la societate trebuie si arate ci aceasta este
in lichidare.

(8) Lichidatorii au obligatia, indatd dupd intrarea in functie, ca impreund cu
administratorul societdtii s facd un inventar si sd incheie situatia financiari, care si constate
situatia exactd a activului si pasivului societitii si s le semneze.



(9) Lichidatorii sunt obligati s& primeasca si sa pastreze patrimoniul societatii, registrele
ce li s-au incredintat de cétre administratori si actele societitii. De asemenea, ei vor fine un registru
cu toate operatiunile lichidarii, in ordinea datei lor.

(10) Lichidatorii vor putea:

a) si stea in judecatd si sa fie actionati in interesul lichidarii;

b) sd execute si sd termine operatiunile de comert referitoare la lichidare;

c) sd vanda prin licitatie publicd, imobilele si orice avere mobiliard a societétii; vanzarea bunurilor
nu se va putea face” in bloc”, ci individuala;

d) sa faca tranzactii;

e) sd lichideze si sd incaseze creantele societitii, chiar si in caz de faliment al debitorilor, dand
chitanti;

f) sé contracteze obligatii cambiale, si facd imprumuturi neipotecare si si indeplineascé orice acte
necesare. in lipsa unor dispozitii speciale in actul constitutiv sau in actul lor de numire, lichidatorii
nu pot sd constituie ipoteci asupra bunurilor societitii, daci nu sunt autorizati de instanta.
Lichidatorii ce intreprind noi operatiuni comerciale, ce nu sunt necesare scopului lichidarii, sunt
réspunzitori personal si solidari de executarea lor.

(11) Lichidatorii nu pot pliti asociatului unic nicio suma in cont ce li s-ar cuveni din
lichidare inaintea achitirii creditelor societatii. Impotriva deciziilor lichidatorilor, creditorii
societdtii pot face opozitie.

(12) Lichidatorii ce au achitat datoriile societatii cu proprii lor bani, nu vor putea si
execute impotriva societdtii drepturi mai mari decat acelea ce apartineau creditorilor platiti.

(13) Creditorii societdtii au dreptul de a exercita contra lichidatorilor actiunile ce decurg
din creantele la termen, pana la concurenta bunurilor existente, in patrimoniul societétii si numai
dupé aceea, de a se indrepta impotriva asociatilor pentru plata sumelor datorate, din valoarea
aporturilor la capitalul societtii.

(14) Lichidarea societitii trebuie terminatd in cel mult un an de la data dizolvirii. Pentru
motive temeinice, tribunalul poate prelungi acest termen cu perioade de cate 6(sase) luni, dar nu
cu mai mult de 24 de luni cumulate.

(15) Dupa terminarea lichidarii societatii, lichidatorii trebuie s intocmeasca situatia
financiard si sd propund repartizarea activului asociatului unic.

(16) In termen de 15 zile de la terminarea lichidarii, lichidatorii trebuie sa ceard radierea
societatii din Registrul Comertului. Radierea se poate face si din oficiu, in cazurile previzute de
lege. Situatia financiard semnaté de cétre lichidator se Inainteaza spre a fi Inregistratd si publicata
pe pagina de Internet a Oficiului Registrului Comertului. Lichidarea nu elibereazi asociatii si nu
impiedicd declararea in stare de faliment a societétii.

(17) Dupa aprobarea socotelilor si terminarea repartitiei, registrele si actele societétii vor
fi pastrate de cétre asociatul unic timp de S (cinci) ani.

(18) Dizolvarea societitii se inscrie in Registrul Comertului si se publicd in Monitorul
Oficial, potrivit prevederilor legale.

(19) Dizolvarea are ca efect deschiderea procedurii lichidarii. Lichidarea se va face de
unul sau mai multi lichidatori desemnati de asociatul unic.

(20) Fuziunea si divizarea societétii se hotirasc de cétre asociatul unic si se realizeaza in
conditiile legii.

CAPITOLUL XI
LITIGII

Art.21.(1) Litigiile societdtii cu persoane fizice sau juridice sunt de competenta instantelor
judecitoresti.

(2) Litigiile societatii ndscute din contractele economice incheiate cu persoane fizice sau
juridice, precum si litigiile patrimoniale dintre asociati si societate vor fi solutionate de instantele
judecéatoresti competente prin aplicarea dreptului material roman.

(3) Litigiile personalului angajat de societate se rezolva potrivit legislatiei muncii in
vigoare in Romaénia.



CAPITOLUL X1
DISPOZITII FINALE

Art.22.(1) Conform art. 204 din Legea nr. 31/1990, modificata si republicatd, actul constitutiv se
poate modifica prin hotirarea adundrii generale si, dupa fiecare modificare, Administratorii vor
depune la ORC, actul modificator si textul complet al actului constitutiv, actualizat cu toate
modificérile.

(2) Prezentul Act Constitutiv se completeazd cu celelalte dispozitii legale ale Legii
societatiilor nr. 31/1990, modificatd si republicata, a Codului muncii, Codului civil, precum si
celelalte norme de drept roméne in vigoare.

(3) Fondatorii isi asuma raspunderea pentru indeplinirea conditiilor prevédzute de art. 6 din
Legea societatilor nr. 31/1990, republicati, cu modificérile si completérile ulterioare.

Reprezentant al Asociatului unic UAT Municipiul Caracal

Raluca-Mihaela Popescu



ROMANIA
JUDETUL OLT

PRIMARIA MUNICIPIULUI
CARACAL Nr. 24669/21.01.2026

REFERAT DE APROBARE

Prin Hotardrea Consiliului Local al municipiului Caracal nr. 177/28.11.2025 a fost infiintatd
Societatea Comerciald de utilitate publici “TRANSPORT LOCAL CARACAL S.R.L”.

Ca urmare a declaratiei de renuntare a domnului Pitran Laurenfiu Marian inregistratd sub
nr.109117/22.12.2025, se impune modificarea prevederilor art. 3 din H.C.L. nr. 177/28.11.2025 privind
infiintarea Societitii Comerciale de utilitate publici “TRANSPORT LOCAL CARACAL S.R.L.”, in
sensul inlocuirii domnului Pétran Laurentiu-Marian, cetitean roman cu domiciliul in Caracal cu doamna
Popescu Raluca Mihaela, cetitean romén cu domiciliul in Slatina.

De asemenea, ca urmare a declaratiei de renuntare a domnului Andrei Daniel inregistratd sub nr.
24585/21.01.2026 coroboratd cu prevederile art.28, art.29, art.29 ind.1 din O.U.G. nr. 109/2011 privind
guvernanta corporativa a intreprinderilor publice se impune modificarea prevederilor art. 4 din H.C.L. nr.
177/28.11.2025 privind infiintarea Societatii Comerciale de utilitate publici “TRANSPORT LOCAL
CARACAL S.R.L.”

Avand in vedere adresa nr. 30873/19.01.2026 a Institutiei Prefectului Judetul-Olt se impune
eliminarea sintagmei “de utilitate publica” din tot cuprinsul prevederilor H.C.L. nr. 177/28.11.2025.

Pe cale de consecinta se impune modificarea prevederilor art. 3, art. 4, art. 6 si art. 7 precum si
eliminarea sintagmei “de utilitate publicd” din tot cuprinsul prevederilor H.C.L. nr. 177/28.11.2025
privind infiintarea Societdtii Comerciale de utilitate publicdi “TRANSPORT LOCAL CARACAL

S.R.L.”.

PRIMAR,

10N DOLDUREA

i



ROMANIA
JUDETUL OLT
PRIMARIA MUNICIPIULUI
CARACAL Nr. 24673/21.01.2026

RAPORT DE SPECIALITATE

Prin Hotérarea Consiliului Local al municipiului Caracal nr. 177/28.11.2025 a fost infiintatd Societatea
Comerciala de utilitate publicd “TRANSPORT LOCAL CARACAL S.R.L.”.

Avand in vedere:

- Declaratia de renuntare la mandat a domnului Laurentiu-Marian Patran, in calitate de
reprezentant al asociatului unic UAT Municipiul Caracal inregistrata sub nr.109117/22.12.2025;

- Declaratia de renuntare a domnului Andrei Daniel inregistrata sub nr.24585/21.01.2026;

- Prevederile Legii nr.31/1990 privind societétile comerciale, cu modificarile si completarile
ulterioare;

- Prevederile O.U.G. nr.109/2011 privind guvernanta corporativi a Intreprinderilor publice,
modificatd si actualizati cu prevederile Legii nr. 158/2025;

se impune:

e modificarea prevederilor art. 3 din H.C.L. nr. 177/28.11.2025 privind infiintarea Societatii
Comerciale de utilitate publicda “TRANSPORT LOCAL CARACAL S.R.L.”, in sensul inlocuirii
domnului Patran Laurentiu-Marian, cetitean romén cu domiciliul in Caracal cu doamna Popescu Raluca
Mihaela, cetdtean roméan cu domiciliul in Slatina.

e modificarea prevederilor art. 4 din H.C.L. nr. 177/28.11.2025 privind infiintarea Societatii
Comerciale de utilitate publicd “TRANSPORT LOCAL CARACAL S.R.L”, care va avea urmitorul
cuprins:

»art.4. Administrarea societétii va fi asiguratd de Consiliul de Administratie, format din 3(trei)
membri desemnati de asociatul unic UAT Municipiul Caracal, conform prevederilor art.28, art.29, art.29
ind.1 din O.U.G. nr. 109/2011 privind guvernanta corporativd a intreprinderilor publice, modificati si
actualizatd, care stabilesc un mandat de 5 luni pentru Administratorii provizorii, cu posibilitatea
prelungirii cu maxim 2 luni, astfel:

- domnul Viorel Octavian Stinescu— membru executiv si Presedinte al Consiliului de
Administratie

- domnul Epure Iustinian-Mihai — membru neexecutiv

- doamna Nitu Andreea-Raluca— membru neexecutiv.”

e modificarea prevederilor art. 6 din H.C.L. nr. 177/28.11.2025 privind infiintarea Societatii
Comerciale de utilitate publica “TRANSPORT LOCAL CARACAL S.R.L.” in sensul inlocuiri
anexei.

e modificarea prevederilor art.7 din H.C.L. nr. 177/28.11.2025 privind infiinfarea Societitii
Comerciale de utilitate publicd “TRANSPORT LOCAL CARACAL S.R.L.”, care va avea urmitorul
cuprins:

”art.7. Consiliul local al Municipiului Caracal imputerniceste pe doamna Popescu Raluca
Mihaela, reprezentant al asociatului unic UAT Municipiul Caracal pentru semnarea Actului Constitutiv si
pe doamna Nitu Andreea-Raluca, cetitean roméan cu domiciliul in Municipiul Caracal, pentru efectuarea
demersurilor previazute de lege referitoare la inregistrarea si inmatricularea Societdtii Comerciale
“TRANSPORT LOCAL CARACAL S.R.L.” la Oficiul Registrul Comertului de pe 14nga Tribunalul Olt.”

Ca urmare a adresei nr. 30873/19.01.2026 a Institutiei Prefectului Judetul-Olt se impune
eliminarea sintagmei “de utilitate publicd” din tot cuprinsul prevederilor H.C.L. nr. 177/28.11.2025.

Fata de cele de mai sus expuse, propunem si analizati si sd decideti cu privire la adoptarea
proiectului de hotdrire referitor la modificarea prevederilor art. 3, art. 4, art. 6 §i art. 7 precum si
eliminarea sintagmei “de utilitate publicd” din tot cuprinsul prevederilor H.C.L. nr. 177/28.11.2025
privind infiintarea Societdtii Comerciale de utilitate publici “TRANSPORT LOCAL CARACAL
S.R.L.”.

SERVICIUL JURIDIC
Consiligy juridic

GHEORGHE ALINA VICTORIA



