ROMANIA

JUDETUL OLT PROIECT
PRIMARIA MUNICIPIULUI Nr. 38/25.03.2026
CARACAL
HOTARARE

REFERITOR LA: aprobarea depunerii la finantare a proiectului “Servicii pentru persoanele
aflate in risc de sdrdcie si marginalizare sociala din Municipiul Caracal”, cod
MySMIS2021/SMIS2021+ 363716, in cadrul Programului Incluziune i Demnitate Socialda 2021 —
2027 (PIDS), Prioritatea POI. Dezvoltarea locald plasatd sub responsabilitatea comunitdfii

AVAND iN VEDERE:

- Referatul de aprobare nr. 52427/25.03.2026 al Primarului municipiului Caracal,

- Raportul de specialitate nr. 52431/25.03.2026 al Serviciului Juridic din cadrul Unitétii
Administrativ Teritoriale Municipiul Caracal;

- Prevederile Ghidului Solicitantului Conditii Specifice pentru depunerea fiselor de proiect la
ASOCIATIA GAL INIMA ROMANATIULUI — Apel nr. PIDS_/OP4/GAL/2025/1. Apel de selectie
deschis de ASOCIATIA GAL INIMA ROMANATIULUI - CERERE DE PROPUNERI, Apel
Mysmis: PIDS/613/PIDS_P1/OP4 - Pentru introducerea in MySMIS2021+ a fiselor de proiecte
selectate de Grupurile de Actiune Locala — etapa a III-a a mecanismului DLRC - Regiuni mai putin
dezvoltate FEDR+Cod SMIS 363716, ,Servicii pentru persoanecle aflate in risc de saracie si
marginalizare sociala din Municipiul Caracal”;

- Prevederile Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativd pentru elaborarea
actelor normative, cu modificérile si completarile ulterioare;

- Prevederile art. 129 alin. 2 lit. b si alin. 4 lit. d, art. 139 din O.U.G. nr. 57/2019 privind
Codul Administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare;

- Avizul Comisiei pentru activititi economico-financiare a Consiliului Local al municipiului
Caracal,

In temeiul prevederilor art. 136 alin. 1 din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ,
cu modificarile i completirile ulterioare

PRIMARUL MUNICIPIULUI CARACAL
propune urmitorul

PROIECT DE HOTARARE

ART. 1. Consiliul Local al municipiului Caracal aprobid depunerea la finantare a proiectului
“Servicii pentru persoanele aflate in risc de sdrdcie si marginalizare sociala din Municipiul
Caracal”, cod MySMIS2021/SMIS2021+ 363716, in cadrul Programului Incluziune si Demnitate
Sociala 2021 — 2027 (PIDS), Prioritatea POI. Dezvoltarea locald plasatd sub responsabilitatea
comunitatii.

ART. 2. Consiliul Local al municipiului Caracal aprobd valoarea totala a proiectului ,,Servicii
pentru persoanele aflate in risc de sdrdcie si marginalizare sociala din Municipiul Caracal”,
SMIS2021+ 363716, in cuantum de 16.821.786,58 lei T.V.A. inclus.

ART. 3. Consiliul Local al municipiului Caracal aprobd contributia proprie in proiectul
“Servicii pentru persoanele aflate in risc de sdrdcie si marginalizare sociala din Municipiul
Caracal”, cod MySMIS2021/SMIS2021+ 363716, in cadrul Programului Incluziune si Demnitate
Sociald 2021 — 2027 (PIDS), Prioritatea P0l. Dezvoltarea locald plasatd sub responsabilitatea
comunitdtii in cuantum de 2%, respectiv 198.719,98 lei T.V.A. inclus.

ART. 4. Consiliul Local al municipiului Caracal aproba ca, sumele reprezentand cheltuielile
conexe ce pot apirea pe durata implementarii proiectului * Servicii pentru persoanele aflate in risc de
sdrdcie si marginalizare sociala din Municipiul Caracal”, SMIS2021+ 363716, se vor asigura din
bugetul local.



ART. 5. Consiliul Local al municipiului Caracal aprobd asigurarea tuturor resurselor
financiare necesare implementarii proiectului in conditiile rambursérii/decontdrii ulterioare a
cheltuielilor din instrumente structurale, inclusiv suportarea din bugetul propriu al corectiilor ce pot fi
identificate in procedura de verificare a achizifiei.

ART. 6. Consiliul Local al municipiului Caracal aproba incheierea Acordului de parteneriat
pentru implementarea proiectului ,,Servicii pentru persoanele aflate in risc de sariicie si
marginalizare sociald din Municipiul Caracal”, conform anexei parte integrantd din prezenta
hotarére, intre:

e  Municipiul Caracal, cu sediul in str. Piata Victoriei nr. 10, Municipiul Caracal, judetul

Olt, cod postal 235200, cod de identificare fiscald 4395175, in calitate de lider de parteneriat;

e Scoala Gimnaziald ,,Gheorghe Magheru” Caracal, cu sediul in Municipiul Caracal,
str. Radu Calomfirescu nr. 7, judetul Olt, cod postal 235200, cod de identificare fiscald
33600923, in calitate de partener 1;

e Asociatia ,Romiania Prinde Ridiicini”, cu sediul in Municipiul Bucuresti, str. Intr.
Monahului nr. 10, cod postal 020758, inregistratd in Registrul Asociatiilor si Fundatiilor cu
nr. 21/15.02.2011, cod de identificare fiscala 28262800, in calitate de partener 2.

ART. 7. Consiliul Local al Municipiului Caracal aproba asigurarea tuturor resurselor necesare
in vederea sustenabilititii masurilor sprijinite, inclusiv functionarea serviciilor sociale pentru o
perioadd de minimum 6 luni de la finalizarea implementarii proiectului mai sus mentionat.

ART. 8. Consiliul Local al municipiului Caracal aproba ca domnul Ion Doldurea- Primarul
municipiului Caracal, sd reprezinte U.A.T. Municipiul Caracal si si semneze orice documente
necesare pentru derularea proiectului “Servicii pentru persoanele aflate in risc de sdrdcie si
marginalizare sociala din Municipiul Caracal”, cod MySMIS2021/SMIS2021+ 363716.

ART. 9. Prezenta hotarare poate fi contestatd la instanta de contencios administrativ
competentd conform prevederilor Legii nr. 554/2004 privind contenciosul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare.

ART. 10. Prezenta hotérare va fi comunicatd Institutiei Prefectului Judetul Olt, Primarului
municipiului Caracal, Serviciului Juridic, directiilor din cadrul Primériei Municipiului Caracal.

AVIZA
PENTRU LEGALITATE:
SECRETAR GENERAL
AL MUNICIPIULUI CARACAL,

~

VIOREL E RADESCU




Anexa
LaH.C.L. nr.

ACORD DE PARTENERIAT

Pirtile
1. MUNICIPIUL CARACAL, cu sediul in strada Piata Victoriei, nr. 10, Municipiul Caracal,
judetul Olt, cod postal 235200, Cod de identificare fiscala 4395175, avand calitatea de Lider
parteneriat
2. SCOALA GIMNAZIALA "GHEORGHE MAGHERU", LOC. CARACAL, JUD. OLT,
cu sediul 1n jud. Olt, Mun. Caracal, str. Radu Calomfirescu, nr. 7, cod postal 235200, Cod de
identificare fiscala 33600923, avand calitatea de membru 1/Partener 1
3. ASOCIATIA ,ROMANIA PRINDE RADACINI”, cu sediul Int. Monahului, nr. 10,
Municipiul Bucuresti, cod Postal 020758, inregistrat in Registrul Asociatiilor si Fundatiilor cu
nr. 21/15.02.2011, Cod de identificare fiscala 28262800, avand calitatea de membru 2 /
Partener 2
au convenit urmétoarele:

Obiectul
Obiectul acestui parteneriat este de a stabili drepturile si obligatiile partilor, contributia financiara
propric a fiecdrei parti la bugetul proiectului, precum si responsabilititile ce le revin in
implementarea activitatilor aferente proiectului cu titlul ,,Servicii pentru persoanele aflate in risc de
saracie si marginalizare sociala din Municipiul Caracal”, cod MySMIS2021/SMIS2021+ 363716,
denumit in continuare Proiect, care este depus in cadrul Programului Incluziune si Demnitate Sociala
2021 — 2027 (PIDS), numit in continuare Program, Prioritatea PO1. Dezvoltarea localad plasatd sub
responsabilitatea comunititii, Obiective specifice:
e ESO04.10 - FSE+ - ESO4.10_Promovarea integrérii socioeconomice a comunititilor
marginalizate, cum ar fi romii
e ESO4.11 - FSE+ - ESO4.11 Largirea accesului egal si in timp util la servicii de calitate,
sustenabile si la preturi accesibile, inclusiv servicii care promoveazi accesul la locuinte si
ingrijire orientatd citre persoane, inclusiv asistentd medicala Modernizarea sistemelor de
protectie sociald, inclusiv promovarea accesului la protectie sociald, acordand o atentie
deosebiti copiilor si grupurilor defavorizate Imbunititirea accesibilititii, inclusiv pentru
persoanele cu dizabilitati, precum si a eficacitatii si rezilientei sistemelor de sénatate si a
serviciilor de ingrijire pe termen lung
e ES04.6 - FSE+ - ESO4.6 _Promovarea accesului egal la educatie si formare de calitate si
favorabile incluziunii, precum si a absolvirii acestora, in special pentru grupurile
defavorizate, incepidnd de la educatia si Ingrijirea timpurie, continudnd cu educatia si
formarea generald si profesionald pand la invatimantul tertiar, precum si educatia si
invatarea in rdndul adultilor, inclusiv prin facilitarea mobilitatii in scopul invatérii pentru
toti si a accesibilitétii pentru persoanele cu dizabilitati

apel de proiecte PIDS/609/PIDS P1/0OP4 - Pentru introducerea in MySMIS2021+ a figelor de
proiecte selectate de Grupurile de Actiune Locala — etapa a III-a a mecanismului DLRC - Regiuni
mai putin dezvoltate FSE+., Cod SMIS 363716, ,,Servicii pentru persoanele aflate in risc de saracie si
marginalizare sociala din Municipiul Caracal”

Cererea de finantare, inclusiv anexele sale, sunt parte integranté a acestui acord.

Art. 3. Principiile de buna practici ale parteneriatului

Toti partenerii trebuie sd contribuie cu resurse umane, financiare si materiale la implementarea
proiectului si si isi asume rolurile si responsabilitatile lor in cadrul proiectului, asa cum sunt acestea
consemnate in cadrul prezentului Acord de Parteneriat.

Partile trebuie si se consulte si sa se informeze in mod regulat si ori de cate ori este nevoie, asupra
tuturor aspectelor privind evolutia proiectului.

Toti partenerii trebuie s implementeze activititile cu respectarea standardelor profesionale si de
eticd, angajament fata de interesul public, integritate gi obiectivitate.



Partenerii sunt obligati si respecte regulile privitoare la conflictul de interese si regimul
incompatibilitate (consumat, actual, posibil in viitor), sd dispund luarea mésurilor legale ce se impun
in cauza, conform legislatiei in domeniu, s& dispund luarea masurilor pentru evitarea, respectiv
stingerea stirii de conflict / incompatibilitate, si nu in ultimul rind si fird a se limita la cele
anterioare, si informeze Autoritatea de management a Programului Incluziune si Demnitate Sociald
2021 — 2027 sau/si Organismul Intermediar responsabil (numite in continuare AM/OI responsabil) in
legéturad cu orice situatie din trecut presupusa a fi conflict de interest / incompatibilitate, sau care dd
nastere sau este posibil s dea nagstere unui astfel de conflict/ incompatibilitate, in termen de 3 (trei)
zile lucritoare de la data identificarii / aparitiei/ presupunerii unei astfel de situatii. In caz contrar,
semnatarii prezentului acord inteleg cd poate fi reziliat contractul de finantare prin decizia AM/OI
responsabil, de plin drept, fard punere in intarziere, fird interventia unui tribunal arbitral/unei instante
judecatoresti si fard indeplinirea altor formalitati, cu exceptia transmiterii citre Liderul de parteneriat
a unei simple informari cu privire la rezilierea Contractului de finantare.

Art. 4 Roluri si responsabilitati in implementarea proiectului

Rolurile i responsabilititile sunt descrise 1n tabelul de mai jos si corespund prevederilor din Cererea
de finantare — care este documentul principal n stabilirea principalelor activititi asumate de fiecare
partener:

Organizatia - Roluri si responsabilitifi -
Lider de proiect A2. Interventie FSE+ cu actiuni integrate in domeniul
(Solicitant) social

MUNICIPIUL A 2.1 Recrutarea, mentinerea si monitorizarea grupului
CARACAL tinti - servicii sociale

Liderul de parteneriat are responsabilitatea identificérii,
recrutdrii §i includerii in proiect a persoanelor eligibile din
comunititile urbane marginalizate si aria functionald a
Municipiului Caracal, in conformitate cu criteriile de
eligibilitate stabilite prin cererea de finantare gi SDL.
Activitatea este realizatd prin expertii proprii, care
efectueazd anchete sociale la domiciliu, evaluiri socio-
economice si intocmesc dosarele sociale individuale ale
beneficiarilor. Pentru fiecare persoana inclusi se elaboreazi
planul individualizat de interventie, care fundamenteaza
tipul de servicii §i masuri acordate. Municipiul Caracal
asigurd monitorizarea continudi a beneficiarilor prin vizite
periodice la domiciliu, consiliere sociald si actualizarea
situatiei sociale, in vederea mentinerii in proiect si a
atingerii  indicatorilor de rezultat. Activitatea este
documentatd prin fise de evaluare, rapoarte de vizitd si
evidente nominale, fird externalizarea serviciilor.

A2.2 Activitati sociale integrate pentru: varstnici, copii
si alte categorii, inclusiv servicii de acompaniament
pentru beneficiarii de locuinte sociale

In cadrul acestei subactivititi, Municipiul Caracal
furnizeazd servicii sociale individualizate pentru persoane
vulnerabile, copii varstnici, cu scopul prevenirii excluziunii
sociale si al sprijinirii parcursului educational si de asistenta
in comunitate. Se adauga servicii de acompaniere pentru
beneficiarii de locuinta. In completarea serviciilor sociale,
Municipiul Caracal gestioneazi sprijinul material pentru GT
prevazut in buget, constdnd in: pachete de rechizite si
materiale educationale, pachete de igiena si pachete
alimentare, echipamente si dotari sportive pentru
promovarea unui stil de viata sanatos, subventii acordate
GT, - servicii de analize medicale primare pentru varstnici,
organizari de evenimente pentru copiii vizati de GT




(excursll s1 tabere) i vederea promovarii unui stil de viata
sanatos, activitati extracurriculare si orientare vocationala.
In vederea sustinerii copiilor vulnerabili, se vor achizitiona
lucrari de mici amenajari si lucrari de reparatii/ renovare/
reparatii urgente fara autorizatie de construire — cheltuieli de
tip FEDR (locuintele familiilor copiilor din GT)

Achizitia bunurilor se realizeaza conform bugetului aprobat,
iar distribuirea este nominald, pe baza evaludrii sociale si a
evidentelor de participare. Aceste mdsuri nu reprezinti
ajutoare neconditionate, ci sunt corelate direct cu obiectivele
sociale si educationale ale proiectului.

Resursele umane implicate sunt expertii proprii UAT
Municipiul Caracal (coordonator servicii sociale, expert
servicii sociale), iar resursele materiale sunt achizitionate in
cadrul proiectului, conform bugetului aprobat. Distribuirea
si utilizarea acestora sunt documentate prin evidente de
predare-primire si rapoarte de activitate.

Din perspectiva dotarilor FEDR vor fi achizitionate
echipamente IT si mobilier necesare desfasurarii
activitatilor.

Achizitii realizate de liderul de parteneriat pentru Pl
dedicate elevilor care participa la cursurile de before / after
school in cadrul serviciilor educationale furnizate de scoala:
servicii de catering, activitati recreative si extrascolare:
excursii, tabere scolare. Pentru buna desfasurare a activitatii
educationale vor fi achizitionate echipamente IT necesare in
salile de clasa si dotari sportive. Toate aceste achizitii
necesare in activitatea educationala, dar se regasesc in
bugetul liderului de parteneriat care va si realiza achizitia,
avand personal specializat in acest sens in echipa de
management (expert achizitii publice). Aceste servicii sunt
externalizate si contractate de lider, responsabilitatea
asigurdrii trasabilitatii, a evidentelor nominale si a corelarii
cu participarea beneficiarilor unitatii de invatamant, copii
GT, revenint unitatii scolare, P1.

A3. Interventie FSE+ in domeniul ocupirii, sinititii si
educatiei: consiliere profesionald si mediere si facilitare
a angajirii

A 3.1 Recrutarea, mentinerea si monitorizarea grupului
tintd - servicii de consiliere profesionalid si mediere si
facilitare a angajirii

Pl este responsabil de recrutarea, mentinerea i
monitorizarea grupului tintd aferent componentei de
consiliere profesionald si mediere si facilitare a angajérii.
Activitatea se realizeazd prin campanii de informare si
mobilizare desfisurate direct In comunititile ZUM, cu
sprijinul personalului UAT si al liderilor comunitari, avand
servicii  externalizate pentru prestarea efecitva a
componentelor de consiliere, mediere si facilitare a angajarii
cu furnizori acreditati pentru aceste domenii. Identificarea
beneficiarilor se bazeazi pe criteriile de eligibilitate stabilite
in cererea de finantare, iar pentru fiecare participant este
constituit un dosar individual de grup tintd, care include
documente de eligibilitate, acordul de participare si planul
individual de interventie.

A 3.2 Servicii de consiliere profesionali, mediere si
facilitare a angajarii

In planul de achizitii se regasesc servicii externalizate
pentru componentele de consiliere, mediere si facilitare a



Partener 1 SCOALA
GIMNAZIALA
"GHEORGHE
MAGHERU", LOC.
CARACAL, JUD. OLT

angajaril cu turnizor acreditati pentru aceste domenti.
A6. Management si implementare
A6.1 Coordonarea proiectului, administrare financiara
si achizitii, monitorizare, evaluare si managementul
riscurilor
Liderul de parteneriat Municipiul Caracal asigurd
coordonarea generald a proiectului, inclusiv functionarea
structurii de management, organizarea sedintelor de
coordonare, urmirirea implementarii activititilor si relatia
cu Autoritatea de Management. Resursele umane implicate
sunt cele prevazute in bugetul proiectului pentru
management (manager proiect, responsabil financiar,
asistent manager, expert achizitii publice).

Liderul gestioneazd administrarea financiard si procesul de

achizitii, utilizdnd personal specializat (expert financiar,

responsabil achizitii). Achizitiile sunt realizate conform
bugetului si legislatiei aplicabile, inclusiv pentru servicii
externalizate.

Liderul de parteneriat implementeaz mecanismul unitar de

monitorizare, evaluare si management al riscurilor, utilizand

resurse umane dedicate si instrumente standardizate
prevazute in proiect, fara externalizare.

A7. Informare si publicitate, activitati indirecte

A7.1 Informare, vizibilitate si evenimente

Municipiul Caracal coordoneaza activititile de informare si

comunicare, asigurind realizarea materialelor de vizibilitate,

organizarea evenimentelor publice si respectarea cerintelor
de identitate vizuald PoIDS.

v" Buget activitati si achizitii conform I5 Interventie FSE
cu actiuni integrate in domeniul social: 4.179.672,00 lei
(echivalentul a 840.000 eur, interventie SDL integrala)

v' Buget achizitii pentru P1 conform I2 Interventie FSE cu
actiuni in domeniul educatiei: 5.574.645,38 lei
(echivalentul a 960.368,42 EUR, buget partial din
interventia SDL de 2.080.720 eur)

v" Buget achizitii pentru conform I3 Interventie FSE cu
actiuni in domeniul ocuparii, fortei de munca,
dezvoltarii / furnizarii de servicii (sociale / medicale /
medico — sociale) si educatie — partial pentru
componenta de consiliere, mediere profesionala si
facilitarea a angajarii: 181.681,50 lei (echivalentul a
36.513,02 EUR, buget partial din interventia SDL de
460.000 eur)

v Total buget lider de parteneriat: 9.935.998,88 lei.

Al. Interventie FSE+ in domeniul educatiei

A 1.1 Recrutarea, mentinerea si monitorizarea grupului
tinti - servicii educationale

P1 este responsabil de organizarea si coordonarea procesului
de recrutare, mentinere $i monitorizare a grupului tintad
aferent componentei educationale. Activitatea se desfigoara
in stransa corelare cu unititile de Invitimant implicate si cu
prevederile bugetului proiectului privind cheltuielile de
personal si cheltuielile directe aferente activitafilor
educationale.

Prin expertii proprii (experti GT), P1 realizeazd informarea
potentialilor beneficiari, verificarea eligibilititii, constituirea




dosarelor de grup finta §1 aplicarea procedurll de evitare a
dublei inregistrdri. Monitorizarea participarii se realizeaza
prin instrumente standardizate (liste de prezentd, fige
individuale, evidente scolare), asigurind trasabilitatea
indicatorilor. Resursele materiale utilizate sunt preponderent
administrative  (formulare, registre, instrumente de
monitorizare). Nu sunt prevazute achizitii de bunuri sau
servicii externalizate pentru aceastd subactivitate, toate
activitatile fiind realizate de expertii liderului de parteneriat.
Al.2 Activitati educationale, recreative si programe
pentru parinti

Pl implementeazid subactivitatea privind furnizarea
serviciilor educationale de tip before si after school pentru
elevi si sprijinul pentru programul educational, alaturi de
activitati recreative si programe dedicate parintilor copiilor
din GT in concordantd cu liniile bugetare aferente serviciilor
educationale.

Resursele umane implicate includ cadre didactice care
asigurd desfasurarea activitatilor zilnice, aplicarea planurilor
educationale individualizate si monitorizarea progresului
copiilor. Pentru implementarea subactivititii sunt prevazute
cheltuieli salariale cu personalul didactic care va fi recrutat
prin concurs dupa semnare contractului de finantare, precum
si subventii directe acordate copiilor din GT.

Toate serviciile educationale, de activitati recreative si
extrascolare, precum si de activitati cu parintii vor fi
realizate cu resursa umana a P1 (cadre didactice — 22 experti
de invatatmant conform buget).

Serviciile de catering, servicii de organizare eveniment
(tabere si excursii pentru elevi) dotarile IT si dotarile
sportive necesare spatiilor scolare sunt achizitii necesare in
activitatea educationala, dar care se regasesc in bugetul
liderului de parteneriat care va si realiza achizitia, avand
personal specializat in acest sens in echipa de management
(expert achizitii publice).

Aceste servicii sunt externalizate si contractate de lider,
responsabilitatea asigurdrii trasabilitatii, a evidentelor
nominale si a corelarii cu participarea beneficiarilor unitatii
de invatamant, copii GT, revenint unitatii scolare. Liderul de
parteneriat nu presteaza servicii educationale, doar
realizeaza achizitiile de bunuri si servicii necesare scolii.
A6. Management si implementare

A6.1 Coordonarea proiectului, administrare financiara
si achizitii, monitorizare, evaluare si managementul
riscurilor

P1 participa, in calitate de partener, la activititile de
management ale proiectului, conform rolului stabilit prin
buget. Expertii P1 participd la sedintele de coordonare,
contribuie la monitorizarea progresului activititilor proprii,
la managementul riscurilor si la furnizarea datelor necesare
raportarii citre liderul de parteneriat.

Resursele umane implicate sunt cele previzute in buget
pentru personalul de management al partenerului
(coordonator, responsabil financiar). Nu sunt previzute
servicii externalizate pentru aceastd activitate.

A7. Informare si publicitate, activitati indirecte

A7.1 Informare, vizibilitate si evenimente

P1 contribuie la implementarea activitétilor de informare si
comunicare prin diseminarea informatiilor catre grupul {inta,




sprijinirea campanillor de Informare In comunital $1

participarea la organizarea evenimentelor publice.

P1 utilizeazd resursele- materiale achizitionate in cadrul

proiectului si asigurd respectarea regulilor de identitate

vizuala si publicitate PolDS.

v" Buget activitati pentru P1 conform 12 Interventie FSE cu
actiuni in domeniul educatiei: 4.778.601,20 lei
(echivalentul a 960.368,42 EUR, buget partial din
interventia SDL de 2.080.720 eur)

v' Buget achizitii pentru liderul de parteneriat conform 12
Interventie FSE cu actiuni in domeniul educatiei:
5.574.645,38 lei (echivalentul a 960.368,42 EUR, buget
partial din interventia SDL de 2.080.720 eur)

v Total buget P1: 4.778.601,20 lei

Partener 2 ASOCIATIA A4._Interven§ie FSE+ in domeniul ocupirii, sinatitii si

L,ROMANIA PRINDE
RADACINI”

educatiei: campanii de informare a persoanelor
vulnerabile, misuri privind combaterea discriminirii

A 4.1 Recrutarea, mentinerea si monitorizarea grupului
tintd - actiuni si campanii de informare a persoanelor
vulnerabile

P3 este responsabil de recrutarea, mentinerea si
monitorizarea grupului tintd aferent subcomponentei de
sanitate si educatie pentru sinitate. Activitatea se realizeazi
prin campanii de informare si mobilizare desfagurate direct
in comunititile ZUM, cu expertii GT din cadrul bugetului
propriu si al liderilor comunitari. Identificarea beneficiarilor
se bazeaza pe criteriile de eligibilitate stabilite in cererea de
finantare, iar pentru fiecare participant este constituit un
dosar individual de grup tintd, care include documente de
eligibilitate, acordul de participare si planul individual de
interventie. Evidenta se realizeaza prin fise individuale, liste
de prezentd si rapoarte de activitate, in conformitate cu
procedura de evitare a dublei inregistréri.

A 4.2 Actiuni si campanii de informare a persoanelor
vulnerabile (inclusiv romi) privind servicii sociale, de
sanatate si educatie pentru sanatate;

P3 implementeazd subactivitatea de informare si educatie
pentru sanitate, avind ca obiectiv cresterea accesului
persoanelor vulnerabile la servicii de sanatate si dezvoltarea
comportamentelor preventive.

Activititile sunt realizate in carul unor sesiuni de informare
si consiliere individuald si de grup. Tematicile abordate sunt
cele prevazute in cererea de finantare si buget (acces la
pachetul minimal de servicii de s#ndtate, preventie,
sdnitatea familiei, prevenirea violentei domestice si a
discriminrii).

Resursele materiale utilizate includ materiale informative si
educationale, precum si kituri de sénétate cu rol educational
si preventiv, achizitionate in cadrul proiectului, conform
bugetului aprobat. Distribuirea kiturilor se realizeazi
nominal, pe baza evidentelor de participare si este integrata
in planurile individuale de interventie.

Pentru implementarea subactivitatii sunt previzute achizitii
de bunuri, respectiv: kituri de sanitate cu rol educational si
preventiv, materiale informative si educationale adaptate
nivelului de intelegere al beneficiarilor, servicii de



organizare eveniment.

A 5. Furnizarea de programe de formare profesionala in
vederea dobindirii de competente pentru accesul e piata
muncii - Servicii de formare tineri romi pentru
incadrarea in meserii de bazii, inclusiv misuri de
acompaniament (masi caldi, transport etc.)

A 5.1 Recrutarea, mentinerea si monitorizarea grupului
tinta - servicii de formare profesionala

P3 este responsabil de recrutarea, mentinerea si
monitorizarea grupului fintad aferent subcomponentei de
formare profesionala. Activitatea se realizeazi prin
campanii de informare si mobilizare desfasurate direct in
comunitatile ZUM, cu expertii GT din cadrul bugetului
propriu si al liderilor comunitari. Identificarea beneficiarilor
se bazeazi pe criteriile de eligibilitate stabilite in cererea de
finantare, iar pentru fiecare participant este constituit un
dosar individual de grup tintd, care include documente de
eligibilitate, acordul de participare si planul individual de
interventie. Evidenta se realizeaza prin fise individuale, liste
de prezentd si rapoarte de activitate, in conformitate cu
procedura de evitare a dublei inregistréari.

A 5.2 Furnizarea de programe de formare profesionala
pentru incadrarea in meserii de baza

P3 implementeazi subactivitatea de formare profesionald
pentru competente de bazi, adaptata nevoilor pietei locale i
profilului beneficiarilor.

Selectia participantilor se realizeaza din grupul tintd, pe
baza evaluirii initiale si a planurilor individuale de ocupare.
Activitatile de formare vor fi realizate prin resurse proprii,
cu experti de formare specializati. Activititile de formare
sunt realizate direct de P3, prin utilizarea resurselor umane
proprii prevazute in bugetul proiectului. Personalul implicat
asigurd organizarea sesiunilor de formare, derularea
activitatilor teoretice si practice, evaluarea competentelor
dobéndite i monitorizarea participarii beneficiarilor.
Resursele materiale necesare desfasuréirii formarii (materiale
de curs, consumabile, instrumente de lucru, subventii GT)
sunt asigurate din bugetul proiectului, in conformitate cu
prevederile aprobate. Documentarea activitétii se realizeazi
prin liste de prezentd, fise de evaluare si rapoarte de
activitate, care stau la baza raportdrii indicatorilor de
realizare i de rezultat aferenti acestei subactivitati.

A 6. Management si implementare

A6.1 Coordonarea proiectului, administrare financiara
si achizitii, monitorizare, evaluare si managementul
riscurilor

P2 participa, in calitate de partener, la activitatile de
management ale proiectului, conform rolului stabilit prin
buget. Expertii P1 participd la sedintele de coordonare,
contribuie la monitorizarea progresului activititilor proprii,
la managementul riscurilor si la furnizarea datelor necesare
raportarii citre liderul de parteneriat.

Resursele umane implicate sunt cele prevdzute in buget
pentru personalul de management al partenerului
(coordonator, responsabil financiar, asistent manager). Nu




sunt prevazute servicu externalizate pentru aceasta

activitate.

A 7. Informare si publicitate, activitati indirecte

A7.1 Informare, vizibilitate si evenimente

P2 contribuie la implementarea activitatilor de informare si

comunicare prin diseminarea informatiilor citre grupul tinta,

sprijinirea campaniilor de informare in comunititi si
participarea la organizarea evenimentelor publice.

P1 utilizeaza resursele materiale achizitionate in cadrul

proiectului si asigurd respectarea regulilor de identitate

vizuald si publicitate PoIDS.

v Buget achizitii si activitati pentru conform I3 Interventie
FSE cu actiuni in domeniul ocuparii, fortei de munca,
dezvoltarii / furnizarii de servicii (sociale / medicale /
medico — sociale) si educatie — partial pentru
componenta de informare , educatie si formare
profesionala:  2.107.186,50 lei  (echivalentul a -
423.486,98 EUR, buget partial din interventia SDL de
460.000 eur) ’

v" Buget achizitii pentru conform I3 Interventie FSE cu
actiuni in domeniul ocuparii, fortei de munca,
dezvoltarii / furnizarii de servicii (sociale / medicale /
medico — sociale) si educatie — partial pentru
componenta de consiliere, mediere profesionala si
facilitarea a angajarii: 181.681,50 lei (echivalentul a
36.513,02 EUR, buget partial din interventia SDL de
460.000 eur)

v" Buget P3:2.107.186,50 lei

Buget centralizator per interventii SDL:

» P1: 12 Interventie FSE cu actiuni in domeniul educatiei:
10.353.246,58 lei (echivalentul a 2.080.000,00 eur)

» Lider de parteneriat + P3: I3 Interventie FSE cu actiuni
in domeniul ocuparii, fortei de munca, dezvoltarii /
furnizarii de servicii (sociale / medicale / medico —
sociale) si educatie: 2.288.868,00 lei (echivalentul a
460.000,00 eur)

» Lider de parteneriat: I5 Interventie FSE cu actiuni
integrate in domeniul social: 4.179.672,00 lei
(echivalentul a 840.000,00 eur)

Total buget: 16.821.786,58 lei (echivalentul a 3.380.720

euro)

Pentru activititile desfisurate in conformitate cu cererea de finantare si cu alin (1), Liderul de
parteneriat si Partenerii vor angaja urmétoarele cheltuieli, dupa cum urmeazi:

Organizatia Valoare estimatid a cheltuielilor eligibile angajate pe perioada
proiectului*  [lei]

| Liderul de parteneriat | 9.935.998,88

MUNICIPIUL CARACAL -

Partener 1 SCOALA | 4.778.601,20

GIMNAZIALA "GHEORGHE

MAGHERU", LOC. CARACAL,

JUD. OLT

Partener 2 ASOCIATIA | 2.107.186,50

»ROMANIA PRINDE

RADACINI”

Total (se va corela cu valoarea | 16.821.786,58

eligibil3 a proiectului)




Nota : * valorile menfionate vor 11 cele existente 1n cererea de nnantare.
Liderul de parteneriat si Partenerii vor asigura contributia proprie la cheltuielile totale ale proiectului
asa cum este precizat in Cererea de finan{are si in prezentul acord.

Organizatia Contributia (unde este cazul) -
Lider de  parteneriat 198.719,98 lei

MUNICIPIUL 2%

CARACAL - o

Partener 1 SCOALA 95.572,02 lei

GIMNAZIALA 2%

"GHEORGHE

MAGHERU", LOC.

CARACAL, JUD. OLT - B

Partener 2 ASOCIATIA Olei
L,ROMANIA PRINDE 0%
RADACINI”? i

(4)  Fluxuri financiare

Responsabilititile privind derularea fluxurilor financiare sunt conforme cu prevederile Normelor
metodologice de aplicare a OUG nr. 133/2021 privind gestionarea financiard a fondurilor europene
pentru perioada de programare 2021-2027 alocate Roméniei din Fondul european de dezvoltare
regionald, Fondul de coeziune, Fondul social european Plus, Fondul pentru o tranzitie justd, aprobate
prin HG nr. 829/2022.

Art. 5. Perioada de valabilitate a acordului

Perioada de valabilitate a Acordului incepe la data semndrii prezentului Acord si inceteaza la data la
care isi inceteazi valabilitatea Contractul de Finantare aferent proiectului, asa dupa cum este acesta
din urma identificat la art. 2, alin. (1). Prelungirea perioadei de valabilitate a Contractului de finantare
conduce automat la extinderea Perioadei de valabilitate a prezentului Acord.

Art. 6. Drepturile si obligatiile liderului de parteneriat (Solicitant)

A.Drepturile liderului de parteneriat

Liderul de Parteneriat (Solicitant/Beneficiar) are dreptul si solicite celorlalti parteneri furnizarea
oricaror informatii si documente legate de proiect, in scopul elabordrii rapoartelor de progres, a
cererilor de rambursare si altor documente necesare implementdrii proiectului si executdrii
contractului de finantare.

B.Obligatiile liderului de parteneriat

Liderul de parteneriat va transmite Cererea de finantare in sistemul electronic.

Membrii parteneriatului acordi prin prezenta un mandat de reprezentare Liderului de parteneriat,
potrivit art. 2013 si urmitoarele din Codul civil, pentru a incheia contractul de finantare cu AM/Ol
responsabil, in numele Parteneriatului, precum §i pentru a reprezenta membrii Parteneriatului fatd de
AMY/OI responsabil, pentru orice aspect legat de implementarea Proiectului si derularea contractului
de finantare.

In cazul proiectelor implementate in parteneriat, Beneficiarul / Liderul de parteneriat reprezintd si
actioneazi in numele Parteneriatului in scopul executirii Contractului de finantare si va avea
autoritatea necesard pentru a angaja legal toti partenerii, in scopul indeplinirii rolurilor si
responsabilitatilor, derularii activitatilor si asigurarea resurselor umane, materiale si financiare, asa
cum sunt acestea asumate de fiecare partener, in conformitate cu prevederile Acordului de
parteneriat.

Liderul de parteneriat va consulta partenerii cu regularitate, 1i va informa despre progresul in
implementarea proiectului si le va furniza copii ale rapoartelor de progres si financiare, precum si
copii ale altor documente necesare implementdrii proiectului si executdrii contractului de finantare
Propunerile pentru modificiri importante ale proiectului (e.g. activitati, parteneri etc.), trebuie sa fie
convenite cu partenerii inaintea solicitérii aprobarii de catre AM/OI responsabil.

Inlocuirea unuia dintre parteneri, fard consimtamantul scris al acestuia, este posibild doar in cazul
nerealizirii culpabile a activitifilor asumate si/sau ca urmare a nerespectirii procedurilor stabilite
pentru buna implementare a proiectului de ctre partenerul in cauzi, dovedite de ceilalti membri ai
Parteneriatului citre AM/OI responsabil, sau in ipoteza deschiderii unei proceduri de prevenire a
insolventei sau a starii/procedurii de insolventd a partenerului in cauza.



Liderul de parteneriat este responsabil cu transmiterea cererilor de prefinantare/platd/rambursare si a
cererilor de rambursare aferente cererilor de prefinantare/platd citre AM/OI responsabil, conform
prevederilor contractului de finantare si a legislatiei aplicabile.

Pentru proiectele implementate in parteneriat, liderul de parteneriat depune cererea de
prefinantare/platd/rambursare, iar autoritatea de management vireaza, dupd efectuarea verificarilor,
valoarea cheltuielilor rambursabile in conturile Beneficiarului/Liderutui de parteneriat/Partenerilor
care le-au efectuat, fird a aduce atingere prevederilor Contractului de finantare si prevederilor
Acordului de parteneriat, parte integrantd a Contractului de finantare.

Liderul de parteneriat are obligatia de a da curs solicitarilor partenerilor privind depunerea de cereri
de prefinantare/plati/rambursare, pentru cheltuielile previzionate/efectuate de catre parteneri.

In cazul in care unul din partenerii 1, 2 nu duce la indeplinire una sau mai multe din obligatiile care le
revin (e.g. implementarea unor activititi, asigurarea contributiei la cofinantarea proiectului,
respectarea normelor in vigoare privind procedura de atribuire a contractelor de achizitie publica),
semnatarii prezentului acord de parteneriat inteleg si acceptd ca se poate inlocui un Partener din
cadrul Parteneriatului cu o alti entitate cu personalitate juridicd care indeplineste conditiile
reglementate in Ghidul Solicitantului - Conditii Generale si in Ghidul Solicitantului - Conditii
Specifice aferent apelului de proiecte, proportional cu partea rimasé de executat din contract i care
preia cel putin obligatiile restante din cele asumate de partenerul pe care 1l inlocuieste.

Liderul de parteneriat este responsabil pentru neregulile identificate in cadrul proiectului aferente
cheltuielilor proprii, conform notificarilor si titlurilor de creantd emise pe numele séu de catre AM/OI
responsabil.

Art. 7 Drepturile si obligatiile Partenerilor 1,2, n

A.Drepturile Partenerilor 1,2, n

Cheltuielile angajate de Partenerii 1, 2, n, sunt eligibile in acelasi fel ca si cheltuielile angajate de
catre liderul de parteneriat, corespunzitor rolurilor si responsabilitatilor asumate de catre fiecare
partener, pentru implementarea proiectului.

Partenerii au dreptul si fie consultati cu regularitate de catre liderul de parteneriat, sd fie informati
despre progresul in implementarea proiectului i s li se furnizeze, de citre liderul de parteneriat
copii ale rapoartelor de progres si financiare, precum si copii ale altor documente necesare
implementarii proiectului si executdrii contractului de finantare.

Partenerii au dreptul si fie consultati, de cétre liderul de parteneriat, in privinta propunerilor pentru
modificari importante ale proiectului (e.g. activitati, parteneri etc.), Inaintea solicitédrii aprobarii de
catre Autoritatea de management / Organismul intermediar.

Partenerii au dreptul si solicite Liderului de parteneriat depunerea de cereri de prefinantare/ platad/
rambursare, pentru cheltuielile previzionate/efectuate de catre acestia, dupa caz.

B.Obligatiile Partenerilor 1, 2

Partenerii sunt obligati s transmitd copii conforme cu originalul sau sub semnatura electronica dupa
documentatiile aferente achizitiilor efectuate in cadrul proiectului, in scopul elaborérii cererilor de
platd/rambursare. De asemenea Partenerii trebuie si pund la dispozitia Liderului de parteneriat
documentele necesare ce atestii realizarea activitatilor asumate si a cheltuielilor efectuate.

Partenerii sunt obligati si furnizeze orice informatii de natura tehnica sau financiara legate de proiect,
solicitate de citre Autoritatea de Management, Organismul Intermediar, Autoritatea de Certificare si
Plata, Autoritatea de Audit, Comisia Europeand sau orice alt organism abilitat sa verifice sau si
realizeze auditul asupra modului de implementare a proiectelor cofinantate din fonduri europene.
Partenerii sunt obligati si furnizeze liderului de parteneriat orice informatii sau documente privind
implementarea proiectului, in scopul elaboririi rapoartelor de progres precum si orice alte documente
necesare implementérii proiectului si executdrii contractului de finantare.

Partenerii sunt responsabili pentru neregulile identificate in cadrul proiectului, aferente cheltuielilor/
actiunilor / inactiunilor proprii, conform notificarilor si titlurilor de creantd emise pe numele lor de
citre AM/OI responsabil.

Art. 8 Achizitii publice

(1)  Achizitiile in cadrul proiectului vor fi facute de cétre fiecare membru al parteneriatului, cu
respectarea conditiilor din contractul de finantare, a legislatiei aplicabile in domeniul achizitiilor
publice pentru proiectele cu finantare nerambursabild gi/sau In conformitate cu documentele



subsecvente emise de AM/UI responsabil, In vederea implementarii prolectulul si/sau alte organisme
abilitate, dupa caz.

Art. 9 Proprietatea

Partile au obligatia si mentind proprietatea proiectului si natura activitifii pentru care s-a acordat
finantare, pe o perioada de cel putin 3 ani de la efectuarea platii finale citre beneficiar sau in
termenul previizut de normele privind ajutoarele de stat, dupd caz, si si asigure exploatarea si
intretinerea in aceasta perioada.

Prin exceptie, partile au obligatia si mentind proprietatea proiectului si natura activitaii pentru care
s-a acordat finantare, pe o perioadi de cel putin 5 ani de la efectuarea platii finale cétre beneficiar sau
in termenul previzut de normele privind ajutoarele de stat, dupa caz, si sd asigure exploatarea si
intretinerea in aceasti perioadi - in cazul proiectelor constdnd in investitii in infrastructurd sau in
investitii productive.

Inainte de sfarsitul perioadei de implementare a proiectului, partile/partenerii vor conveni asupra
modului de acordare a dreptului de utilizare a echipamentelor, bunurilor etc. achizifionate prin
proiect, precum si a titlurilor si drepturilor de proprietate intelectuald si industriala privind rezultatele
proiectului. Copii ale titlurilor de transfer vor fi atasate raportului final.

Partile au obligatia de a asigura functionarea tuturor bunurilor, echipamentelor achizifionate din
finantarea nerambursabild, la locul de desfisurare a proiectului si exclusiv in scopul pentru care au
fost achizitionate, pe o perioadd de min 3 ani de la efectuarea platii finale citre beneficiar sau in
termenul previzut de normele privind ajutoarele de stat, dupa caz, sau pe o perioada de cel putin 5
ani - in cazul proiectelor constand in investitii in infrastructura sau in investitii productive.

Partile au obligatia si nu instriineze, inchirieze, gajeze bunurile achizifionate ca urmare a obtinerii
finantarii prin Program, pe o perioadd de 3 ani de la efectuarea platii finale cétre beneficiar sau in
termenul previzut de normele privind ajutoarele de stat, dupa caz, sau pe o perioadd de cel putin 5
ani - in cazul proiectelor constind in investitii In infrastructurd sau in investitii productive, conform
paragrafului (1).

Art. 10 Confidentialitate

Piartile semnatare ale prezentului acord convin si pastreze confidentialitatea asupra informatiilor
primite in cadrul si pe parcursul implementarii proiectului, cu respectarea obligatiilor prevazute de
contractul de finantare cu privire la transparentd, si sunt de acord s prevind orice utilizare sau
divulgare neautorizati a unor astfel de informatii. Partile inteleg sa utilizeze informatiile
confidentiale doar in scopul de a-si indeplini obligatiile din prezentul Acord de Parteneriat.

Art. 11 Legea aplicabila

Prezentului Acord i se va aplica si va fi interpretat in conformitate cu legea roméana.

Pe durata prezentului Acord, partile vor avea dreptul sa convina in scris asupra modificérii anumitor
clauze, prin semnarea unui nou acord de parteneriat si aprobarea acestuia de catre AM/OI
responsabil, prin act aditional la contractul de finantare, oricdnd interesele lor cer acest lucru sau cénd
aceste circumstante au loc si nu au putut fi prevazute in momentul in care s-a incheiat prezentul
Acord de Parteneriat.

Art. 12 Dispozitii finale
Toate posibilele dispute rezultate din prezentul acord sau in legaturd cu el, pe care parile nu le pot
solutiona pe cale amiabild, vor fi solutionate de instantele competente.
Semnatarii prezentului acord de parteneriat infeleg §i acceptd faptul c& nerespectarea culpabild a
prezentului acord de parteneriat, indeosebi in relatia cu AM/OI responsabil, poate poate atrage
rispunderea civila sau penald a partilor, dupi caz.
intocmit in numar de 4 (patru) exemplare originale, in limba roména, cate unul pentru fiecare parte si
un original pentru cererea de finantare.
Semniéturi -
Lider de Doldurea Ion, Primar Semnitura Data: 27.03.2026
parteneriat
(S) o o o Pp—
Membru 1 / Nicolae Iulian — Ninel, Director
Partener 1 - S - -
Membru 2 Tatulici Mihai, Presedinte Semnitura Data: 27.03.2026
/Partener 2

‘Semnitura _Data: 2_7 .03.2026 )




ROMANIA
JUDETUL OLT
PRIMARIA MUNICIPIULUI
CARACAL Nr. 52427/25.03.2026

REFERAT DE APROBARE

Avand in vedere oportunitatea deosebitd oferita de accesarea fondurilor europene nerambursabile in
cadrul Programului Incluziune si Demnitate Sociali 2021-2027 (PIDS), precum si necesitatea
stringentd de a dezvolta si consolida serviciile sociale la nivelul Municipiului Caracal, in vederea
sprijinirii categoriilor vulnerabile si a reducerii fenomenului de excluziune sociald, In conformitate cu
prevederile 0.U.G. nr. 133/2021 privind gestionarea financiard a fondurilor europene aferente perioadei
de programare 2021-2027, care reglementeazi cadrul general pentru accesarea si implementarea
proiectelor finantate din fonduri europene, se propune aprobarea proiectului Servicii pentru persoanele
aflate in risc de siiricie si marginalizare sociali din Municipiul Caraca »  cod
MySMIS2021/SMIS2021+ 363716.

Scopul proiectului

Proiectul are ca obiectiv principal reducerea riscului de sdricie si marginalizare sociald in randul
persoanelor vulnerabile din Municipiul Caracal, prin dezvoltarea si furnizarea unor servicii sociale
integrate, accesibile si adaptate nevoilor reale ale comunitatii.

Prin implementarea acestuia se urmireste cresterea calitdtii vietii beneficiarilor, facilitarea accesului
la servicii esentiale, sprijinirea incluziunii sociale si combaterea efectelor negative generate de sardcie si
excluziune sociala.

Totodat, proiectul contribuie la consolidarea capacitatii institutionale la nivel local si la crearea unui
cadru sustenabil de interventie sociald, orientat spre nevoile persoanelor aflate in dificultate.




ROMANIA
JUDETUL OLT
PRIMARIA MUNICIPIULUI
CARACAL
Nr.52431/25.03.2026

RAPORT DE SPECIALITATE

Compartimentul de specialitate din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Municipiului Caracal,
analizand proiectul de hotarare initiat in vederea aprobarii proiectului mentionat, formuleazd prezentul raport:

fntr-un context socio-economic marcat de persistenta unor vulnerabilititi la nivelul comunititii locale,
caracterizat prin existenta unor categorii de persoane expuse riscului de siricie si marginalizare sociald, se
evidentiaza necesitatea adoptarii unor mésuri coerente, integrate si sustenabile, menite sa raspundd in mod real
si eficient nevoilor identificate.

fn acest cadru, accesarea fondurilor europene nerambursabile prin Programul Incluziune si Demnitate
Sociali 2021-2027 (PIDS) constituie o oportunitate strategicd pentru Municipiul Caracal, oferind posibilitatea
dezvoltarii si consolidarii serviciilor sociale, precum si a crearii unor mecanisme functionale de interventie in
sprijinul persoanelor aflate in dificultate.

Proiectul propus se contureazi ca un demers complex, avand drept obiectiv principal reducerea riscului
de saricie si marginalizare sociald, prin furnizarea unor servicii sociale integrate, adaptate nevoilor reale ale
grupurilor vulnerabile. Prin activititile prevazute, se urmdreste nu doar sprijinirea directa a beneficiarilor, ci §i
crearea unui cadru durabil de interventie, orientat spre cresterea calitdtii vietii, facilitarea accesului la servicii
esentiale si promovarea incluziunii sociale.

Interventiile propuse au in vedere imbunatitirea conditiilor de trai, cresterea gradului de informare si
consiliere a persoanelor vulnerabile, precum si sprijinirea acestora in procesul de integrare sociald, contribuind
astfel la diminuarea efectelor generate de excluziunea sociala si la consolidarea coeziunii comunitare.

Implementarea proiectului se va realiza in cadrul unui parteneriat intre Municipiul Caracal, n calitate de
lider de parteneriat, Scoala Gimnaziali ,,Gheorghe Magheru” Caracal si Asociatia ,,Roménia Prinde Radacini”,
parteneriat ce asigurd o abordare multidisciplinara si complementara, valorificAnd expertiza fiecdrei entitafi
implicate.

Din punct de vedere financiar, proiectul beneficiazi de finantare nerambursabild, cu o contributie
proprie redusa din partea bugetului local, ceea ce evidentiazi eficienta utilizarii resurselor publice. in acelasi
timp, autoritatea publicd locald isi asumi responsabilitatea asigurarii resurselor necesare implementarii in
conditii optime, precum si a sustenabilititii rezultatelor obtinute, inclusiv prin mentinerea functionarii
serviciilor sociale dezvoltate.

Valoarea totala a proiectului ,,Servicii pentru persoanele aflate in risc de sdrdcie si marginalizare
sociala din Municipiul Caracal”, SMIS2021+ 363716, este in cuantum de 16.821.786,58 T.V.A. inclus.

Sub aspectul legalititii, proiectul de hotarare respecti prevederile legislatiei in vigoare, fiind elaborat in
conformitate cu cadrul normativ aplicabil in domeniul finantirilor europene si al administratiei publice locale.

in considerarea celor prezentate, apreciem ca proiectul intruneste pe deplin conditiile de oportunitate,
necesitate si legalitate, reprezentdnd un demers responsabil si necesar pentru sprijinirea persoanelor aflate In
situatii de vulnerabilitate si pentru dezvoltarea durabila a comunitatii locale.

Fata de cele expuse, propunem aprobarea proiectului de hotéirare in forma prezentata.

Serviciul Juridic
Sef s? viciu,

Raluca- Mihaela Popescu



