ROMANIA
JUDETUL OLT PROIECT
UAT MUNICIPIUL CARACAL Nr. 131/10.08.2026

HOTARARE

REFERITOR LA: inlocuirea Anexei la HCL nr.37/27.03.2026 privind aprobarea depunerii la
finantare a proiectului “Servicii pentru persoanele aflate in risc de sdrdcie si marginalizare sociala din
Municipiul Caracal”, cod MySMIS2021/SMIS2021+ 363716, denumit in continuare Proiect, care este depus
in cadrul Programului Incluziune i Demnitate Sociald 2021 — 2027 (PIDS), numit in continuare Program,
Prioritatea PO1. Dezvoltarea locald plasatii sub responsabilitatea comunitcifii

AVAND iN VEDERE:

- Referatul de aprobare nr.82822/10.08.2026 al Primarului municipiului Caracal;

- Raportul de specialitate nr.82836/10.08.2026 al Serviciului Juridic din cadrul Unitatii Administrativ
Teritoriale Municipiul Caracal;

- Adresa nr.535/06.08.2026 a Asociatiei GAL INIMA ROMANATIULUL;

- Prevederile Ghidului Solicitantului Conditii Specifice pentru depunerea fiselor de proiect la
ASOCIATIA GAL INIMA ROMANATIULUI — Apel nr. PIDS_/OP4/GAL/2025/1. Apel de selectie deschis
de ASOCIATIA GAL INIMA ROMANATIULUI - CERERE DE PROPUNERI, Apel Mysmis:
PIDS/613/PIDS_P1/OP4 - Pentru introducerea in MySMIS2021+ a fiselor de proiecte selectate de Grupurile
de Actiune Locald — etapa a III-a a mecanismului DLRC - Regiuni mai putin dezvoltate FEDR+Cod SMIS
363716, ,,Servicii pentru persoanele aflate in risc de saracie si marginalizare sociala din Municipiul Caracal”;

- Prevederile Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnici legislativa pentru elaborarea actelor
normative, cu modificérile si completarile ulterioare;

- Prevederile art. 129 alin. 2 lit. b si alin. 4 lit. d, alin.7 lit.b 5i art. 139 din O.U.G. nr. 57/2019 privind
Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

in temeiul prevederilor art. 136 alin. 1 din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completirile ulterioare

PRIMARUL MUNICIPIULUI CARACAL
propune urmitorul

PROIECT DE HOTARARE

ART. 1. Consiliul Local al municipiului Caracal aprobi inlocuirea Anexei la HCL nr.37/27.03.2026
privind aprobarea depunerii la finantare a proiectului “Servicii pentru persoanele aflate in risc de sardcie si
marginalizare sociala din Municipiul Caracal”, cod MySMIS2021/SMIS2021+ 36371 6, denumit in
continuare Proiect, care este depus in cadrul Programului Incluziune si Demnitate Sociala 2021 — 2027
(PIDS), numit in continuare Program, Prioritatea POI. Dezvoltarea locali plasatd sub responsabilitatea
comunitdtii

ART. 2. Prezenta hotirire poate fi contestatd la instanta de contencios administrativ competenta
conform prevederilor Legii nr. 554/2004 privind contenciosul administrativ, cu modificirile si completarile
ulterioare.

ART. 3. Prezenta hotdrdre va fi comunicata Institutiei Prefectului Judetul Olt, Primarului municipiului
Caracal, Servicill’Lui_lLQ\'i@ic, Administrare Patrimoniu.
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ACORD DE PARTENERIAT

Art. 1. Pirtile

1.

2.

MUNICIPIUL CARACAL, cu sediul in strada Piata Victoriei, nr. 10, Municipiul Caracal, judetul
Olt, cod postal 235200, Cod de identificare fiscala 4395175, avand calitatea de Lider parteneriat,
SCOALA GIMNAZIALA "GHEORGHE MAGHERU", LOC. CARACAL, JUD. OLT, cu
sediul n jud. Olt, Mun. Caracal, str. Radu Calomfirescu, nr. 7, cod postal 235200, Cod de identificare
fiscala 33600923, avand calitatea de membru 1/Partener 1,

ASOCIATIA ,,ROMANIA PRINDE RADACINI”, cu sediul Int. Monahului, nr. 10, Municipiul
Bucuresti, cod Postal 020758, inregistrat in Registrul Asociatiilor si Fundatiilor cu nr. 21/15.02.2011,
Cod de identificare fiscala 28262800, avand calitatea de membru 2/Partener 2,

au convenit urmitoarele:

Art. 2. Obiectul
Obiectul acestui parteneriat este de a stabili drepturile si obligatiile pértilor, contributia financiara proprie a

fiecdrei parti la bugetul proiectului, precum si responsabilititile ce le revin in implementarea
activititilor aferente proiectului cu titlul ,Servicii pentru persoanele aflate in risc de saracie si
marginalizare sociala din Municipiul Caracal”, cod MySMIS2021/SMIS2021+ 363716, denumit in
continuare Proiect, care este depus in cadrul Programului Incluziune si Demnitate Sociala 2021 — 2027
(PIDS), numit in continuare Program, Prioritatea PO1. Dezvoltarea locald plasatd sub responsabilitatea
comunitatii

Obiective specifice:

e ES04.10 - FSE+ - ESO4.10_Promovarea integrérii socioeconomice a comunitatilor
marginalizate, cum ar fi romii;

o ESO4.11 - FSE+- ESO4.11 Largirea accesului egal si in timp util la servicii de calitate,
sustenabile si la preturi accesibile, inclusiv servicii care promoveaza accesul la locuinte si
ingrijire orientatd cdtre persoane, inclusiv asistentd medicala Modernizarea sistemelor de
protectie sociald, inclusiv promovarea accesului la protectie sociala, acordand o atentie deosebita
copiilor si grupurilor defavorizate Imbunatitirea accesibilititii, inclusiv pentru persoanele cu
dizabilitati, precum si a eficacititii si rezilientei sistemelor de sandtate si a serviciilor de ingrijire
pe termen lung;

e [ESO04.6 - FSE+ - ESO4.6 Promovarea accesului egal la educatie si formare de calitate si
favorabile incluziunii, precum si a absolvirii acestora, in special pentru grupurile defavorizate,

persoanele cu dizabilititi;

Apel de proiecte PIDS/609/PIDS_P1/OP4 - Pentru introducerea in MySMIS2021+ a figelor de proiecte
selectate de Grupurile de Actiune Locald — etapa a IIl-a a mecanismului DLRC - Regiuni mai putin
dezvoltate FSE+., Cod SMIS 363716, ,Servicii pentru persoanele aflate in risc de saracie si
marginalizare sociala din Municipiul Caracal”.

Cererea de finantare, inclusiv anexele sale, sunt parte integranti a acestui acord.

Art. 3. Principiile de buni practici ale parteneriatului
(1) Toti partenerii trebuie s contribuie cu resurse umane, financiare si materiale la implementarea

proiectului si s isi asume rolurile si responsabilititile lor in cadrul proiectului, asa cum sunt acestea
consemnate in cadrul prezentului Acord de Parteneriat.

(2) Pirtile trebuie si se consulte §i si se informeze in mod regulat si ori de cate ori este nevoie, asupra

tuturor aspectelor privind evolutia proiectului.

(3) Toti partenerii trebuie sa implementeze activitatile cu respectarea standardelor profesionale si de eticd,

angajament fati de interesul public, integritate i obiectivitate.



(4) Partenerii sunt obligati si respecte regulile privitoare la conflictul de interese si regimul
incompatibilitdtilor, iar, in cazul identificirii unei potentiale situatii de conflict de interese/
incompatibilitate (consumat, actual, posibil in viitor), si dispund luarea masurilor legale ce se impun
in cauza, conform legislatiei in domeniu, si dispund luarea misurilor pentru evitarea, respectiv
stingerea stérii de conflict/incompatibilitate, si nu in ultimul rind si fira a se limita la cele anterioare,
s& informeze Autoritatea de management a Programului Incluziune si Demnitate Sociali 2021 - 2027
sau/si Organismul Intermediar responsabil (numite in continuare AM/OI responsabil) in legéturd cu
orice situatie din trecut presupusa a fi conflict de interese/ incompatibilitate, sau care di nastere sau
este posibil sd dea nastere unui astfel de conflict/ incompatibilitate, in termen de 3 (trei) zile lucritoare
de la data identificarii/aparitiei/presupunerii unei astfel de situatii. In caz contrar, semnatarii
prezentului acord inteleg ci poate fi reziliat contractul de finantare prin decizia AM/OI responsabil, de
plin drept, fird punere in intarziere, fira interventia unui tribunal arbitral/unei instante Jjudecitoresti si
fard indeplinirea altor formalititi, cu exceptia transmiterii citre Liderul de parteneriat a unei simple
informéri cu privire la rezilierea Contractului de finantare.

Art. 4 Roluri si responsabilitati in implementarea proiectului
(1) Rolurile si responsabilititile sunt descrise in tabelul de mai jos si corespund prevederilor din Cererea
de finantare — care este documentul principal in stabilirea principalelor activitati asumate de fiecare

partener:

Organizatia Roluri si responsabilititi - -
Lider de proiect Al Interventie FSE+ in domeniul educatiei

(Solicitant) AL2 Activitati educationale, recreative si programe pentru parinti
MUNICIPIUL Liderul de parteneriat are exclusiv atributii in vederea derularii
CARACAL achizitiilor publice de servicii si bunuri necesare in activitatea

educationala organizata de P1. Serviciile de catering, servicii de
organizare eveniment (tabere si excursii pentru elevi) dotarile IT si
dotarile sportive necesare spatiilor scolare sunt achizitii necesare in
activitatea educationala, dar care se regasesc in bugetul liderului de
parteneriat care va si realiza achizitia, avand personal specializat in acest
sens in echipa de management (expert achizitii publice).

Aceste servicii sunt externalizate si contractate de lider, responsabilitatea
asigurdrii trasabilitatii, a evidenfelor nominale si a corelirii cu
participarea beneficiarilor unitatii de invatamant, copii GT, revenind
unitatii scolare — PI1. Liderul de parteneriat nu presteaza servicii
educationale, doar realizeaza achizitiile de bunuri si servicii necesare
scolii.

A2. Interventie FSE+ cu actiuni integrate in domeniul social

A 2.1 Recrutarea, mentinerea si moniftorizarea grupului tintd - servicii
sociale

Liderul de parteneriat are responsabilitatea identificarii, recrutirii si
includerii in proiect a persoanelor eligibile din comunititile urbane
marginalizate i aria functionald a Municipiului Caracal, in conformitate
cu criteriile de eligibilitate stabilite prin cererea de finantare si SDL.
Activitatea este realizatd prin expertii proprii, care efectueazii anchete
sociale la domiciliu, evaluiiri socio-economice si intocmesc dosarele
sociale individuale ale beneficiarilor. Pentru fiecare persoani inclusi se
elaboreaza planul individualizat de interventie, care fundamenteazi tipul
de servicii si mésuri acordate. Municipiul Caracal asigurd monitorizarea
continud a beneficiarilor prin vizite periodice la domiciliu, consiliere
sociala si actualizarea situatiei sociale, in vederea mentinerii in proiect gi
a atingerii indicatorilor de rezultat. Activitatea este documentati prin fige
de evaluare, rapoarte de vizitd si evidente nominale, fird externalizarea
serviciilor,

A2.2 Activitati sociale integrate pentru: varstmici, copii si alte
categorii, inclusiv servicii de acompaniament pentru beneficiarii de
locuinte sociale

in cadrul acestei subactivititi, Municipiul Caracal furnizeazi servicii
sociale individualizate pentru persoane vulnerabile, copii varstnici, cu
scopul prevenirii excluziunii sociale §i al sprijinirii parcursului
educational si de asistenta in comunitate. Se adauga servicii de
acompaniere pentru beneficiarii de locuinta. In completarea serviciilor
sociale, Municipiul Caracal gestioneazi sprijinul material pentru GT



prevazut 1n buget, consiand In: pachete de rechzile $1 materiale
educafionale, pachete de igiena si pachete alimentare, echipamente si
dotari sportive pentru promovarea unui stil de viata sanatos, subventii
acordate GT, - servicii de analize medicale primare pentru varstnici,
organizari de evenimente pentru copiii vizati de GT (excursii si tabere) in
vederea promovarii unui stil de viata sanatos, activitati extracurriculare si
orientare vocationala.

In vederea sustinerii copiilor vulnerabili, se vor achizitiona lucrari de
mici amenajari si lucrari de reparatii/ renovare/ reparatii urgente fara
autorizatie de construire — cheltuieli de tip FEDR (locuintele familiilor
copiilor din GT).

Achizitia bunurilor se realizeazi conform bugetului aprobat, iar
distribuirea este nominala, pe baza evaluarii sociale si a evidentelor de
participare. Aceste mésuri nu reprezinta ajutoare neconditionate, ci sunt
corelate direct cu obiectivele sociale si educationale ale proiectului.
Resursele umane implicate sunt expertii proprii UAT Municipiul Caracal
(coordonator servicii sociale, expert servicii sociale), iar resursele
materiale sunt achizitionate in cadrul proiectului, conform bugetului
aprobat. Distribuirea si utilizarea acestora sunt documentate prin evidente
de predare-primire si rapoarte de activitate.

Din perspectiva dotarilor FEDR vor fi achizitionate echipamente IT si
mobilier necesare desfasurarii activitatilor.

Achizitii realizate de liderul de parteneriat pentru P1 dedicate elevilor
care participa la cursurile de before / after school in cadrul serviciilor
educationale furnizate de scoala: servicii de catering, activitati recreative
si extrascolare: excursii, tabere scolare. Pentru buna desfasurare a
activitatii educationale vor fi achizitionate echipamente IT necesare in
salile de clasa si dotari sportive. Toate aceste achizitii necesare in
activitatea educationala, dar se regasesc in bugetul liderului de
parteneriat care va si realiza achizitia, avand personal specializat in acest
sens in echipa de management (expert achizitii publice). Aceste servicii
sunt externalizate si contractate de lider, responsabilitatea asiguririi
trasabilitdfii, a evidentelor nominale si a coreldrii cu participarea
beneficiarilor unitatii de invatamant, copii GT, revenint unitatii scolare,
P1.

A3. Intervenfie FSE+ in domeniul ocupdrii, sdnititii si educatiei:
consiliere profesionald si mediere si facilitare a angajirii

A 3.1 Recrutarea, mentinerea si monitorizarea grupului tinti - servicii
de consiliere profesionald si mediere si facilitare a angajdrii

P1 este responsabil de recrutarea, mentinerea si monitorizarea grupului
tintd aferent componentei de consiliere profesionald si mediere si
facilitare a angajérii. Activitatea se realizeaza prin campanii de informare
$i mobilizare desfasurate direct in comunititile ZUM, cu sprijinul
personalului UAT si al liderilor comunitari, avand servicii externalizate
pentru prestarea efecitva a componentelor de consiliere, mediere si
facilitare a angajarii cu furnizori acreditati pentru aceste domenii.
Identificarea beneficiarilor se bazeaza pe criteriile de eligibilitate stabilite
in cererea de finantare, iar pentru fiecare participant este constituit un
dosar individual de grup tintd, care include documente de eligibilitate,
acordul de participare si planul individual de interventie.

A 3.2 Servicii de consiliere profesionali, mediere si facilitare a
angajéirii

In planul de achizitii se regasesc servicii externalizate pentru
componentele de consiliere, mediere si facilitare a angajarii cu furnizori
acreditati pentru aceste domenii.

A6. Management si implementare

A6.1 coordonarea proiectului, administrare financiara si achizitii,
monitorizare, evaluare si managementul riscurilor

Liderul de parteneriat Municipiul Caracal asigurd coordonarea generali a
proiectului, inclusiv functionarea structurii de management, organizarea
sedintelor de coordonare, urmarirea implementdrii activitatilor si relatia
cu Autoritatea de Management. Resursele umane implicate sunt cele
prevédzute in bugetul proiectului pentru management (manager proiect,
responsabil financiar, asistent manager, expert achizitii publice).

Liderul gestioneazd administrarea financiard si procesul de achizitii,



Partener 1 SCOALA
GIMNAZIALA
"GHEORGHE
MAGHERU", LOC.
CARACAL, JUD.
OLT

utilizand personal speclalizat (€Xpert Iinancilar, responsavil acnizipi).
Achizitiile sunt realizate conform bugetului si legislatiei aplicabile,
inclusiv pentru servicii externalizate.

Liderul de parteneriat implementeaza mecanismul unitar de monitorizare,
evaluare si management al riscurilor, utiliznd resurse umane dedicate si
instrumente standardizate prevézute in proiect, fard externalizare.

A7. Informare si publicitate, activitati indirecte

A7.1 Informare, vizibilitate i evenimente

Municipiul Caracal coordoneazi activitatile de informare si comunicare,
asigurand realizarea materialelor de vizibilitate, organizarea
evenimentelor publice si respectarea cerintelor de identitate vizuala
PoIDS.

v Total buget lider de parteneriat: 11.040.282,19 lei

Al. Interventie FSE+ in domeniul educatiei

A 1.1 Recrutarea, mentinerea si monitorizarea grupului tintd - servicii
educationale

P1 este responsabil de organizarea si coordonarea procesului de
recrutare, mentinere i monitorizare a grupului tinti aferent componentei
educationale. Activitatea se desfasoara 1n stransa corelare cu unitatile de
invatiméant implicate si cu prevederile bugetului proiectului privind
cheltuielile de personal si cheltuielile directe aferente activitatilor
educationale.

Prin expertii proprii (experti GT), P1 realizeazi informarea potentialilor
beneficiari, verificarea eligibilitatii, constituirea dosarelor de grup tinta si
aplicarea procedurii de evitare a dublei inregistriri. Monitorizarea
participdrii se realizeazi prin instrumente standardizate (liste de prezenta,
fise individuale, evidente scolare), asigurand trasabilitatea indicatorilor.
Resursele materiale utilizate sunt preponderent administrative
(formulare, registre, instrumente de monitorizare). Nu sunt previzute
achizitii de bunuri sau servicii externalizate pentru aceasti subactivitate,
toate activitatile fiind realizate de expertii liderului de parteneriat.

Al.2 Activitati educationale, recreative si programe pentru parinti

Pl implementeazd subactivitatea privind furnizarea serviciilor
educationale de tip before si after school pentru elevi si sprijinul pentru
programul educational, alaturi de activitati recreative si programe
dedicate parintilor copiilor din GT in concordantd cu liniile bugetare
aferente serviciilor educationale.

Resursele umane implicate includ cadre didactice care asigurd
desfagurarea -activititilor zilnice, aplicarea planurilor educationale
individualizate §i  monitorizarea  progresului  copiilor. Pentru
implementarea subactivitatii sunt prevazute cheltuieli salariale cu
personalul didactic care va fi recrutat prin concurs dupa semnare
contractului de finantare, precum si subventii directe acordate copiilor
din GT.

Toate serviciile educationale, de activitati recreative si extrascolare,
precum si de activitati cu parintii vor fi realizate cu resursa umana a P1
(cadre didactice — 22 experti de invatatmant conform buget).

Serviciile de catering, servicii de organizare eveniment (tabere si excursii
pentru elevi) dotarile IT si dotarile sportive necesare spatiilor scolare
sunt achizitii necesare in activitatea educationala, dar care se regasesc in
bugetul liderului de parteneriat care va si realiza achizitia, avand personal
specializat in acest sens in echipa de management (expert achizitii
publice).

Aceste servicii sunt externalizate si contractate de lider, responsabilitatea
asigurdirii trasabilititii, a evidentelor nominale si a coreldrii cu
participarea beneficiarilor unitatii de invatamant, copii GT, revenint
unitatii scolare. Liderul de parteneriat nu presteaza servicii educationale,
doar realizeaza achizitiile de bunuri si servicii necesare scolii.

A6. Management si implementare

A6.1 coordonarea proiectului, administrare financiara si achizitii,
monitorizare, evaluare si managementul riscurilor



Pl participa, 1n caltate de partener, la acuviiajile de management ale
proiectului, conform rolului stabilit prin buget. Expertii P1 participa la
sedintele de coordonare, contribuie la monitorizarea progresului
activitétilor proprii, la managementul riscurilor si la furnizarea datelor
necesare raportarii catre liderul de parteneriat.

Resursele umane implicate sunt cele prevézute in buget pentru personalul
de management al partenerului (coordonator, responsabil financiar). Nu
sunt previzute servicii externalizate pentru aceasti activitate.

A7. Informare si publicitate, activitati indirecte

A7.1 Informare, vizibilitate si evenimente

P1 contribuie la implementarea activitatilor de informare si comunicare
prin diseminarea informatiilor cétre grupul tintd, sprijinirea campaniilor
de informare in comunitati si participarea la organizarea evenimentelor
publice.

P1 utilizeazi resursele materiale achizitionate in cadrul proiectului si
asigurd respectarea regulilor de identitate vizuala si publicitate PoIDS.

v" Total buget P1: 3.664.702,81 lei
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A4, Interventie FSE+ in domeniul ocupirii, sinititii si educatiei:
campanii de informare a persoanelor vulnerabile, miisuri privind
combaterea discriminérii

A 4.1 Recrutarea, mentinerea si monitorizarea grupului tintd - actiuni
si campanii de informare a persoanelor vulnerabile

P2 este responsabil de recrutarea, mentinerea si monitorizarea grupului
tintd aferent subcomponentei de sdnitate §i educatie pentru sinitate.
Activitatea se realizeazd prin campanii de informare si mobilizare
desfigurate direct in comunititile ZUM, cu expertii GT din cadrul
bugetului propriu si al liderilor comunitari. Identificarea beneficiarilor se
bazeazi pe criteriile de eligibilitate stabilite in cererea de finantare, iar
pentru fiecare participant este constituit un dosar individual de grup tinta,
care include documente de eligibilitate, acordul de participare si planul
individual de interventie. Evidenta se realizeaza prin fise individuale,
liste de prezenta si rapoarte de activitate, in conformitate cu procedura de
evitare a dublei inregistriri.

A 4.2 Actiuni si Campanii de informare a persoanelor vulnerabile
(inclusiv romi) privind servicii sociale, de sanatate si educatie pentru
sanatate;

P2 implementeazd subactivitatea de informare si educatie pentru
sdndtate, avand ca obiectiv cresterea accesului persoanelor vulnerabile la
servicii de sandtate si dezvoltarea preventiei.

Activititile sunt realizate in carul unor sesiuni de informare si consiliere
individuala si de grup. Tematicile abordate sunt cele prevazute in cererea
de finantare si buget (acces la pachetul minimal de servicii de sinitate,
preventie, sanitatea familiei, prevenirea violentei domestice si a
discriminarii).

Resursele materiale utilizate includ materiale informative si educationale,
precum si kituri de sdnatate cu rol educational si preventiv, achizitionate
in cadrul proiectului, conform bugetului aprobat. Distribuirea kiturilor se
realizeazd nominal, pe baza evidentelor de participare si este integratd in
planurile individuale de interventie.

Pentru implementarea subactivitdtii sunt previzute achizitii de bunuri,
respectiv: kituri de sandtate cu rol educational si preventiv, materiale
informative si educationale adaptate nivelului de finfelegere al
beneficiarilor, servicii de organizare eveniment.

AS. Furnizarea de programe de formare profesionala in vederea
dobéindirii de competente pentru accesul pe piata muncii - Servicii
de formare tineri romi pentru incadrarea in meserii de bazi, inclusiv
misuri de acompaniament (masa caldi, transport etc.)

A 5.1 Recrutarea, mentinerea §i monitorizarea grupului tinti - servicii
de formare profesionala

P2 este responsabil de recrutarea, mentinerea si monitorizarea grupului
tintd aferent subcomponentei de formare profesionala. Activitatea se
realizeazd prin campanii de informare si mobilizare desfasurate direct in



comunitajie LUV, Cu expertl (1 din cadrul bugetulul propriu §i al
liderilor comunitari. Identificarea beneficiarilor se bazeazi pe criteriile
de eligibilitate stabilite in cererea de finantare, iar pentru fiecare
participant este constituit un dosar individual de grup tintd, care include
documente de eligibilitate, acordul de participare si planul individual de
interventie. Evidenta se realizeaza prin fise individuale, liste de prezentad
si rapoarte de activitate, conform procedurii de evitare a dublei
inregistrari.

A 5.2 Furnizarea de programe de formare profesionala pentru
incadrarea in meserii de bazd

P2 implementeazd subactivitatea de formare profesionala pentru
competente de bazd, adaptati nevoilor pietei locale si profilului
beneficiarilor.

Selectia participantilor se realizeaza din grupul tintd, pe baza evalurii
initiale si a planurilor individuale de ocupare. Activititile de formare vor
fi realizate prin resurse proprii, cu experti de formare specializati.
Activititile de formare sunt realizate direct de P2, prin utilizarea
resurselor umane proprii prevazute in bugetul proiectului. Personalul
implicat asigura organizarea sesiunilor de formare, derularea activitatilor
teoretice si practice, evaluarea competentelor dobandite si monitorizarea
participarii beneficiarilor. Resursele materiale necesare desfasurarii
formarii (materiale de curs, consumabile, instrumente de lucru, subventii
GT) sunt asigurate din bugetul proiectului, in conformitate cu prevederile
aprobate. Documentarea activitatii se realizeaza prin liste de prezenta,
fise de evaluare si rapoarte de activitate, care stau la baza raportirii
indicatorilor de realizare si de rezultat aferenti acestei subactivititi.

Curs TIC initiere - program de formare adaptate nevoilor pietei locale, in
vederea dezvoltarii competentelor practice si cresterii ocupabilititii.
Programul va fi derulat cu scopul dobandirii de competente digitale —
programe de formare autorizate in conformitate cu prevederile OG nr.
129/2000, iar selectia participantilor se va realiza din grupul tintd, pe
baza evaludrii initiale si a planurilor individuale de ocupare. Activititile
de formare vor include componenta practicd, evaluarea competentelor,
fiind corelate cu oportunititile oferite de angajatorii locali si cu
obiectivul imbunétatirii situatiei socio-profesionale a beneficiarilor.

A6. Management si implementare

A6.1 coordonarea proiectului, administrare financiara si achizitii,
monitorizare, evaluare si managementul riscurilor

P2 participd, in calitate de partener, la activititile de management ale
proiectului, conform rolului stabilit prin buget. Expertii P2 participa la
sedintele de coordonare, contribuie la monitorizarea progresului
activititilor proprii, la managementul riscurilor si la furnizarea datelor
necesare raportirii citre liderul de parteneriat.

Resursele umane implicate sunt cele previzute in buget pentru personalul
de management al partenerului (coordonator, responsabil financiar,
asistent manager). Nu sunt prevazute servicii externalizate pentru aceasta
activitate.

A7. Informare si publicitate, activitati indirecte

A7.1 Informare, vizibilitate si evenimente

P2 contribuie la implementarea activitatilor de informare si comunicare
prin diseminarea informatiilor cétre grupul tintd, sprijinirea campaniilor
de informare in comunitéti si participarea la organizarea evenimentelor
publice. De asemenea, utilizeazd resursele materiale achizifionate in
cadrul proiectului si asiguré respectarea regulilor de identitate vizuald si
publicitate PoIDS.

v' Total buget P2: 2.102.000 lei



Buget centralizator:

- _ _Fonduri disponibile in cadrul apelului de selectie |
Obiectiv / Interventie Buget SDL, EUR Buget SDL, RON (4,9758)
ESO4.10 /13 Interventie FSE cu actiuni in domeniul
ocuparii, fortei de munca, dezvoltarii / furnizarii de servicii 460.000,00 € RON 2.288.868,00
(sociale/ medicale/ medico — sociale) si educatie _

ESO4IL /I Interyenie FSE 840.000,00 € RON 4.179.672,00
cu actiuni integrate in domeniul social ]
ES04.6/17 Intesventie FSE 2.080.720,00 € RON 10.353.246,58
cu actiuni in domeniul educatiei
Total 3.380.720,00 € RON 16.821.786,58
Total buget
proiect
parteneriat Buget per partener
p=n COLAEAL s Asociati
R oo Buget proiect- | Municipiul GIMNAZIALA | = o0 4
: Total RON Caracal "GHEORGHE | °h0lo = . .
MAGHERU" 1
ES04.10 / I3 Interventie FSE cu
e ance, Beavoleiil | aesiaani e RON'| - RON 181.681,50 RON 0,00 RON
e ) X 2.283.681,50 B ’ 2.102.000,00
servicii (sociale/ medicale/ medico —

sociale) si educatie

ESO4.11 /I5 Interventie FSE
L, . , RON RON
;:gcail;:l;lum integrate in domeniul 4.177.381 44 4.177.381.44 RON 0,00 RON 0,00
ESO4.6 / 12 Interventie FSE RON RON RON RON 0.00
cu actiuni in domeniul educatiei 10.345.922,06 6.681.219,25 3.664.702,81 ’
Total RON RON RON RON
16.806.985,00 11.040.282,19 3.664.702,81 2.102.000,00

Pentru activitdfile desfasurate in conformitate cu cererea de finantare si cu alin (1), Liderul de parteneriat si
Partenerii vor angaja urmétoarele cheltuieli, dupd cum urmeazi:

T)rganiza‘;ia ‘ Valoare estimata a cheltuielilor eligibile angajate pe perioada
proiectului* [lei]
Liderul de parteneriat MUNICIPIUL CARACAL o 11.040.282,19 |
Partener 1 SCOALA GIMNAZIALA 3.664.702,81 B
"GHEORGHE MAGHERU", LOC. CARACAL,
JUD. OLT
Partener 2 ASOCIATIA ,,ROMANIA PRINDE 2.102.000,00
RADACINI”
Total (corelata cu valoarea eligibild a proiectului) 16.806.985,00

Nota : * valorile mentionate vor fi cele existente in cererea de finantare.

Liderul de parteneriat si Partenerii vor asigura contributia proprie la cheltuielile totale ale proiectului asa cum
este precizat in Cererea de finantare i in prezentul acord.

Organizatia - - Contributﬁg_qde este cazul)
Lider de parteneriat MUNICIPIUL CARACAL  220.805,64 lei
2%
Partener | SCOALA GIMNAZIALA 73.294,06 lei
"GHEORGHE MAGHERU", LOC. 2%

CARACAL, JUD. OLT B
Partener 2 ASOCIATIA ,ROMANIA PRINDE 0 lei
'RADACINI” 0%



@ Fluxuri financiare

Responsabilititile privind derularea fluxurilor financiare sunt conforme cu prevederile Normelor
metodologice de aplicare a OUG nr. 133/2021 privind gestionarea financiari a fondurilor europene pentru
perioada de programare 2021-2027 alocate Romaniei din Fondul european de dezvoltare regionals, Fondul de

coeziune, Fondul social european Plus, Fondul pentru o tranzitie just, aprobate prin HG nr. 829/2022.

Art. 5. Perioada de valabilitate a acordului

Perioada de valabilitate a Acordului incepe la data semnérii prezentului Acord si inceteazi la data la care isi

inceteazd valabilitatea Contractul de Finantare aferent proiectului, asa dupa cum este acesta din urma

identificat la art. 2, alin. (1). Prelungirea perioadei de valabilitate a Contractului de finantare conduce automat
la extinderea Perioadei de valabilitate a prezentului Acord.

Art. 6. Drepturile si obligatiile liderului de parteneriat (Solicitant)

A.Drepturile liderului de parteneriat

Liderul de Parteneriat (Solicitant/Beneficiar) are dreptul si solicite celorlalti parteneri furnizarea oricaror
informatii si documente legate de proiect, in scopul elaborarii rapoartelor de progres, a cererilor de
rambursare §i altor documente necesare implementdrii proiectului si executarii contractului de finantare.

B.Obligatiile liderului de parteneriat

(1) Liderul de parteneriat va transmite Cererea de finantare in sistemul electronic.

(2) Membrii parteneriatului acordi prin prezenta un mandat de reprezentare Liderului de parteneriat, potrivit
art. 2013 si urmitoarele din Codul civil, pentru a incheia contractul de finantare cu AM/OI responsabil,
in numele Parteneriatului, precum s§i pentru a reprezenta membrii Parteneriatului fati de AM/OI
responsabil, pentru orice aspect legat de implementarea Proiectului si derularea contractului de
finantare.

(3)  In cazul proiectelor implementate in parteneriat, Beneficiarul / Liderul de parteneriat reprezinti si
actioneazi in numele Parteneriatului in scopul executdrii Contractului de finantare si va avea autoritatea
necesard pentru a angaja legal tofi partenerii, in scopul indeplinirii rolurilor si responsabilitatilor,
deruldrii activitatilor i asigurarea resurselor umane, materiale si financiare, asa cum sunt acestea
asumate de fiecare partener, in conformitate cu prevederile Acordului de parteneriat.

(4)  Liderul de parteneriat va consulta partenerii cu regularitate, ii va informa despre progresul in
implementarea proiectului si le va furniza copii ale rapoartelor de progres si financiare, precum si copii
ale altor documente necesare implementirii proiectului si executarii contractului de finantare

&) Propunerile pentru modificari importante ale proiectului (e.g. activititi, parteneri etc.), trebuie si fie
convenite cu partenerii inaintea solicitirii aprobarii de citre AM/OI responsabil.

(6)  Inlocuirea unuia dintre parteneri, fird consim{amantul scris al acestuia, este posibild doar in cazul
nerealizarii culpabile a activitatilor asumate si/sau ca urmare a nerespectirii procedurilor stabilite pentru
buna implementare a proiectului de catre partenerul in cauzi, dovedite de ceilalti membri ai
Parteneriatului citre AM/OI responsabil, sau in ipoteza deschiderii unei proceduri de prevenire a
insolventei sau a starii/procedurii de insolventa a partenerului in cauzi.

) Liderul de parteneriat este responsabil cu transmiterea cererilor de prefinantare/platd/rambursare si a
cererilor de rambursare aferente cererilor de prefinantare/plata citre AM/OI responsabil, conform
prevederilor contractului de finantare si a legislatiei aplicabile.

t3) Pentru proiectele implementate in parteneriat, liderul de parteneriat depune cererea de
prefinantare/plati/rambursare, iar autoritatea de management vireazi, dupd efectuarea verificarilor,
valoarea cheltuielilor rambursabile in conturile Beneficiarului/Liderului de parteneriat/Partenerilor care
le-au efectuat, fard a aduce atingere prevederilor Contractului de finantare si prevederilor Acordului de
parteneriat, parte integranti a Contractului de finantare.

(9 Liderul de parteneriat are obligatia de a da curs solicitarilor partenerilor privind depunerea de cereri de
prefinantare/plati/rambursare, pentru cheltuielile previzionate/efectuate de catre parteneri.

(10) 1In cazul in care unul din partenerii 1, 2 nu duce la indeplinire una sau mai multe din obligatiile care le
revin (e.g. implementarea unor activitati, asigurarea contributiei la cofinantarea proiectului, respectarea
normelor in vigoare privind procedura de atribuire a contractelor de achizitie publicd), semnatarii
prezentului acord de parteneriat inteleg si accepti ca se poate inlocui un Partener din cadrul
Parteneriatului cu o altd entitate cu personalitate juridica care indeplineste conditiile reglementate in
Ghidul Solicitantului - Conditii Generale si in Ghidul Solicitantului - Conditii Specifice aferent apelului
de proiecte, propottional cu partea rimasi de executat din contract §i care preia cel putin obligatiile
restante din cele asumate de partenerul pe care il inlocuieste.

(11) Liderul de parteneriat este responsabil pentru neregulile identificate in cadrul proiectului aferente
cheltuielilor proprii, conform notificarilor si titlurilor de creantd emise pe numele sau de citre AM/OI
responsabil.



Art. 7 Drepturile si obligatiile Partenerilor 1 si 2

A.Drepturile Partenerilor 1 si 2

(1) Cheltuielile angajate de Partenerii 1 si 2 sunt eligibile in acelasi fel ca si cheltuielile angajate de citre
liderul de parteneriat, corespunzitor rolurilor si responsabilitatilor asumate de catre fiecare partener,
pentru implementarea proiectului.

(2) Partenerii au dreptul s fie consultati cu regularitate de catre liderul de parteneriat, sa fie informati despre
progresul in implementarea proiectului si si li se furnizeze, de citre liderul de parteneriat copii ale
rapoartelor de progres si financiare, precum si copii ale altor documente necesare implementirii
proiectului si executarii contractului de finantare.

(3)  Partenerii au dreptul s fie consultati, de citre liderul de parteneriat, in privinta propunerilor pentru
modificéri importante ale proiectului (e.g. activitai, parteneri etc.), inaintea solicitarii aprobarii de citre
Autoritatea de management / Organismul intermediar.

(4)  Partenerii au dreptul s solicite Liderului de parteneriat depunerea de cereri de prefinantare/ plata/
rambursare, pentru cheltuielile previzionate/efectuate de catre acestia, dupi caz.

B.Obligatiile Partenerilor 1 si 2

(1)  Partenerii sunt obligati sa transmita copii conforme cu originalul sau sub semnatura electronica dupi
documentatiile aferente achizitiilor efectuate in cadrul proiectului, in scopul elaboririi cererilor de
platd/rambursare. De asemenea Partenerii trebuie si pund la dispozitia Liderului de parteneriat
documentele necesare ce atesta realizarea activititilor asumate si a cheltuielilor efectuate.

(2)  Partenerii sunt obligati sd furnizeze orice informatii de naturd tehnica sau financiara legate de proiect,
solicitate de citre Autoritatea de Management, Organismul Intermediar, Autoritatea de Certificare si
Platd, Autoritatea de Audit, Comisia Europeand sau orice alt organism abilitat si verifice sau si
realizeze auditul asupra modului de implementare a proiectelor cofinantate din fonduri europene.

(3)  Partenerii sunt obligati si furnizeze liderului de parteneriat orice informatii sau documente privind
implementarea proiectului, in scopul elaboririi rapoartelor de progres precum si orice alte documente
necesare implementirii proiectului si executarii contractului de finantare.

(4)  Partenerii sunt responsabili pentru neregulile identificate in cadrul proiectului, aferente cheltuielilor/
actiunilor / inactiunilor proprii, conform notificarilor si titlurilor de creanti emise pe numele lor de citre

AM/OI responsabil.
Art. 8 Achizitii publice
(D) Achizitiile In cadrul proiectului vor fi facute de catre fiecare membru al parteneriatului, cu respectarea

conditiilor din contractul de finantare, a legislatiei aplicabile in domeniul achizitiilor publice pentru

proiectele cu finantare nerambursabili si/sau in conformitate cu documentele subsecvente emise de

AMY/OI responsabil, in vederea implementirii proiectului si/sau alte organisme abilitate, dupa caz.
Art. 9 Proprietatea

(1) Partile au obligatia sd mentina proprietatea proiectului si natura activititii pentru care s-a acordat

finantare, pe o perioada de cel putin 3 ani de la efectuarea platii finale citre beneficiar sau in termenul
prevédzut de normele privind ajutoarele de stat, dupa caz, si si asigure exploatarea si intretinerea in
aceast perioada.
Prin exceptie, pértile au obligafia s3 mentina proprietatea proiectului si natura activititii pentru care s-a
acordat finantare, pe o perioadd de cel putin 5 ani de la efectuarea plitii finale citre beneficiar sau in
termenul prevdzut de normele privind ajutoarele de stat, dupd caz, si si asigure exploatarea si
intretinerea in aceastd perioada - in cazul proiectelor constand in investitii in infrastructurd sau in
investitii productive.

(2) Tnainte de sfarsitul perioadei de implementare a proiectului, partile/partenerii vor conveni asupra
modului de acordare a dreptului de utilizare a echipamentelor, bunurilor etc. achizitionate prin proiect,
precum si a titlurilor §i drepturilor de proprietate intelectuald si industriald privind rezultatele
proiectului. Copii ale titlurilor de transfer vor fi atasate raportului final.

(3) Partile au obligatia de a asigura functionarea tuturor bunurilor, echipamentelor achizitionate din
finanfarea nerambursabild, la locul de desfasurare a proiectului si exclusiv in scopul pentru care au fost
achizitionate, pe o perioada de minim 3 ani de la efectuarea plitii finale citre beneficiar sau in termenul
prevazut de normele privind ajutoarele de stat, dupi caz, sau pe o perioadi de cel putin 5 ani - in cazul
proiectelor constand in investitii in infrastructura sau in investitii productive.

(4) Partile au obligatia sa nu instriineze, inchirieze, gajeze bunurile achizitionate ca urmare a obtinerii
finantérii prin Program, pe o perioada de 3 ani de la efectuarea platii finale citre beneficiar sau in
termenul previzut de normele privind ajutoarele de stat, dupa caz, sau pe o perioada de cel putin 5 ani -
in cazul proiectelor constdnd in investitii in infrastructurd sau in investitii productive, conform
paragrafului (1).



Art. 10 Confidentialitate

(1) Pirtile semnatare ale prezentului acord convin si pastreze confidentialitatea asupra informatiilor primite
in cadrul i pe parcursul implementirii proiectului, cu respectarea obligatiilor previzute de contractul de
finanare cu privire la transparent, si sunt de acord si previni orice utilizare sau divulgare neautorizati
a unor astfel de informaii. Partile inteleg s utilizeze informatiile confidentiale doar in scopul de a-si
indeplini obligatiile din prezentul Acord de Parteneriat.

Art. 11 Legea aplicabili

(1) Prezentului Acord i se va aplica si va fi interpretat in conformitate cu legea romén.

(2) Pe durata prezentului Acord, partile vor avea dreptul sa convina in scris asupra modificarii anumitor
clauze, prin semnarea unui nou acord de parteneriat si aprobarea acestuia de citre AM/OI responsabil,
prin act aditional la contractul de finantare, oricAnd interesele lor cer acest lucru sau cind aceste
circumstante au loc si nu au putut fi previzute in momentul in care s-a incheiat prezentul Acord de
Parteneriat.

Art. 12 Dispozitii finale

(1) Toate posibilele dispute rezultate din prezentul acord sau in legiturd cu el, pe care partile nu le pot

solutiona pe cale amiabila, vor fi solutionate de instantele competente.

(2) Semnatarii prezentului acord de parteneriat inteleg §i acceptd faptul ci nerespectarea culpabild a
prezentului acord de parteneriat, indeosebi in relatia cu AM/OI responsabil, poate poate atrage
raspunderea civild sau penala a partilor, dupi caz.

intocmit in numar de 4 (patru) exemplare originale, in limba romén3, cite unul pentru fiecare parte si un
original pentru cererea de finantare.

Semnéturi ) - _
Lider de Doldurea Ion, Primar Semndtura Data:
parteneriat (S)

Membrul/ Nicolae Iulian — Ninel, Director Semnditura Data:
Partener 1

Membru 2 Tatulici Mihai, Presedinte Semndtura _ Data:
/Partener 2



ROMANIA
JUDETUL OLT
UAT MUNICIPIUL CARACAL
Nr.82822/10.08.2026

REFERAT DE APROBARE

Prin HCL nr.37/27.03.2026 s-a aprobat depunerea la finantare a proiectului “Servicii pentru
persoanele aflate in risc de sdrdcie si marginalizare sociala din Municipiul Caracal”, cod
MySMIS2021/SMIS2021+ 363716, denumit in continuare Proiect, care este depus in cadrul
Programului Incluziune si Demnitate Sociald 2021 — 2027 (PIDS), numit in continuare Program,
Prioritatea PO!. Dezvoltarea locald plasatd sub responsabilitatea comunitdii.

Proiectul are ca obiectiv principal reducerea riscului de siricie si marginalizare sociald in
randul persoanelor vulnerabile din Municipiul Caracal, prin dezvoltarea si furnizarea unor servicii
sociale integrate, accesibile si adaptate nevoilor reale ale comunititii.

Prin adresa nr.535/06.08.2026 Asociatia GAL INIMA ROMANATIULUI ne-a solicitat
completarea Acordului de parteneriat cu includerea activitatii educationale, aferent fisei de proiect
“Servicii pentru persoanele aflate in risc de sdrdcie si marginalizare sociala din Municipiul
Caracal”, prin includerea activititii educationale -Interventia FSE+in domeniul educatiei (Activitatea
Al) cu subactivitatea A 1.2 ,,Activititi educationale, recreative si programe pentru parinti,, in cadrul
rolurilor si responsabilitatilor Liderului de parteneriat-Municipiul Caracal, in conformitate cu
prevederile figei de proiect si ale bugetului aprobat.

Fata de cele de mai sus, propun spre aprobare proiectul de hotirire referitor la inlocuirea
Anexei la HCL nr.37/27.03.2026 privind aprobarea depunerii la finantare a proiectului “Servicii
pentru persoanele aflate in risc de sdrdcie si marginalizare sociala din Municipiul Caracal”, cod
MySMIS2021/SMIS2021+ 363716, denumit in continuare Proiect, care este depus in cadrul
Programului Incluziune si Demnitate Sociald 2021 — 2027 (PIDS), numit in continuare Program,
Prioritatea POI. Dezvoltarea locald plasati sub responsabilitatea comunitdyii,
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ROMANIA
JUDETUL OLT
UAT MUNICIPIUL CARACAL

Nr.82836/10.08.2026

RAPORT DE SPECIALITATE

Prin HCL nr.37/27.03.2026 s-a aprobat depunerea la finantare a proiectului “Servicii pentru
persoanele aflate in risc de sdrdcie si marginalizare sociala din Municipiul Caracal”, cod
MySMIS2021/SMIS2021+ 363716, denumit in continuare Proiect, care este depus in cadrul
Programului Incluziune §i Demnitate Sociald 2021 — 2027 (PIDS), numit in continuare Program,
Prioritatea PO1. Dezvoltarea locald plasatd sub responsabilitatea comunitdyii.

Proiectul propus se contureazi ca un demers complex, avand drept obiectiv principal
reducerea riscului de sdricie si marginalizare sociald, prin furnizarea unor servicii sociale integrate,
adaptate nevoilor reale ale grupurilor vulnerabile. Prin activitatile prevazute, se urméreste nu doar
sprijinirea directd a beneficiarilor, ci si crearea unui cadru durabil de interventie, orientat spre
cresterea calitéfii vietii, facilitarea accesului la servicii esentiale si promovarea incluziunii sociale.

Implementarea proiectului se va realiza in cadrul unui parteneriat intre Municipiul Caracal, in
calitate de lider de parteneriat, Scoala Gimnaziala ,,Gheorghe Magheru” Caracal si Asociatia
»Romadnia Prinde Radacini”, parteneriat ce asiguri o abordare multidisciplinara §i complementars,
valorificand expertiza fiecarei entititi implicate.

Prin adresa nr.535/06.08.2026 Asociatia GAL INIMA ROMANATIULUI ne-a solicitat
completarea Acordului de parteneriat cu includerea activititii educationale, aferent fisei de proiect
“Servicii pentru persoanele aflate in risc de sdrdcie si marginalizare sociala din Municipiul
Caracal”, prin includerea activititii educationale -Interventia FSE+in domeniul educatiei (Activitatea
Al) cu subactivitatea A 1.2 ,,Activitati educaionale, recreative si programe pentru périnti,, in cadrul
rolurilor si responsabilititilor Liderului de parteneriat-Municipiul Caracal, in conformitate cu
prevederile fisei de proiect i ale bugetului aprobat.

Aceastd solicitare a fost formulatd in urma verificarii documentelor aferente fisei de proiect
OIR PECU Regiunea SV Oltenia, respectiv a Acordului de parteneriat, constatindu-se necesitatea
completdrii lui, astfel incat sa reflecte in mod explicit activitatea educationald asumati in cadrul
proiectului.

In considerarea celor prezentate, apreciem cd proiectul intruneste pe deplin conditiile de
oportunitate, necesitate si legalitate, reprezentand un demers responsabil si necesar pentru sprijinirea
persoanelor aflate In situatii de vulnerabilitate si pentru dezvoltarea durabili a comunitatii locale.

Fatd de cele de mai sus, propun spre aprobare proiectul de hotirare referitor la inlocuirea
Anexei la HCL nr.37/27.03.2026 privind aprobarea depunerii la finantare a proiectului “Servicii
pentru persoanele aflate in risc de sdrdcie si marginalizare sociala din Municipiul Caracal”, cod
MySMIS2021/SMIS2021+363716, denumit in continuare Proiect, care este depus in cadrul
Programului Incluziune si Demnitate Sociala 2021 — 2027 (PIDS), numit in continuare Program,
Prioritatea POI. Dezvoltarea locald plasatd sub responsabilitatea comunitdtii,

Sef Serviciu Juridic, Administrare Patrimoniu
Raluca- Mihaela Popescu
W
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