KUNANIA

JUDETUL OLT
PRIMARIA MUNICIPIULUI PROIECT
CARACAL Nr. 139/26.08.2026

HOTARARE

REFERITOR LA: modificarea statului de functii Anexa nr. 3 la Hotéirirea Consiliului Local al
Municipiului Caracal nr. 120/29.07.2026

AVAND iN VEDERE:

- Referatul de aprobare nr. 85089/24.08.2026 al Primarului Municipiului Caracal;

- Raportul de specialitate nr. 85090/24.08.2026 al Serviciului Management Resurse Umane, Arhive
din care rezultd necesitatea, oportunitatea si legalitatea modificdrii statului de functii al Primdriei
municipiului Caracal;

- Prevederile art. 31 alin. (4) din Legea nr. 153/2017 —Lege-cadru privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile art. 28, alin. (1) din Anexa nr. 6 la OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- Prevederile art. 388, alin. (3) lit. a, art. 474, alin. (2), art. 475, lit. a, 409, alin. (3) lit, a din OUG
nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile si completirile ulterioare;

- Hotararea Consiliului Local al Municipiului Caracal nr. 120/29.07.2026 referitoare la modificarea
Regulamentului de organizare si functionare, a organigramei §i a statului de functii ale Primdriei
Municipiului Caracal;

- Prevederile art. 129 alin. (2) lit. a, alin. (3) lit. ¢, art. 139 alin. (1) din O.U.G. nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Avizul Comisiei pentru activititi juridice, disciplind, munci, cereri, sesizdri a Consiliului local al
municipiului Caracal;

in temeiul art. 136 alin. 1 din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019, privind Codul

administrativ, cu modificérile si completarile ulterioare

PRIMARUL MUNICIPIULUI CARACAL
propune urmﬁto_rulA
PROIECT DE HOTARARE

Art. 1. Consiliul Local al Municipiului Caracal aproba modificarea Statului de functii, Anexa nr. 3
la Hotirdrea Consiliului Local al Municipiului Caracal nr. 120/29.07.2026, dupa cum urmeaza:

- postul ocupat previzut cu functia publica de executie expert, clasa I, grad profesional debutant id
post 418350, de la pozitia nr. 62 din statul de functii al Primariei Municipiului Caracal, se transforma in
post de expert, clasa I, grad profesional asistent.

Art. 2. Primarul Municipiului Caracal, prin aparatul de specialitate, va pune in aplicare prevederile
prezentei hotaréri.

Art. 3. Prezenta hotirire poate fi contestatd in instanta de contencios administrativ competent,
conform prevederilor Legii nr. 544/2004 privind contenciosul administrativ, cu modificérile si completarile
ulterioare.

Art. 4. Prezenta hotirdre va fi comunicatd Institutiei Prefectului Judefului Olt, Primarului
Municipiului Caracal, Agentiei Nationale a Functionarilor Publici si Serviciului Management Resurse

Umane, Arhive.

AVIZAT
PENTRU LEGALITATE:
SECRETAR GENERAL
al MUNICIPIULYUI CARACAL,




ROMANIA
JUDETUL OLT
PRIMARIA MUNICIPIULUI
CARACAL Nr. 85089/24.08.2026

Referat de aprobare
a proiectului de hotarare referitor la modificarea statului de functii Anexa nr. 3 la Hotararea
Consiliului Local al Municipiului Caracal nr. 120/29.07.2026

Avand 1n vedere:

- Raportul de stagiu al functionarului public debutant inregistrat la nr. 81541/03.08.2026;

- Referatul indrumatorului nr. 82672/07.08.2026

- Raportul de evaluare a perioadei de stagiu al functionarului public debutant nr. 84336/18.08.2026,

din care rezulti ca functionarul public incadrat pe postul de expert, clasa I, grad profesional

debutant din cadrul Compartimentului Disciplina in constructii, id post 418350, a obtinut
calificativul ,,corespunzitor”,

- precum si Referatul nr. 85072/24.08.2026 al Serviciului Management resurse umane, arhive,

In aplicarea:

- prevederilor art. 28, alin. (1) din Anexa nr. 6 la OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificdrile si completdrile ulterioare, si art. 388, alin. (3) lit. a, art. 474, alin. (2), art. 475, lit. a din OUG
nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile si completarile ulterioare,

coroborate cu prevederile art. 31 alin. (4) din Legea nr. 153/2017 - Lege-cadru privind salarizarea
personalului plitit din fonduri publice, cu modificdrile si completirile ulterioare,

precum si a prevederilor art. 409, alin. (3) lit, a din OUG nr 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completirile ulterioare, conform cérora modificarile intervenite in situatia functiilor publice
se fac prin acte administrative emise in urmétoarele situatii:

a) intervenirea unor modificari in structura functiilor publice din cadrul autorititilor sau institufiilor
publice, ca urmare a promovarii in clasa si a promovarii in grad profesional a functionarilor publici;

in conformitate cu prevederile art. 129 alin. (2) lit. a, alin. (3) lit. ¢ din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare:

propun spre aprobare proiectul de hotarére anexat, referitor la modificarea statului de functii al
Primiriei Municipiului Caracal, Anexa nr. 3 la Hotirirea Consiliului Local al Municipiului Caracal
nr. 120/29.07.2026, astfel:

postul ocupat previzut cu functia publici de executie expert, clasa I, grad profesional debutant
id post 418350, de la pozitia nr. 62 din statul de functii al Primariei Municipiului Caracal, se
transforma in post de expert, clasa I, grad profesional asistent.

in aplicarea art. 136 din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, proiectul de hotérére insotit
de prezentul referat de aprobare va fi inaintat Secretarului general al Municipiului Caracal pentru
inregistrare si transmitere citre compartimentele de resort pentru intocmirea rapoartelor de specialitate si
comisiilor de specialitate ale consiliului local pentru havizare.
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PRIMARIA MUNICIPIULUI

CARACAL Nr. 85090/24.08.2026
SERVICIUL MANAGEMENT
RESURSE UMANE, ARHIVE

Raport de specialitate
la proiectul de hotarare referitor la modificarea statului de functii al Primariei Municipiului Caracal —
Anexa nr. 3 la Hotirarea Consiliului Local al Municipiului Caracal nr. 120/29.07.2026

Avand in vedere:
- Raportul de stagiu al functionarului public debutant inregistrat la nr. 81541/03.08.2026, Referatul

indrumatorului nr. 82672/07.08.2026,

- Raportul de evaluare a perioadei de stagiu al functionarului public debutant nr. 84336/18.08.2026,

- prevederile referitoare la definitivarea perioadei de stagiu a functionarilor publici debutanti din
cuprinsul art. 28, alin. (1) din Anexa nr. 6 la OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile
si completarile ulterioare,

- prevederile art. 388, alin. (3) lit. a, art. 474, alin. (2), art. 475, lit. a din OUG nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completrile ulterioare,

transformarea postului ocupat previzut cu functia publica de executie expert, clasa I, grad
profesional debutant id post 418350, de la pozitia nr. 62 din statul de functii al Primériei Municipiului
Caracal, in post de expert, clasa I, grad profesional asistent, cu modificarea corespunzitoare a statului de
functii al Primariei Municipiului Caracal, Anexa nr. 3 1a HCL nr. 120/2026, se incadreaza in prevederile
legale si este necesard pentru a asigura dezvoltarea carierei functionarului public in cauza.

Date fiind cele mai sus prezentate precum si prevederile art. 409, alin. (3)lit, a din OUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare din care rezultd ¢ modificérile
intervenite in situatia functiilor publice se fac prin acte administrative in situatia intervenirii unor modificari
in structura functiilor publice din cadrul autoritétilor sau institutiilor publice, ca urmare a promovarii in
clasd si a promovarii in grad profesional a functionarilor publici, proiectul de hotdrdre referitor la
modificarea statului de functii al Prim#riei Municipiului Caracal — Anexa nr. 3 la Hot#irdrea Consiliului
Local al Municipiului Caracal nr. 120/29.07.2026 cu modificdrile si completarile ulterioare intruneste
conditiile de legalitate, necesitate si oportunitate si propun a fi inaintat comisiilor de specialitate spre analiza

si dezbatere.
Ionela Véronita Lungu



